
Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE

Co-Kiorro M’ .''iC'pJv

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texmelucan

FIN
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Hscalizada:

Contribuir al bienestar social de las familias texmeluquenses mediante el incremento en la entrega de apoyos y la realizacidn de acciones para la reduccidn de las carencias socialesResumen Narrative de la MIR:

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado, priorizando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp:

Secretaria de Bienestar Social; Sistema DIF Municipal; Secretaria del Ayuntamiento

S 26.964.21A87Costo del Pp:

Datos de Identificacidn del Indicador

EstrategicosTipo de indicador:Porcentaje de programas sociales para la reduccldn de las carencias sociales entregadosNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide a relacion de los programas sociales oara la reduccidn de las carencias sociales entregados con relaciona lo programadoDescripcidn dqu6 mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador de
FIN:

Direccion de Programas SocialesProgramasUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de programas sociales para la reduccion de las carencias sociales entregados
M6todo de cdlculo o Fdrmula del 

Indicador:
(Vl/V2)100 Algoritmo

Denominador 
(Variable 2)

Total de programas sociales para la reduccion de las carencias sociales programados

Medios de veriticacion de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa P-esupuestario (interno)Numerador (Variable 1)
Actividades oroyectadas en el Programa P'esupuestario InicialDenominador (Variable 2)

Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginalReleva nciaClaridad
Caracteristicas del indicador

xx

Proporciona informacidn 
adecuada, sin generar gastos para 

la administration publica 
municipal

Claridad de medios de verification 
del mOtodo de cilculo y 

posibilidad de comprobaciOn 
independiente.

Guarda congruencia con las metas 
anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Justification del cumplimiento de las 
caracteristicas CREMAA

No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medir



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE

:PiV

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texmelucart

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas
TrimestralPeriodlcldad:AiioValor

linea base
RegularComportamiento del indicador:Sentido del Indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Acumulada
(metas de la Administracidn)

Observaciones y/o comentarios202820272026Ejercicio fiscal:

4Programada

2Realizada

Programacidn de Metas subanuales

4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestre Meta Anual 
(acumulada)

ler Trimestre
Metas

Jul Oct Nov DieAgo SepJunAbr MayFeb MarEne

1 4111Programada (Variable 1)

1 4111Programada (Variable 2)

211Realizado (Variable 1)

211Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110X y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

Menor o igual a 
79%

50%CriticoEn riesgo Mayor a 120%AceptableEn riesgoCriticoParimetros de semaforizacidn

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn
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SEGUNDO TRIMESTREReporter
Gct>iC-'

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin
Texmeiucan

PROPOSITO
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

San Martin TexmeiucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

La Poblaci6n Texmeluquense, en especial aquellos con mayor grado de vulnerabilidad, cuentan con el acceso a los beneficios y apoyos para la integracidn familiar y reduccidn de las carencias socialesResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identification del Programa Institutional

Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado, priorizando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp:

Secretary de Bienestar Social; Sistema OIF Municipal: Secretaria del Ayuntamiento

26.9&:.2:A87SCosto del Pp:

Datos de Identificacidn del Indicador
CestionTipo de indicador:Porcentaje de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de !os cinco programas de apoyo del EstadoNombre del indicador:

Mide a -elaclon de entregas de despensas a oersonas vulneraoles Inscritas en uno de os cinco orogramas de aooyo del Estadode entregas de despensa a
personas vulnerables inscritas realizadas con )o orogrmamdo

EficaciaDimensidn del indicador:Descripcidn dqu6 mide el indicador?
Unidad Responsable del indicador de 

PROP6snO: Secretaria de Bienestar SocialEntregasUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de los cinco programas de apoyo del Estado realizadas
M4todo de cilculo o Fdrmula del 

Indicador
(Vl/V2)100 Algoritmo

Denominador 
(Variable 2)

Total de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de los cinco programas de apoyo del Estado programadas

Medios de verificacibn de las variables

Reoorte de avance de actividades del Programa Presuouestario (interno)Numerador (Variable 1)
Actividades oroyectadas en el Programa P-esupuestario initialDenominador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMonitoreableEconomiaRelevanciaClaridad
Caracteristicas del indit

x

Claridad de medios de verificacibn

del mbtodo de cblculo y 
posibilidad de comprobacibn

Proporciona informacibn
adecuada, sin generar gastos para 

la administracibn publica

Guarda congruencia con las metas 
anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del finJustificacibn del cumplimiento de las 

caracteristicas CREMAA
No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medir



SEGUNDO TRIMESTRE^ >I»]

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Mastsn 
Texmelucan

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)___________________________________________

Determinacion de Metas Mi
tA

Periodicidad: TrimestralAfioValor

Unea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales____________________ ,*'V

Acumulada
(metas de la Administracidn)

Observaciones y/o comentarios202820272026Ejercicio fiscal:

3Programada

1Realizada

fftl®Programacidn de Metas subanuales

3ro Trimestre 4to Trimestre2do Trimestre Meta Anual 
(acumulada)

ler Trimestre
Metas

DieJul Sep Oct NovAgoAbr May JunFeb MarEne

1 311Programada (Variable 1)

3111Programada (Variable 2)

11Realizado (Variable 1)

11Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)
mm Mayor a 110% y 

menor o igual 
120% /

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

Menor o igual a 
79%

33%CriticoAceptable En riesgo Mayor a 17'J%En riesgoCriticoParSmetros de semaforizacidn its*

\ CONTRALOUIA 
-A----- teUNlClPAL*-

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn
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SEGUNDO TRIMESTRE32*1

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Gestiones con el Estado y la Federacion para la implementacion de programas para el Bienestar Social, realizadasResumen NarraOvo de la MIR:

Datos de Identificacion del Programa Institutional
MuniciD'O aue impuisa ei Bienesrar social a salua v 'a educacion en coordinaaon con el Gooiemo del Estado pnonzando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Secretana ce Bienestar Social; Sistema 0»F Vunicioal Secretaria del AvuntamientoUnidad responsable:

26,964,214.87sCosto del Pp:

Datos de Identificatidn del Indicador
GestionTipo de indicadorPorcentaie de gestiones realizadasNombre del Indicador:

EficaciaDimension del indicador:Wide la relaoon de de gestiones realizadas con lo prograntadoDescripadn iquO mide el indicador?
Unidad Responsable del indicador 

del Componente 1:
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIALGestionesUnidad de medida:

N timer ad or 
(Variable 1)

No. de gestiones realizadas

(Vl/V2)100 Algontmo
M^todo de c^lculo o Fdrmula del Indicador: Denominador 

(Variable 2)
Total de gestiones programadas

Medio de verificadbn de las variables

=
Reoorte de avance de actividaoes del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en el Programa Presupuestario midal
Numerador (Variable 2)

Aporte marginalAdecuadoEconomia MonitoreableRelevanciaGland ad
Caracteristicas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos para 

la administracidn publica 
municipal

Claridad de medics de 
verificacidn del metodo de 

cilculo y posibilidad de 
comprobacion independiente.

lasGuarda congruencia 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medirJustificad6n del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Determination de Metas

TrimestralPeriodiddad:AftoValor

tinea base RegularComportamiento del indicador:AscendenteSenOdo del indicador:N/DN/D

Metas Anuales

Observadones y/o comentanosAcumulada202820272026Ejerddo fiscal:

4Programada
1Realizada



Programacidn de Metas subanuales

4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre
Meta acumuladaMetas

Nov DieJul Ago Sep OctAbr iunFeb Mar MayEne

41111Programada (Variable 1)
41111Programada (Variable 2)

11Realizado (Variable 1)
11Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%
Mayor o ieual a 80% 

y menor a 90%
Menor o igual a 25%En nesgo Mayor a 120% CnticoAceotabieEn nesgoCriticoParimetros de semaforizadbn 79%

Actividades
4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre Meta acumuladaUnidad de tnedidaResumen Narrative Nov DieJul Ago Sep OctAbr May JunFebEne Mar

1 121 11 1 11 1 11l 1Progr.
1.- Acciones para fortalecer lascapacidades de los servidores piiblicos de 
la Secretaria de Bienestar Social

Accion 611 11 1Real. 1

41111Progr.
2.-Gestiones de insumos para las personas de escasos recursos, con el 
sector privado y/o el Gobierno del Estado en materia alimentaria, 
vivienda. salud, entre otras con la finalldad de reducir las brechas de 
desigualdad y promover el bienestar social

Gestion 211Real.

41111Progr.
3.-Gestiones para cubrir las necesidades operativas de las areas que 
integran la Secretaria de Bienestar Social (Ba]0 demanda)

Gestion 211Real.

211Progr.
4.-Gestionar on programa, proyecto y/o accion en materia de Bienestar 
social con recursos Federales, Estatales.Municipales, y/o de iniciativa 
privada (Bajo demanda)

Gestion 0Real.

Explicaciones y causes de las variaciones al incumplimiento de la programacidn



Reporter SEGUNDO TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadoresran
ican

COMPONENTE 2
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Programas sociales que priorlzan a la poblacion mas vulnerable, ejecutadosResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificaddn del Programa Institudonal

Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado, priorizando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Secrerana ae Bienestar Social: Sistema DIF Municipal: Secretaria del AyuntamientoUnidad responsable:

26,964,214.87SCosto del Pp:

Datos de Identiflcaddn del Indicador
CestionTipo de indicadorPorcentaje tfe orogramas imolementadcsNombre del indicador

EficaciaDimension del indicadorMide la -elacon de oregramad mpiementadoscon lo programacoDescripcion dque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 2:

DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES3rcgramasUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de programas implementados

(VW2)100 AJgontmo
Metodo de calculo o Formula del Indicador. Denominador 

(Variable 2)
Total de programas programados

Medio de vonficacidn de las variables

Repore de avance de acpvidades del Programa Presupuestano (interne)
Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en el Programa Presupuestano -mcial
Numerador (Variable 2)

Ad ecu adoEconomla Monitoreable Aporte marginalRelevanciaOaridad
Caracterisbcas del indicador

Proporciona Informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracibn piiblica 

municipal

Oaridad de medios de 
verificacion del metodo de 

cblculo y posibilidad de 
comprobacibn independiente.

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medirJusiifkecion del cumplimiento de las caracteristkas CREMAA

Determlnadbn de Metas

SemestralPeriod kidad:AfioValor

Line a base
Com porta mien to del indicadorAscendente RegularSentido del indicadorN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202820272026Ejerckio fiscal:

2Programada

0Realizada



______ .' ”;■r.

% ij
3roTrimestre 4toTrimestre2doTrimestrelerTrimestre Meta

acumuiadaMetas
Jul Nov DieAgo Sep OctAbr JunFeb Mar MayEne

21 1Programada (Variable 1)

21 1Programada (Variable 2)

0Realizado (Variable 1)

0Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

Menor o Igual a 0%CriticoAceptable En riesgo Mayor a 120%Critico En riesgoPara metros de semaforizacion 79*

Actividades' • < " r-i ' . r____
4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestre Meta

acumuiada
lerTrimestre

Unidad de medidaResumen Narrative Jul DieAgo Sep Oct NovAbr JunFeb MayEne Mar
1 1 1211 1 11 111 11Progr.1.- Acciones para fortaiecer las capacidades de los 

servidores publicos de la Direccion de Programas 
Sociales

Accion 611 11 11Real.

21 12.-Entrega de captadores de agua de lluvia en 
escuelas con la finalidad de reducir el consumo de 
dicho recjrso natural

Progr.
Entrega 11Real.

211Progr.3.-Entrega de tinacos con el objetivo de meiorar 
las condiclones de vida en los hogares del 
MunicipiO 

Entrega 211Real.

211Progr.
4.-Ejecucidn del programa municipal para la 
entrega de calentadores solares que dignifiquen 
los hogares de las familias texmeluquenses

Programa 0Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin
rexmeltscan

COMPONENTE 3
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Acciones que incentiven la participacion de los jovenes texmeluquenses, realizadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identificaddn del Programa Institudonal

Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la education en coordination con el Gobierno del Estado, priorizando grupos vulnerable;Programa Presupuestario:

Secretaria de Bienestar Social: Sistema DIF Municipal: Secretaria del AyuntamientoUnidad responsable:

26,964,214.87$Costo del Pp:

Dates de Identificaddn del Indicador

GestionTipo de indicador:Porcentaje Ge acciones que mcenoven la oarticiDaocn realizadasNombre del indicador

EficaciaDimension del indicadorMide la reiacion de acciones aue incentiven a oarticpacon realizadasDescripci6n dqu6 mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador del

Componente 3:
DIRECCION DE 3UVENTUDacconesUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciones que incentiven la participacidn realizadas

(vi/v^noo AJgontmo
Metodo de calculo o Fdrmula del Indicador: Denominador 

(Variable 2)
Total de acciones que incentiven la participacidn programadas

Medio de verificaddn de las variables

Reporte de avance ae actividades del Programa P'esupuestano (mtemo)Numerador (Variable 1)
Actividades oroyectadas en el Programa Presupuestario moaiNumerador (Variable 2)

Economfa Monitoreable Ad ecu ado Aporte marginalRelevanaaaandad

Caracterlsticas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracion publica 

municipal

Claridad de medios de 
verificacion del metodo de 

calculo y posibilidad de 
comprobacion independiente.

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medirJustificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas CREMAA

Determinaddn de Metas

Period ickJad: AnualAfioValor

tinea base
Com portamiento del indicador:Sentido del indicador: Ascendente RegularN/DN/D

Metas Anuales

Acumulada Observaclones y/o comentarios202820272026Ejercicio fiscal:

12Programada

0Rcalizada



Programacidn de Metas subanuales

4to Trimestre3roTrimestre2do Trimestre Meta
acumulada

ler Trimestre
Metas

DieSep Oct NovJul AgoJunMayAbrFeb MarEne
1212

Programada (Variable 1)
1212

Programada (Variable 2)

0
Realizado (Variable 1)

0
Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del Indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o igual 

120%
0%Mayor o igual a 80% 

y menor a 90%
CriticoMenor o igual a En riesgo Mayor a 120KAcepiableEn riesgoCriticoParametros de semaforizacidn 79*

Actividades
4to Trimestre3ro Trimestre Meta

acumulada
2do Trimestreler TrimestreUnidad de 

medida DieOct NovResumen Narrative Jul Ago SepJunMayAbrFeb MarEne
1211 11 11111111Progr.1.- Realization de acciones para fortalecer las 

capaciaades de los servidores piibiicos de la 
Direccion de Juventud

Accion 6111111Real.

522Progr. 12.-Reaiizacicn de platicas para jovenes 
mediante ponentes certificados para contnbuir 
en la mejora del tejido social

Platica 5221Real.

1212Progr.3.-Entrega de premio de la Juventud 
Texmeluquense 2025

Premiacion 0
Real.

611111Progr.
4.-Realization de ]ornadas de divulgation 
cientifica en escuelas del Mumcipio

Jornada 41111Progr.
211Progr.5.-Ejecucibn de acciones de los convenios que 

incentiven el reconocimiento y apoyo a la 
Juventud Texmeluquense

Action 211Progr.
11Progr.S.-Realizacion y entrega de premio "San Martin 

tiene talento"

7.-Realizaci6n de evento de concurso de bailes 
con grupos juveniles

Premiacion 11Real.
11Progr.

Evento 0
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporter SEGUNDO TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin Texmelucan
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Acciones y eventos para el desarrollo integral de las familias, realizados
Resumen Narratwo de la MIR:

Datos de IdentlfleackSn del Programa Institucional
Municip'O que impuisa el Bienestar social, la salud y la educaabn en coordmacion con el Gobierno del Estado, pnonzando gpjpos vulnerables

Programa Presupuestario:
Secretana de 3ienestar Social: Sistema DIF Municipal: Secretaria del AyuntamiemoUnidad responsable:

26,964,214.87$Costo del Pp:

Datos de Identificacidn del Indicador
CestibnTipo de IndicadorPorceniaje de acdones oara el apovo a las familias reaiizadas

Nombre del indicador.

EficaciaDimension del indicadorMice la relaadn de acoones para el apovo a :as 'amilias reaiizadas
Descripobn dqu^ mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 4:

SISTEMA DIF MUNICIPALAcoonesUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciones para el apoyo a las familias reaiizadas

(Vl/V2)*100 Algontmo
Metodo de c^lculo o Fdrmula del Indicador Denominador 

(Variable 2)
Total de acciones para el apoyo a las familias reaiizadas

Medio de venficaddn de las variables

Reoore de avance ae actividaaes del Programa oresuouestano (mtemo)
Numerador (Variable 1)

Activ dades provectaoas en ei Programa Presupuestario mioai
Numerador (Variable 2)

Monitoreabie Adecuado Aporte marginalEconomlaReleva naaClandad
Caractcrlsticas del Indicador

Claridad de medios de

verificacion del metodo de 
cdlculo y posibilidad de 

comprobacion independiente.

Proporciona informacidn

adecuada. sin generar gastos 
para la administracion ptiblica 

municipal

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplicaclaridad lo que se quiere medirIndicaJustificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Determlnacibn de Metas

TnmestralPehodicidad:AfioValor

Unea base RegularComportamiento del indicadorSentido del indicador AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

ObservacWnes y/o comentariosAcumulada202820272026EjercKk) fiscal:

10Programada
2Realizada



Programacion de Metas subanuales

4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestre Meta
acumulada

ler Trimestre
Metas

DieOct NovJul Ago SepJunAbr MayFeb MarEne
101 2111111 1Programada (Variable 1)
10211 111111Programada (Variable 2)

211Rcalbado (Variable 1)
211Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o igual 

120%
Mayor o igual a 

80% y menor a 90%
20%Menor o igual a CriticoEn riesgo Mayor a 120*AceptableEn riesgoCriticoParametros de semaforizacidn 79*

Actividades
4to Trimestre3ro Trimestre Meta

acumulada
2do Trimestreler TrimestreUnidad de 

medidaResumen Narrative DieJul Sep Oct NovAgoJunAbr MayFeb MarEne
1 11 1 121 11 1111 1Progr.

1.- Realizacion de acciones para fortalecer las capacidades de los 
servidores publicos del DIF Municipal

Accion 611111Real. 1

101 211111Progr. 1
2.- Eventos y festejos que promuevan la integracion familiar, la 
inclusion y la conmemoracidn de fechas relevantes (Dia de Reyes, 
dia de la niRez, dia del abuelo, dia de las madres, dia del padre, 
celebraciones navidefias, dia internacionai de la mujer, posada de 
estancia de dia, mafianita mexicana, dia de muertos)

Evenio 51111Real. 1

1211 11 11 1111 1Progr 1
3.- Entrega de apoyos en especie y/o economicos en materia de 
salud, alimentana u otros a personas en situacion de vulnerabilidad 
(Bajo demanda)

Apoyo 611111 1Real.

6111 111Progr.4.- Entrega de apoyos para el pago de luz en el asilo San Vicente de 
Paul A.C. Apoyo 211Real.

121 11 11 111111Progr. 15.- Entrega de apoyos economicos para el asilo de personas en 
situacion de vulnerabilidad

Apoyo 611112Real.
41111Progr.6.- Realizacion de acciones en temas de contmgencia o situaciones 

extraordinanas (Bajo demanda)
Accion 0Real.

121 11 1 11 1111 1Progr 1
7.-Seguimiento al cumplimiento del convenio para la prestacion de 
servicios medicos al personal del Ayuntamiento de San Martin 
Texmelucan (Ba|0 demanda)

Seguimiento 3111Real.

11Progr.
8.-Encendido de Arbol Navideno para la integracion familiar 
texmeluquense, con un aproximado de 2000 asistentes

Evento 0Real.
121 1 11 11 1111 1Progr. 19.-Acciones derivadas del contrato con la asociacion civil "Doctor 

Sonrisas"
Accion 3111Real.

121 11 1 111111Progr. 11
10.-lmplementac6n del programa “Mercadito Violeta", para 
beneficio de mujeres del municipio que emprendan alguna actividad 
comercial prevista en las reglas de operacidn.

Programa 6111111Real.

121 11 1 111111Progr. 1111.-Realizacion de jornadas "EL DIF Contigo'' que fomenten la 
integracion familiar

Jornada 511111Real.
121 1 11 11 1111Progr 1 1

12.-Gestiones para cubrir las necesidades operativas de las areas 
que integran la el Sistema DIF Municipal (Bajo demanda)

Gestibn 0Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin 
Texmelncan

COMPONENTE 5
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)

San Martin Texmelucan
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Rehabilitacion integral de pacientes texmeluquenses, realizada
Resumen Narrative de la MIR:

Datos de Identtficadon del Programa Institutional
Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la education en coordination con el Gobierno del Estado. priorizando grupos vulnerabiesPrograma Presupuestario

Secretana de 3>enestar Social: Sistema DIE Municipal: Secretana del AyunramientoUnidad rcsponsable

26,964,214.87$Costo del Pp

Datos de Identlficaddn del Indicador
CestionTipo de indicadorPorcentaje de pacientes atenaidos

Nombre del indicador

EficaciaDimension del indicador:Mide a relation de oacences atendidos ccn lo orogramadoDescripcion dque mide el indicador?
Unidad Responsable del indicador

del Componente 5:
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRALPacientes

Unidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de pacientes atendidos

(VW2)100 Algontmo
Metodo de calculo o Formula del Indicador Denominador 

(Variable 2)
Total de pacientes que solicitan serviaos en el CRI Municipal

Medio de verificadOn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa 3resupuestano (interne)
Numerador (Variable 1)

Actividades proyectadas en el Programa ^resupuestano micial
Numerador (Variable 2)

Monitoreable Ad ecu ado Aporte marginalEconomlaRelevandaQandad

Caracterfsticas del indicador

prupor

adecuada, sin generar gastos 
para la administracion publica

verificacion del metodo de 
calculo y posibilidad de

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medirJustificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Determinaddn de Metas

Periodkidad: MensualAfloValor

Line a base Comportamiento del indicador RegularAscendenteSentido del indicadorN >N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202820272026Ejerckio fiscal:

12Programada

3Realizada



________________________________________________' :
4toTrimestre2doTrimestre 3roTrimestrelerTrimestre

Meta acumulada
Metas

Jul Oct Nov DieAgo SepAbr May JunFeb MarEne

1211 1 11 1 11 111Programada (Variable 1)
121 11 1 1 111 111Programada (Variable 2)

3111Realizado (Variable 1)
3111Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o igual 

120%
Mayor o igual a 

80% y menor a 90%
Menor o igual a 25%CriticoAceptable En riesgo Mayor a 120%En riesgoCriticoParametros de semaforizacion 79% ... ;• :

Acthridades
4toTrimestre3roTrimestre2doTrimestreler Trimestre

Meta acumuladaUnidad de medidaResumen Narrativo Jul Sep Oct Nov DieAgoAbr May JunFeb MarEne

1 121 11 1 111 1Progr.
1.- Realizacion de acciones para fortalecer ias 
capacidades de los servidores publicos del CRI 
Municipal

Accibn 6111 111Real.

1 121 111 1 111 111Progr.
2.-Consultas odontoibgicas en el CRI Municipal 
(Bajo demanda)

Consulta 6111 111Real.

1 61 1111Progr.
Platica3.-Realizacion de platicas de higiene bucal 3111Real.

1211 1 11 11 1111Progr. 1
4,-Atencibn a pacientes de diferentes edades en los 
servicios que otorga el Centro de Rehabilitacibn 
Integral (CR)) (Bajo demanda)

Paciente 6111111Real.

121 11 1 1 111111Progr. 1S.-Eventos y actividades mensuales en el CRI 
Municipal para promover la inclusion y el bienestar 
familiar

Evento 6111111Real.

11Progr.6.-Realizacibn de un programa de boteo en 
coordinacibn con el Teletbn en beneficio de 
personas con discapacidad

Programa 0Real.

11Progr.7,-Ceiebraciones conmemorativas para nifias y 
nifios con discapacidad

Ceiebracibn 0Real.
1211 1 1 11 11 111Progr. 18.-Promocibn de jornadas de salud en las Juntas 

Auxiliares
Jornada 511J.. 11Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn



SEGUNDO TRIMESTRE

|jg :.Q': gajasa Ficha T£cnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

San Martin Texmelucan
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Gestiones administrativas para fortalecer la operatividad del DIF Municipal, realizadas
Resumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identificacidn del Programa Institudonal
Muniapio que impulsa el Bienestar social, la salud v la educacidn en coordinacibn con el Gobierno del Estado, priorizando grupos vuinerables

Programa Presupuestario:
Secreraria oe Bienesrar Social: Sistema OIF Municipal: Secretana del Avuntamiento

Unidad responsable:

26,964,214.87SCosto del Pp:

Dates de Identificacidn del Indicador
GestionTipo de IndicadorPorcentaje ae ;ustificaciones realizaGas

Nombre del indicador

EficaciaDimenskSn del indicadorMiQe la retacton ae ,ustificaciones realizaaas con lo orogramadoOescripcidn iqu^ mkJe el indicador?
Unidad Responsable del indicador del

Componente 6:
DIRECCION ADMINISTRATIVAJustiFicaciones

Unidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

No. de justificaciones realizadas

(V1/V2)-100 Algontmo
Metodo de cilcuio o Formula del Indicador Denominador 

(Vanable 2)
Total de justificaciones programadas

Medio de vertficacibn de las vanables

Seporte be avance de actividades del Programa Presupuestanp (mtemo)
Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en el Programa Presupuestano micial
Numerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMomtoreableEconormaReievanciaOaridad
Caracterisbcas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracion ptiblica 

municipal

Claridad de medios de 
verificacibn del metodo de 

calculo v posibilidad de 
comprobacion independiente.

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin No aplica

Indica con claridad lo que se quiere medirJustificacibn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Determinacibn de Metas

MensuaiPeriod icidad:AftoValor

Unea base RegularCom porta mien to del indicadorAscendenteSentido del indicadorN/DN/D

Metas Anuales

Observac rones y/o comentariosAcumulada202820272026Ejercicio fiscal:

12Programada
3Realizada



I______v:•: : 'i§5 Idty-wm
3ro Trimestre 4to Trimestre2do Trimestreler Trimestre Meta

acumuladaMetas
DieJul Sep Oct NovAbr May Jun AgoFeb MarEne

1 121 1 1 1 1 1 11 111Programada (Variable 1)

1 121 1 1 1 1 11 11 11Programada (Variable 2)

311 1Realizado (Variable 1)

3111Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor a 110% y 
mcnor o igual 

120*

Mayor o igual a 
80* y menor a 90*

Menor o igual a 25.00%Aceptable En riesgo Mayor a 120% CriticoEn riesgoCriticoParfmetros de semaforizackin 79%

Actividades

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Unidad de 

medidaResumen Narrative Jul Sep Nov DieAbr Jun Ago OctFeb MayEne Mar

121 1 1 1 11 1 11 11Progr. 1
1.- Realization de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores pubiicos de la Direction 
Administraliva del DIF Municipal

Action 61 11 11Real. 1

121 1 11 1 1 11 1 11Progr.

2.-Comprobaciones de los recursos financieros de los 
eventos que realice el Sistema Municipal DIF

Comprobacion
61 1 11Real. 1 1

121 1 1 1 11 1 11 11Prog'. 13.-Realization de las jusiificaciones del recurso asignado 
al Sistema Municipal DIF entregando a la Tesoreria 
Municipal la comprobacion fisica de los gastos 
generados semanalmente

Justification 61 11 11Real. 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE
San Man in 
Texinelucan Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7
Rcha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Resumen Narrativo de la MIR: Asesoramiento juridico para el bienestar familiar, realizado

Dates de Identificacidn del Programa Institucional
Programa Presupuestaho Mumcipio que :mpulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordmacibn con el Gobierno del Estado. pnonzando grupos vulneraoles

Unidad responsable Secretana de Bienestar Social; Siste'ra DIF Municipal; Secretana dei Ayuntamiento

Costo del Pp s 26,964,214.87

Dates de Identificaddn del Indicador

Nombre del indicador Porcentaje de asesonas 'eanzadas Tipo de indicador Cestion

Deschpobn £qu£ mide el indicador? Vide a reiacon de asesonas 'eanzadas coo io cregramado EficaciaDimensibn del indicador

Unidad Responsable del indicador del 
Componente 7:

Unidad de medida: Asesonas DIRECCION JURIDICA

Numerador 
(Vanable 1)

No. de asesonas realizadas

(Vl/V2)-100Metodo de calculo o Fbrmula del Indicador: Algoritmo
Denominador 
(Vanable 2)

Total de asesonas programadas

Medio de venficacibn de las vanables

Numerador (Variable 1) Reoore de avance ce actividades del 3rograma Presupuestano (intemo)

Numerador (Variable 2) Actividades orovectadas en el Programa ^esuouestano micial

Clandad Releva ncia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsbcas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracion publica 

municipal

Claridad de medios de 
verificacion del metodo de 

calculo y posibilidad de 
comprobacion independiente.

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Guarda congruencia con las 
metas anuales

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA Indica con claridad lo que se quiere medir No aplica

Determinacidn de Metas

Valor Afio Pehodicidad: Mensual

Linea base
N/D N/D SentkJo del indicador Ascendente Comportamiento del indicador Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2026 2027 2028 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 12
Realizada 3



_______________________________________ Ptogramacidn de Metas subanuate mm.•:'r
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct DieNov
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Realizado (Variable 1) 1 1 1 3
Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

I Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
men or o igual 

120%

Menoro igual Mayor o igual a 
80% y me nor a 90%

Partmetros de semaforizacirin Critico En nesgo Aceptable En nesgo Mayor a 120% Critico 25%79%

Acthridades_
ler Trimestre 2do TrimestreUnidad de 

medida
3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narrative

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realization de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores publicos de la Direccion 
iuridica del DIF Municipal

Progr 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1 1
Accion

Real. 1 1 1 1 1 1 6

Progr.2,-Procesos de gestidn y tramite para la lustificacion de 
apoyos (Bajo demanda)

1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1Gestidn
Real. 1 1 1 1 1 1 6
Progr. 3 3 3 3 3 3 3 363 3 3 3 33.-P!aticas a instituaones educativas, de acuerdo con las 

necesidades y probiematicas que aquejan a la poblacion 
de ninos, nirias y adolescenles

Platica
Real. 3 2 1 1 1 1 9

Progr. 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1 1A.-Asesorias juridicas encaminadas a la integration 
familiar, y protegiendo los derechos de ninos, ninas y 
adolescenles, adultos mayores (Bajo demanda)

Asesoria
Real. 1 1 1 1 1 1 6

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1S.-Atencion psicoldgica a ninos, ninas y adolescenles, 
muieres y adultos mayores e imputados de violencia 
familiar, asi como usuarios canalizados de luzgado 
Familiar de Hueiotzingo (Bajo Demanda)

Atencion
Real. 1 1 1 1 1 1 6

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresW Sail Martin
TexineUit-an

COMPONENTE 8
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de Desarrollo Comunitario para la reduction de las carencias sociales, realizadas

Datos de Identification del Programa Institutional ____
Programa Presupuestario: umooio oue mouisa el Bienestar social, 'a saiud v la educaccn en ccordmacidn con el Gobiemo del Estaco priorizando grucos vulneraOles

Unidad responsable: Secretana de Bienestar Social: Sistema DiF Mun.coai: Secretana del Avuncamiento

Costo del Pp: $ 26,964,214 87

Datos de Identification del Indicador ___
Nombre del indicador: Pcrcentaje de venficaciones a desavunadores due atiencen ias carencias sociales en funoonamiento CestionTipo de indicador:

Descnpcidn <Lqu6 mide el indicador? Mice a relacon de venficaaones a aesav-nadores due atienden :as carencias sooales en ^ncionamiento cealizadas Eficaciao orog'amado Dimensibn del indicador:

Unidad Responsable del indicador
del Componente 8:

Unidad de medida: Venficaciones DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Numerador 
(Variable 1)

No. de venficaciones a desavunadores que atienden las carencias sociales en funcionamiento realitadas
Mbtodo de cdlculo o Fbrmula del Indicador: (V1/V2J-1C0 AJgontmo

Denominador 
(Variable 2)

Total de venficaciones a desavunadores que atienden las carencias sociales funcionamiento programados

Medio de verificaadn de las variables

Numerador (Vanable 1) Reoorte de avance de actividaaes cel Programa 3resuDuestar c mterno)
Numerador (Variable 2) Actividades provectacas en el Programa Presupuestario mciai

Qaridad Relevanaa Fconomla Monitoreablc Adecuado Aporte marginalCaracterfsbcas del indicador

Proporciona information 
adetuada, sin generar gastos 
para la administration piiblita 

munitipai

Claridad de medios de 
verifitation del metodo de 

taltulo y posibilidad de 
tomprobation independiente.

Permite tonoter el avante 
fattores relevantes del fin Guarda tongruentia 

metas anuales

lasJustification del tumplimiento de las taratterlsbtas CREMAA Indita ton tlaridad lo que se quiere medir No aplita

Determination de Metas

Valor Aflo Periodicidad: Mensual

Lfnea base
N/D N/D Sentido del indicador: Ascendente Com porta mien to del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio Fiscal: 2026 2027 2028 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 12
Realizada 3



___________________ Programacion tte Metas subanualesniagaiigt __ ;
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas Meta

acumuladaEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Realizado (Variable 1) 1 1 1 3
Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o iguai 

120%

Mayor o iguai a 
80% y menor a 90%

Pardmetros de semaforizacidn Critico En nesgo Aceptable En nesgo CriticoMayor a 120% 25%' ' '
________ __

ler TrimestreUnidad de 
medida

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Resumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121,- Realization de acciones para fortalecer las capacidades de los 
servidores publicos de la Direction de Desarrollo Comunitario

Accion
Real. 1 1 1 1 1 1 6

2.- Distribucion de despensas a personas vulnerables inscritas 
de los cinco programas de apoyo del Estado

Progr. 1 1Despensa 1 3
Real. 1 1

3.- Platicas en los Centres de Atencion Infantil Comunitario sobre "El 
plato del buen comer"

Progr. 1 1 2 2 1 1 1 2 1 12Platica
Real. 1 1 2 2 1 1 8
Progr. 14.- Proveer apoyo integral a los abuelitos en la Estancia de Dia, 

incluyendo la entrega de alimentos nutritives y la realization de 
actividades que promuevan su bienestar fislco y emocional(Bajo 
demnda)

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Apoyo

Reai. 1 1 1 1 1 1 6

Progr. 1 1 1 1 15.- Atencion integral a las ninas y nlnos de la Guarderia Municipal 
"Dra. Blanca Meneses Montes', incluyendo cuidado diano, 
actiyidades educativas, desarrollo socioemocional, y servicios de 
salud preyentiva, para fomentar su crecimiento y bienestar 
entorno seguro y estimuiante

1 1 1 1 1 1 12

Atencion
Real. 1 1 1 1 1 1 6

6.- Capacitaciones a las orientadoras comunitarias para fortalecer e 
implementar habilidades educativas, promoviendo estrategias que 
meioren la calidad de la ensenanza y el desarrollo integral de los 
estudiantes

Progr. 1 1 2
Capacitacidn

Real. 1 1 2

P'og' 17.-Verification del buen funcionamiento y servicio de los 
desayunadores (38 calientes y 22 fries} para beneficiar a ninas, 
ninosyadolescentes

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Verificacion

Real. 1 1 1 1 1 1 6

8.-Evento de clausura de ciclo escolar de los CAIC5 (Centro de 
Atencion Integral Comunitario)

Progr 1 1Evento
Real.

0
9.-Festejo navideno de guarderia Municipal 'Dra. Blanca Meneses 
Montes'

Progr 1 1Festeio
Real. 0
Progr. 110.-Clausura de ciclo escolar de nines y ninas que asisten a la 

guarderia Municipal 'Dra. Blanca Meneses Montes"
1Clausura

Real. 0
Progr. 1 1 1 1 1li.-Realization de acciones que promuevan una cultura de 

bienestar y proteccion de seres sintientes (Bajo demanda)
1 6Accion

Real.
0

Se incorpora la Actividad 11 al Componente, cumplimiento de los acuerdos aprobados en la Sesron Ordinaria de Cabildo celebrada el 10 de junio de 2026, derivado de la aprobacion de la 
reasignacion del Departamento de Seres Sintientes de la Secretaria de Servicios Publicos a la Direccion de Desarrollo Comunitario del Sistema Municipal DIF.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: SEGUNDO TRIMESTRE
kid.- San Martin 

Tcxmelucan Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores

COMPONENTE 9
_________________ Ficha Tfcnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)________________________________________________________ :

Nombre de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Resumen Narrative de la MIR:
Acciones de Desarrollo Comunitario para la reduccion de las carencias sociales, realizadas

I _________ Datos de Identfflcacidn del Progratna Institucional ____________________ _ 2^ V i. . » ^
Programa Presupuestario Mumcipio que impulsa el Sienestar social, la salud y la educacion en coordinacon el Gobierno del Estado, pnorizando grupos vulnerabies

Unidad responsable Secretana de Sierestar Social; Sisrema DiF Mumcioal: Secretara cel Avuntamieruo

Costo del Pp s 26,964,214.87

Datos de Identlficacl6n del Indlcador___________________________________ _________

Nombre del indkador Porcentaie de gestiones 'eahzadas CestionTipo de indicador

Descripcidn mide el indicador? Vide a 'eiacon de gestiones realizadas ccn ;c oregramaoo EficaciaDimensibn del indicador:

DIRECCION DE VINCULACION EDUCATIVA Y 
ATENCION MICRATORIA

Unidad Responsable del indicador del 
Com ponente 9:

Unidad de medkJa: Gestiones

Numerador 
(Variable 1)

No. de gestiones realizadas
M^todo de calculo o Fdrmula del Indicador (VW2)-100 Algontmo

Denommador 
(Variable 2)

Total de gestiones programadas

Medio de venflcacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de avance de activioaces set P'ograma Presupuestano (mtemo)
Numerador (Variable 2) Actividades prcvectadas en el Prcgrama Presupuestano

Qandad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaractensticas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracion piiblica 

municipal

Claridad de medics de 
verificacion del metodo de 

calculo v posibilidad de 
comprobacion independiente.

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin Guarda congruencia con las 

metas anuales

lustificacibn del cumplimiento de las caracterfsticas CREMAA Indica con claridad lo que se quiere medir No aplica

DeterminackSn de Metas

Valor Arto Penodkidad: Mensual

Linea base
N/D N/D Sentido del indicador Ascendente Com portamento del indicador Regular

Metas Anuales

Ejerckio fiscal: 2026 2027 2028 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 12
Realizada 4



ProgramacKSn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumuiada

Metas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121
Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1

Realizado (Variable 1) 2 1 1 4
Realizado (Variable 2) 2 1 1 4

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programadol

Mayors 110%y
menor o igual 

120%

Menor o igual a Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

Parametros de semaforizacidn Critico En riesgo Aceptable En nesgo Mayor a 120% Critico 33%79%

ler TrimestreUnidad de 
medida

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumuiada

Resumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 1 11.- Realizaclon de acciones para fortaiecer las capacidades de 
los servidores publicos de la Direccion de Vinculacidn 
Educativa y Vligracion

1 J 1 1 11 1 12
Accion

Real. 1 2 3 1 1 1 9

Progr. 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 122.-Reuniones y/o mesas de trabaios, para crearvinculos cpn 
la comunidad educativa para conocer las necesidades de la 
region (Bajo demandal

1
Mesa de Trabajo

Real. 3 1 3 1 1 1 10

Progr.3.-Presentaci6n de propuestas a empresas o instituciones 
gubernamentales para que los alumnos tengan mejores 
oportunidades de realizar practicas profesionales (Bajo 
demanda)

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121

Propuesta
Real. 1 1 1 1 1 1 6

Progr. 1 1 1 1 14.-Vinculacion con instituciones educativas del municipio y 
del estado de Puebla, as! comp las que a nivel nacional 
permitan realizar convenios de colaboracion que inciuyan 
servicio social, practicas profesionales y becas academicas.

1 1 11 1 1 1 12

Vinculacidn
Real. 1 1 1 1 1 1 6

Progr. 1 1 1 15.-Gestion de apoyos para la mejora de las instituciones 
educativas, tramites y programas educativos y de asistencia 
migratoria.

1 1 1 11 i 1 1 12
Gestion

Real. 2 1 1 1 1 1 7

S.-Atencion a problematicas del sector educative y de 
asistencia al migrante mediante el acercamiento de los 
services que ofrecen ias dependencias estatales.

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 12
Atencion

Real. 1 1 1 1 1 1 6
Progr.7.-Ejecucibn del Programa Utiles Regreso a Clases para 

beneficiar a estudiantes de nivel basico y medio superior.
1 1

Programa
Real. 0

8.-Promover la alfabetizacibn de la ciudadania
texmeluquense en situacion de vulnerabilidad, mediante la 
vinculacidn con distintos sectores gubernamentales y/o el 
sector privado

Progr. 1 1 1 1 4
Alfabetizacibn

Real. I 1 2

9..Promover acciones para el reconocimiento del desempeno 
academico y/o el desarrollo al aprendizaje

Progr. 1 21Accion
Real. 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: SEGUNDO TRIMESTREzr-^ni San Martin
Te.wnelucan Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre de la Entidad Fiscali/ada:

San Martin Texmelucan

Resumen Narrathro de la MIR: Gestiones que promuevan el bienestar fisico, mental y social, realizadas

Dates de Iderrtiflcadon del Programa Institutional
Programa Presupuestario Mumcipio que .moulsa el Bienestar social, la salud y la education en coordination con el Gobierno del Estado, prionzando grupos vulnerable; 

 Secretana de Sienestar Socal: Sisiema DiF Municipal: Secretana del AvuntamientoUnidad responsable

Costo del Pp $ 26,964,214.87

Dates de Identfficaddn del Indicador

Nombre del indicador Pcrcentaje 3e gesnones realizadas GestionTipo de indicador:

Description Zque mide el indicador? Mice la relacon oe gestiones realizadas con o orogramaoo EficaciaDimension del indicador

Unidad de medida: Unidad Responsable del indicador

del Componente 10:
Gestiones DIRECCION DE BIENESTAR FISICA Y SOCIAL

Numerador 
(Variable 1)

No. de gestiones realizadas
Metodo de calculo o Formula del Indicador: (VW2)100 AJgoritmo

Denominador 
(Variable 2)

Total de gestiones programadas

Medio de vehficacidn de las variables
Numerador (Variable 1)

Reoorte de avance de actiwidades del Programa ^esupuestano \interno)
Numerador (Variable 2)

Activiaades prcvectacas en el Programa Presupuestario iniciai

Clandad Relevanda Economla Monitoreable Ad ecu ado Aporte marginalCaracteristicas del indicador

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos 
para la administracidn publica 

municipal

Claridad de medios de 
verificacion del metodo de 

calculo y posibilidad de 
comprobacidn independiente.

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del finJustification del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA Guarda congruencia con las 

metas anuales

Indica con claridad lo que se quiere medir
No aplica

Determlnadbn de Metas

Valor Aho Period icidad: Mensual

U'nea base

N/D N/D Sentido del indicador Ascendente Comportamiento del indicador Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2026 2027 2028 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programa da 3
Realizada 0



3ro Trimestre 4toTrimestre Meta
acumulada

Jul Ago Sep Oct Nov Die

1 1 3

1 1 3

Realiiado (Variable 1)
0

Reallzado (Variable 2)
0

Cumplimiento del indicador
(Reallzado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o iguai 

120*

Menor o iguai a Mayor o iguai a 
80* y menor a 90*

Para metros de semaforizacion Critico En nesgo Aceotable En riesgo Critico 0%Mayor a 120%79%

Actfvtdades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narrativo Unidad de medida

Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die
i.Realizaclon de acciones para fortalecer ias
capacidades de los servidores publicos de ia 
direccidn de Bienestar Fisicoy Social

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1
Accion

Real. 1 l 1 1 6

2.Gestiones para promover la normativa interna de 
la Direccion de Bienestar Fisico y Social

Progr. 1 1Gestion
Real. 1 1

B.Distnbucidn de tripticos informativos de 
productos del mar de acuerdo at mes

Progr. 100 100Triptico
Real. 100 100

4.Distribuci6n de lonas informativas, para el rio 
atoyac y para bongos en epoca de lluvia

Progr. 1 2 2 2 2 9Lona
Real. 1 2 3
Progr. 1 2B.Gestiones para la realizacion deiornadas de 

Limpieza en espacios publicos (Tianguis y Mercado)
1

Jornada
Real. 0

B.Gestiones para promover jornadas de
mastografias y ultasonidos en beneficio de las 
texmeluquenses

Progr. 1 21
Jornada

Real. 1 1

7.Gestiones para ia realizacion de Jornadas de 
salud que prioricen grupos vuinerabies

Progr. 1 1 2Jornada
Real. 1 1

B.Gestiones para la realizacion de jornadas de salud 
dental prionzando a grupos vuinerabies

Progr. 1 1 2Jornada
Real. 1 1
Progr. 19.Gestionar ia colaboracibn con distintas 

instituciones de salud publica para promover el 
bienestar fisico y social de los texmeluquenses

1 1 3
Programa

Real. 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn


