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PRIMER TRIMESTRE

'•'ft' S^unVlucaSi Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)5&|

Nombre de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Acciones que garanticen la transparencia y el acceso a la informacion, realizadasResumen Narrative de la MIR:

I_________________________________________________________________________________Datos de IttenUflcacidn dd Programa tnstitudonal ______________
Administration apegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacibn de los recursos piiblicosPrograma Presupuestario

Unidad response ble uniaaa de Transoarenoa: Tescrena Municipal: Ccntralona Municipal

$Costo del Pp 113,268,978.15

____________________ ____________________________________ __________ DMMiteldwBtodtoddlwfcadar ______ __________
CestionTipo de indicador:Nombre del indicador: 0arcenraje ce sonctudes de :ranscarenc:a aterdidas

EficaciaDimension del indicador:Descripcion mide el indicador? Mide a 'e1 aeon solicitudes de vtarsaarenc a atenaidas con o orcgr3maco

Unidad Responsable del indicador del 
Com ponente 1:

UNIDAD DE TRANSPARENCIAUnidad de medida: Solicitudes

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciones que garanticen la transparencia y el acceso a la mformacidn. realizadas

(VI A/2100Metodo de calculo o Formula del Indicador: AJgontmo
Denommador 
(Vanable 2)

Total Pe acciones que garanticen la transparencia y el acceso a ia informacibn, programadas

Medio de venficacibn de las variables

Numerador (Variable 1) ^eperte de avance de activicades del -regrama Presupuestano (intemol

Numerador (Variable 2) Activicades prcvectacas en ei P-cgrama p'esuouestano niciai

CJandad Reievanaa tconomla Momtoreable Adecuado Aporte marginal
Caractertsticas del indicador

XX X X X X

La informacibn se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Oesempeno.

Formulacibn del 
Indicador de facil 

Comprensibn.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificacibn del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

"'i:-
Determinad6n de Metas

£

Valor Afio Periodicidad: Mensual

Linea base
Sentido del indicador: Ascendente Com porta miento del indicador: RegularN/D D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumuladaEjercicio fiscal: 2026 2027 2028

12Programada

Realizada



2do Trimestre 4to Trimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

Jul Oct Nov DieFeb Abr May Jun Ago SepEne Mar

1 1 1 121Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 11 1

1 121 11 1 1Programada (Variable 2} 1 1 1 1 11

3Realizado (Variable 1) 1 11

3Realizado (Variable 2) 1 1 1

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Menor o igual a Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

25.00%Aceptable En nesgo CrilicoEn riesgo Mayor a 120*Parimetros de semaforizacion Critico79*

1m______________________________________;________________________________________________________--v-: - ___
4to Trimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Unidad de 

medida
Resumen Narrative

Jul Nov DieEne Feb Abr Jun Ago Sep OctMar May
1 121.- Realizacion de acciones para fortalecer las 

capacidades de los servidores publicos de la 
Unidad de Transparencia

1 111 1 1 1 1 1Progr. 1
Accidn

3Real. 11

1 62.-Reaiizaci6n de capacitaciones para fomentar 
el ejercicio del Derecho de Acceso a la 
Informacidn y la proteccicn de datos personales

l 1Progr. 1 1 1
Capacitacion

2Real. 1 1

1156289289Progr. 289 2893.-Revision de formates para la publicacion de 
las obligaciones de transparencia en el SIPOT

Formato
289Real. 289

121 1 11 1 1Progr. 1 1 1 1 11d.-Atencion a solicitudes de acceso a la 
informacidn y derechos ARCO (Bajo demanda)

Solicited
3Real. 1 11

242 2 22 2 2 2 2Progr. 2 2 2 2S.-Realizacidn de sesiones del Comite de 
Transparencia (Bajo demanda)

Sesidn
62Real. 2 2

1 121 16.-E!aboracidn de documentos de seguridad 
para garantizar la proteccidn de datos 
personales

1 11 1 1 1Progr. 1 1 1
Documento

31Real. 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

**2'*' ' Sail Martin
Texineiucan Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
_________ Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)llifllillii S m

Nombre de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Resumen Narratrvo de la MIR: Administracion, eficaz, eficiente, transparente y honrada de los recursos publicos, realizada

j_____________________________________________________________________________ Date de Identlflcjd^o dd Programa Institucional ___________ _
Administracion aoegada a los prmcipios de eficacia. eficencia. transparencia y honradez para promover !a optimizacion de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

UnkJad responsable: Unidad ce Transparencia: "escrera Municipal: Ccntraiona Municipal

sCosto del Pp: 113,268,978.15

Datos de Identificacidn del Incflcador_____________________ ___________ ____
CestionNombre del indicador 3orcenta)e de atenecnes realcacas Tipo de indicador

EficaciaDeschpcidn mide el indicador? Mice a 'eiacion ce atenoones reainacas con o programaco Dimension del indicador

Unidad Responsable del indicador del 
Componente 2:

TESORERiA MUNICIPALUnidad de medida: Atencicnes

Numerador 
(Variable 1)

No. de atenciones realizadas

(Vl/V2)100Metodo de calcuk) o Fdrmula del Indicador Algontmo
Denommador 
(Variable 2)

Total de atenciones programadas

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de acdviaades aet 3'Ograma P'esupuestano (intemo)

Numerador (Variable 2) Activicaces prcyectacas en el 3rcgrama 3,esucuestano

Clandad Relevancia Economia Momtoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X X XX X

Con el avance del informe 
realizado, se tlene una 

base para evaluar el Desempefio.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetlvo

No aplicaJustifKacion del cumplimiento de las caracteristicas CRfcMAA

Determ In acid n de Metas

Valor Ano Period icidad: Mensual

Unea base
N/D N/D SentkJo del indicador: Ascendente Com porta miento del indicador Regular

Metas Anuales

Observaciones y/o comentahosEjercicio fiscal: 2026 2027 Acumulada2028

12Programada

Realizada



w; 3 Progi'anidckki de Metas subanuates

2do Trimestre 4to Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre Meta
acumulada

Metas

Abr JulFeb May Sep Oct Nov DieEne Mar Jun Ago

Programada (Variable 1) 1 121 11 1 1 1 1 1 1 1 1

Programada (Variable 2) 1 1 1 121 1 1 1 1 1 1 1 1

Realuado (Variable 1) 31 1 1

Realizado (Variable 2) 311 1

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programadg)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Menor o Igual a Mayor o igual a 
80% y menor a 90% 25.00%£n nesgo Aceptable En nesgo CriticoParSmetros de semaforizacion Critico Mayor a 120%79%

4to Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre Meta
acumulada

Unidad de 
medida

Resumen Narrative
Ene Feb Abr Jul DieMar May Jun Ago Sep Oct Nov

11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12Progr.
1- Realization de acciones para fortalecer las capacidades 
de los servidores publicos de !a Tesorena Municipal

Accion
Real. 1 1 1 3

1 2 3Progr.
2.-Presentation a la Comision de Hacienda Pubiica 
Municipal, para su aprobacidn ante el Cabildo, de los 
Anteproyectos de Presupuesto de Ingresos, Egresos y 
Programas Presupuestarios

Anteproyecto
Real. 0

2 1 1Progr. 2 1 1 4 1 1 2 1 1 183.-Presentaci6n a la Comision de Hacienda Pubiica 
Municipal de los Estados Financieros Mensuales, la cuenta 
pubiica y los reportes de disciplina financiera para su 
aprobacidn ante el Cabildo

Estado Financiero
Real. 42 1 1

1Progr. 14.-Presentacion a la Comision de Hacienda Pubiica 
Municipal de la propuesta de baja de bienes muebies, 
conforme a las Leyes aplicables en la materia para su 
aprobacion al Cabildo

Propuesta
0Real.

1 1 1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1 1 15.-Validar los contratos que se realicen de los 
procedimientos de adjudication, derivados de los Comites
de Adiudicaciones (Bajo demanda)

Contrato
Real. 31 2

1 1 1 1 1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1
6.-Atencion y asignacion de recursos para cubnr los 
requenmientos del Ayuntamiento en materia de servicios. 
bienes y suministros para el cumplimiento de metas 
establecidas por esta administracidn (Ba|0 demanda)

Atencion
Real. 1 31 1

43 43 172Progr. 43 43
7.-Pubiicacion de los formates de la Ley de Transparencia 
en la Plataforma National de Transparencia (SIPOT)

Publicacibn
Real. 4343

1 11 1 1 1 1 1 1 1 12Progr. 1 1S.-Atencion de solicitudes de transparencia recibidas (Bajo 
demanda)

Atencion
Real. 1 1 31

1 4Progr. 1 1 19.-Actualizaciones a la pagma web del Ayuntamiento sobre 
las Normas del CONAC

Actualization
1Real. 1

11 1 1 1 1 1 1 1 12Progr. 1 1 1XO.-Entrega de la noticia admimstrativa de la Tesoreria a la 
Secretaria del Ayuntamiento

loticia Administratis
Real. 1 31 1

1 11 1 4Progr.U.-Gestiones para cubrir las necesidades operatives de las 
areas que integran la Tesoreria Municipal (8a|0 demanda)

Gestion
1 1Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacion



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

m # ££ Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Rcha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)___________SI

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Acciones que promuevan el incremento en la recaudacion, realizadasResumen Narrative de la MIR:

‘• 1 -__________________‘ -- --Dates de Identtficaddn del Programa Institudonal
Admmistracion apegada a los principles de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez para promover la optimizacion de !os recursos publicosPrograma Presupuestario

unicaC ae Transparencia: Tesorena Municipal: Contralcria MumcoaiUnidad responsible

s 113,268,978.15Costo del Pp

ii| Dates de Identiflcaddn del Indicador ____
GestionTipo de indicador:Nombre del indicador Porcentaje ae actuahzacones al pacron de contnbuventes reanzadas

EficaciaDimension del indicadorDescripcion cQue mide el indicador? Mide a relaodn ce actuaiizaaones al oacren de contnbuventes 'eahzacas con o pregramaco

Unidad Responsible del indicador 
del Componente 3:

DIRECCION DE INCRESOSUnidad de medida: actualizaccnes

Numerador 
(Variable 1)

No. de actuaiizaaones al padrbn de contnbuyentes realizadas

(VW2)100Metodo de calculo o Formula del Indicador: AJgoritmo
Denominador 
(Variable 2)

Total de actuaiizaaones al padrbn de contribuyentes programadas

Medio de verificaddn de las variables

Reporte de avance de actividades del Rrcgrama Presupuestario (interne)Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2) Actividaces oroyectaaas en el ^regrama Presupuestario nioai

Economfa Monitoreable Ad ecu ado Aporte marginalOaridad Relevanaa
Caracterfsticas del indicador

X X XX X X

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
reallzado, se tiene una 

base para evaluarel Desempeflo.

Formulacion del 
Indicador de Weil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Determinaddn de Metas

Afio Period icidid: MensualValor

Linea base
Comportamiento del indicador RegularSentido del indicador AscendenteN/D N/D

Metas Amides

Acumulada Observaciones y/o comentarios20282026 2027Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



lerTrimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

Ene May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 121 1 1 1
Programada (Variable 2) 1 1 1 1 121 1 1 1

Realizado (Variable 1) 1 1 1 3

Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o igual 

120%

Menor o igual a Mayor o igual a 
80% y menor a 90%Parametros de semaforizacion Critico En riesgo Aceptable 25.00%En riesgo CriticoMayor a 120*79*

______________________________________________ _
lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narrative Unidad de medida

Ene Feb Mar Abr JulMay Jun Ago Sep Oct Nov Die
1.- Realization de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores publicos de la 
Direccidn de Ingresos

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 12
Accion

Real. 1 1 1 3

2.- Elaboration e integration del Anteproyetto de 
Ley de Ingresos

Progr. 1 1Anteproyetto
Real. 0

3.- Mantener aetualizado el padron de 
tontribuyentes para el adetuado analisis y 
verifitatidn de la retaudatidn

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Padron

Real. 1 1 1 3

4.- Realization de reportes de la Retaudatidn de 
Impuesto Predial

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12Reporte
Real. 1 1 1 3
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 125.- Implementation del programa de destuentos 

aprobados por Cabildo Munitipal. asi tomo los 
establetidos en la Normatividad aplieable

Programa
Real. 1 1 1 3

6.- Realization de la tampana que intentiye la 
retaudation del cobro antitipado del impuesto 
Predial y arios anteriores

Progr. 1 1 2
Campana

Real. 0

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 127.- Implementation del programa de retaudation 
del control de estacionarmento en via publica

Programa
Real. 1 1 1 3

8.- Emisidn de CEDI de los pages recibidos por 
toncepto de los ingresos recaudados (Baio 
demanda)

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
CEDI

Real. 1 1 1 3

9.- Gestion de la innovation de nerramientas y
tecnologias diseriadas para procesar los ingresos
del MunciDio

Progr. 1 1
Gestion

Real. 0

10.-Gesti6n de ia habilitacidn e innouacibn de 
zonas para la colocation de cajas recaudadcras y 
mejoramiento de espacios para atencion al 
contribuyente.

Progr. 1 1
Gestion

Real. 0

1500Progr. 1100 1500 2000 1500 2000 2000ll.-Entrega de notificaciones que promuevan la 
regularization de los adeudos

1000 1100 1000 800 1400 16900Notification
Real. 1050 1000 1139 3189

12.-Promover el cambio del archivo predial y 
catastral, con la finaiidad de garantizar el 
resguardo optimo de la documentation.

Progr. 1 1
Gestion

Real. 0

Progr. 1 1 113.-Digitalizaci6n de los expedientes del Archivo 
Catastral-Predial (Bajo demanda)

1 1 1 1 1 1 1 1 1 12Digitalization
Real. 1 1 1 3

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporter PRIMER TRIMESTRE
Sun Mui r

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresTt'vmchuun

COMPONENTE 4
it 5 ap Twini

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscali/ada:

Resumen Narrativo de la MIR: Ejercicio eficiente del gasto, realizado

Dates de Identificatidn del Programa Instttudonal ______________________________________________
Admmistracion apegada a los principios de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez para promover 'a optimizacion de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

Unidad responsable: Umoad ae Transoarenca: "escrena Municipal: Contralona Municipal

$ 113.268,978.15Costo del Pp:

Dates de Identificatidn del Indicador
CestionNombre del indicador Tipo de indicador:3orcen:a)e 3e pages reaiizacos

EficaciaDimension del indicadorDescripcion cque mide el indicador? Miae 'a 'elaciOn de pages reaiizaocs con ic oregramado

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 4:|

DIRECCION DE ECRESOSUnidad de medida: =agcs

Numerador 
(Variable 1)

No. de pagos realizados

(VI/WJ’IOOMetodo de calculo o Formula del Indicador. Algoritmo
Oenommador 
(Variable 2)

Total de pagos programados

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reports de avance de actividaces cel Programa P'esupuestano dntemo)

Numerador (Variable 2) Actividaces orcyectadas en el Programa P'-esupuestano mical

Monitoreable Ad ecu adodaridad Relevancia Economfa Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador

XX X X X X

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeflo.

Formulacidn del 
Indicador de fScil 

Comprension.

La mformacibn se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificacion del cumplimiento de las caracterfsticas CREMAA

Determinatidn de Metasf
Mo Period icidad: MensualValor

Linea base
Ascendente Comportamiento del indicador RegularN/D Sentido del indicadorN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentarios2027 2028 AcumuladaEjercicio fiscal: 2026

12Programada

Realizada



mm MM

2do Trimestre 3roTrimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumulada

Metas

Feb Abr Jul Sep Oct Nov DieEne Mar May Jun Ago

1 1 1 121Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 11 1

1 1 1 12Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 11 1

3Realizado (Variable 1) 11 1

3Realizado (Variable 2) 11 1

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)
r—.d Mayor a 110% y 

menor o igual 
120%

Menor o igual a Mayor o igual a 
80% y menor a 90% 25.00%CriticoCritico En riesgo Aceptable En riesgo Mayor a 120*Parametros de semaforizacion 79*

Acbvidades if?i

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrative

Jul DieEne Feb Abr May Jun Ago Sep Oct NovMar

1 1 1 1211.- Realizacibn de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores publicos de la 
Direccibn de Egresos

Progr. 1 1 1 1 1
Accibn

3Real.

1 122.-Revision y validacibn de la documentacibn 
soporte para la autorizacibn de los pages, que 
generan las dependenoas, Unidades 
Admmistrativas y Organos Desconcentrados 
ejecutores del gasto

1 11 1 1 1Progr. 1 1 1 1 1

Validacibn
3Real. 1 1 1

121 1Progr. 1 1 1 1 11 1 1 1 13.-Recepcibn y validacibn de CFDI's de los pagos 
de compromises gestionados en la Direccibn de 
Egresos (Bajo demanda)

Validacibn
3Real. 1 1 1

124.-Realizacibn de pagos de compromisos 
gestionados en la Direccibn de Egresos (Bajo 
demanda)

1 1 1Progr. 1 1 1 1 11 1 1 1
Pago

3Real. 1 1 1

S.-Elaboracibn y envio de Oficios con la 
documentacibn soporte de los compromisos 
pagados a la Direccibn de Contabilidad

20 20 20 24020 20 2020 20 20 20 20 20Progr.
Oficio 60Real. 20 20 20

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

|| isss Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) ■ ■

Nombre de ta Entidad Eiscalizada: San Martin Texmelucan

Sistema Contable Gubernamental, fortalecidoResumen Narrativo de la MIR:

______ Datos de Identification del Pragrama Institutional

Administration apegada 3 !0s prmcipios de eficacia, efkiencia, transparencia y honradez para promover ia optimization de ios retursos publitosPrograma Presupuestario:

Unidad responsable: Umdao ae Transparenca: Tescreria Mumapai: Contralcna Municipal

s 113,268,978.15Costo del Pp:

_____ ■mm| Dates de Identification del Indicador

GestionNombre del indicador: Tipo de indicador:Pcrcentaje 2e accicnes reanzadas

EficaciaDimensi6n del indicador:Descripcion dque mide el indicador? Mide ta 'elaocn de acoores realizadas con o orogramado

Unidad Responsable del indicador del 
Com ponente 5:

DIRECCION DE CONTABILIDADUnidad de medida: Acciones

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciones realizadas

(Vl/V2)'100Metodo de c^lculo o f ormula del Indicador: Algoritmo
Denommador 
(Variable 2)

Total de acciones programadas

Medio de venficadOn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte Je a.ance oe actividades Pel Programa Presuouestano (mtemo)

Numerador (Variable 2) actividades orovectadas en el Programa Presupuestario

Claridad Relevanaa Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterisbcas del indicador

X X X X X X

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluarel Desempeno.

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprension.

La information se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetlvo

No aplicaJustificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas CREMAA

Determination de Metas

Afio Period icidad:Valor Mensual

Linea base
Com porta miento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumuladaEjercicio fiscal: 2026 2027 2028

12Programada

Realizada



Programadon de Metas subanuales

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

DieFeb Abr Jul Ago Sep Oct NovEne Mar May Jun

1 1 121Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 11 1 1

121 1 11Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1

3Realizado (Variable 1) 1 1 1

3Realizado (Variable 2) 1 1 1

Cumplimiento del indicador
Men or o igual a Mayor o igual a 80% 25.00%(Realizado entre loCriticoCritico En riesgoParametros de semaforizacidn 79% y men or a 90%

proeramado)

wmm
4to Trimestreler Trimestre MetaUnidad de 

medida
Resumen Narrative acumuladaNov DieEne Feb Abr Jun Jul Ago Sep OctMar May

1 1 121Progr. 1 1 1 1! 1i.- Realizacibn de acciones para fortalecer 
las capaodades de los servidores publicos 
de la Direccion de Contabillidad

Accion
3Real. 11 1

1 1 1211 1 1 1Progr. 1 1 1 1
2.- Presentacion de ios estados financieros a 
la Auditoria Superior del Estado de Puebla

Estado Financiero
3Real. 1 1 1

11Progr.3.-Presentaci6n de la cuenta publica del 
ejercicio a la Auditoria Superior del Estado 
de Puebla

Cuenta Publica
0Real.

512 1Progr. 1A.-Presentacion de formates de la Ley de 
Discipiina Financiera

Formate
1Real. 1

1 21Progr.
5.-Presentaci6n de formates del sistema de 
alertas a la Direccion de Deuda Publica

Formato
1Real. 1

1Progr. 16.-Realizacidn del cuestionario emitido por 
el institute Nacional de Estadistica y 
Geografia. en lo referente a la informacion 
financiera 2025

Cuestionario
0Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporter PRIMER TRIMESTRE

vfif;m Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6
Hcha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)_________________________________ ;nv.:?

San Martin TexmeiucanNombre de la Entidad Fiscaiirada:

Gestion administrativa del personal, eficaz, eficiente e incluyente, realizadaResumen Narrativo de la MIR:

Admimstraodn aoegada a los p^'^cipios de eficacia. eficiencia, Transparencia v honradez para promover la optimizacion de !os recursos publicosPrograma Presupuestaho:

Umdaa ce Transoarenc a. Tescrena Municipal: Contralcna Munic palUmdad responsable:

$ 113,268,978.15Costo del Pp:

______
GestionTipo de indicadorNombre del indicador: Porcentaje ae gesncnes reaiizadas

EficaciaDimensidn del indicador.Descripcibn dque mide el indicador? Mice a relaoon de gestiones 'ealizadas con lo crcgramadc

Umdad Responsable del indicador del 
Componente 6:

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOSUmdad de medida: Gesncnes

Numerador 
(Variable 1)

No. de gestiones realizadas

(WV2)“1C0Metodo de cikulo o Formula del Indicador: Algontmo
Denominador 
(Variable 2)

Total de gestiones programadas

Medio de venficacibn de las variables

Numerador (Variable 1) Reoorte ae avance de acnvicades del Programa Presupuestano (mtemo)

Actividades prcvecracas en el Prcgrama PresupuestanoNumerador (Variable 2)

Econorria Monitoreable Adecuado Aporte marginalQandad Relevancia
Caracteristicas del indicador

X X XX X X

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

V!V'>4-v- &
Determinacidn de Metas_____

Ano Periodicidad: MensualValor

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentarios2027 2028 AcumuladaEjercicio fiscal: 2026

24Programada

Realizada



________________________ _•__ •LV JC]

2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

Ene Feb Mar Abr Jul Sep Oct DieMay Jun Ago Nov

Programada (Variable 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Programada (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Realizado (Variable 1) 2 2 2 6

Realizado (Variable 2) 2 2 2 6

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor a 110% y 
menor o iguat 

120%

Menor o iguai a Mayor o iguai a 
80% y menor a 90%

25.00%Parametros de semaforizactin Critico En nesgo Aceptable En riesgo CriticoMayor a 120%79%

Actfvidades
ler Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre3ro TrimestreUnidad de 

medida

Meta

acumulada
Resumen Narrative

Ene Feb Abr JulMar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1. Realizacion de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores pubiicos de la Direccon 
de Recursos Humanos

Accion
Real. 1 1 1 3

2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 4 27Progr.
2.- Generacion de nominas para ei pago de los services 
personales en el H. Ayuntamiento de San Martin 
Texmelucan

Nomina
Real. 2 2 2 6

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.- Realizacion de gestiones para el pago de finiquitos 
al personal que laborb en el H. Ayuntamiento (Bajo 
demanda)

Gestion
Real. 1 1 1 3

1 1Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.- Emisibn y envio via electrbnica CFDI para comprobar 
ei pago de nbmina al personal del ayuntamiento (Bajo 
demanda)

CFDI
Real. 1 1 1 3

2 2 2 2Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 24
S.- Gestiones oara el cumplimiento del pago de las 
obligaciones fiscales correspondientes

Gestion
Real. 2 2 2 6

11 1 1 4Progr.
6.-Gestiones para la imparticibn de capacitaciones, 
taileres o cursos que promuevan un mejor desempeno 
de los servidores pubiicos del Ayuntamiento, en el 
ambito de sus competencias (Bajo demanda)

Gestion
1Real. 1

1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 12Progr.
7.-Gestiones de los apoyos aprobados mediante 
Cabildo (Defuncion, alumbramiento y gastos medicos), 
solicitados por los servidores pubiicos del H. 
Ayuntamiento (Ba]0 demanda)

Gestion
Real. 1 1 1 3

1 1 2Progr.8.-Gestion de los estimulos, bonos, bonos por 
trayectoria, u otros a favor de los servidores pubiicos 
del H. Ayuntamiento aprobados por Cabildo (Baio 
demanda)

Gestion
Real. 0



42 42 42 42 42 504Progr. 42 42 42 42 42 42 42
9.-Gestiones de pagos aprobados por cabildo por 
concepto de apoyo vitalicio o apoyo por incapacidad

Gestibn
Real. 41 41 41 123

2 22 2 2 2 2 2 2 2 2 22Progr.
lO.-Verificacibn quincenal de la base de expedientes 
del personal adscrito al Ayuntamienlo con la finalidad 
de que se mantenga actualizada

Verificacion
4Real. 2 2

2 2 2 32 2 2 2 2 2 2 2 25ll.-Realizacion de gestiones correspondientes al pago 
quincenal derivadas del programa de empleo temporal 
aprobado per Cabildo

Progr.
Gestibn

Real. 62 2 2

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

g # ESs:, Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7
Ficha Tgcnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)l*: ' z-\' -: ’KT-

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Procedimientos de adjudicacion transparentes, realizadosResumen Narrative de la MIR:

•__________________________________________________" :___________________________________________________________________________________________________________________________________ Date de Identiflcad6n dd Programa InsOtudond

Admmisiracion apegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promever ‘a optimizacion de !os recursos publicosPrograma Presupuestario

UniQaa de "ranspareraa: Tesoren'a Muniaoai: Ccntralona MuniaoaiUnidad responsable

$ 113,268,978.15Costo del Pp

Datos de Identificacidn del Indicador___________________________________________________________ ________________ • _______________________________
CestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Pcrcentaje de procedimientos 'eaiizacos

EficaciaDimension del indicador:Descripcion dque mide el indicador? Mide a reiacion ae orocedimientos reanzadcs con c oregramado

Unidad Responsable del indicador del 
Componente 7:

DIRECCION DE AD3UDICACIONESUnidad de medida: Procedimientos

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciNo. de procedimientos realizados

(Vl/V2)*i00Metodo de cilculo o Formula del Indicador: Algoritmo
Denommador 
(Variable 2)

Total de procedimientos programados

Medio de venficacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de activioaaes del R'ograma ^resupuestaro interne)

Numerador (Variable 2) Actividaces provectadas en e* Programa 3resupuestano micial

Adecuado Aporte marginalQaridad Relevanda Economla Monitoreable
Caracterfsticas del indicador

X X XX X X

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificackin del cumplimiento de las caractensticas CREMAA

Determinaddn de Metas

Period icidad: MensualValor Mo

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularScntido del indicador: AscendenteN/0N/0

jfffl mimmMetas An uales

Observaciones y/o comentariosAcumulada2028Ejercicio fiscal: 2026 2027

12Programada

Realizada



Programaci6n de Metas subanuales______________

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumuiada

Metas

FebEne Mar Abr Ju! Nov DieMay Jun Ago Sep Oct

Programada (Variable 1) 1 1 1 121 1 1 1 1 1 1 1 1

Programada (Variable 2) 1 1 1 121 1 1 1 1 1 1 1 1

Realizado (Variable 1) 31 1 1

Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Menor o igual a Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%Parametros de semaforizacidn 25.00%Crilico En riesgo Aceptable En riesgo CrilicoMayor a 120%79%

__________________________________________________________________________________________________ Actividades
2do TrimestrelerTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumuiada
Unidad de 

medida
Resumen Narrative

Ene Feb AbrMar Jun Jul Ago Sep Oct Nov DieMay

1 1 121Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11.- Realization de acciones oara fortalecer 
la capactdades de !os servidores pubiicos de 
la Direction de Adjudicaciones

Action
3Real. 1 1 1

22.-Eiaboraci6n y actualization del Programa 
Anual de Adquisiciones de bienes y/o 
servicios

Progr. 1 1
Programa

Real. 11

1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1 13.-Realizacibn de sesiones del comite 
Municipal de Adjudicaciones

1 1 1
Sesion

3Real. 1 1 1
1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 14.-Realization de Procedimientos de 

Adjudicacion (Bajo Demanda )
Procedimiento

3Real. 1 1 1
1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 15.-Atencibn de requisiciones de los bienes 

y/o servicios (Baio demanda)
Requisicibn

3Real. 1 1 1
6.-Realizacibn de levantamientos fisicos de 
inventario de unidades vehicuiares 
propiedad del H. Ayuntamiento (Bajo 
demanda)

2Progr. 1 1

.evantamiento Fisic
1Real. 1

1Progr. 17.-Elaboracibn, mtegracibn y envio a la 
Direction de Armonizacibn Contable la 
propuesta de ba|a de las Unidades en el 
parque vehicular

Propuesta
1Real. 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8
■H

Ficha Tunica de Seguimiento de Indicadores (FTSi).v
"Ut

Nomfare de la Entidad Fiscalizada: San Martin Texmelucan

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones para el control y verificacion de las actividades del Ayuntamiento, realizadas

’2S Dates de Identificad6n del Programa Institucional 3$%
Adminisiracion apegada a los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la oolimizaclon de ios recursos publicosPrograma Presupuestario

Unidad responsable ■Jnicao de 'ransoarenca: Tescrena Municipal- Contralcna Municipal

sCosto del Pp 113,268,978.15

Dates de Identificaddn del Indicador - _________________________________________
Nombre del indicador: GestionPorcenraje ae accicnesde venficaoones feanzacias Tipo de indicador:

EficaciaDescripcidn dque mide el indicador? M'de a reiaaon 3e acciones 3e venfcacones 'eaiizadas ccn 10 orogranaao Dimensi6n del indicador:

Unidad Responsable del indicador del 
Componente 8:

Unidad de medida: CONTRALORIA MUNICIPALAcocnes

Numerador 
(Variable 1)

No. de acciones para el control y venficacibn de las actividades del Ayuntamiento. realizadas

(Vl/V2)100Metodo de cilculo o Formula del Indicador: AJgontmo
Denominador 
(Variable 2)

Total de acciones para el control y verificacion de las actividades del Ayuntamiento. programadas

Medio de verification de las variables

Numerador (Variable 1) Repcrte de avance de actividades del Programa Presupuestario iinterne)

Numerador (Variable 2) Actividades provectadas en el A-ograma Presupuestaro meal

Clandad Relevanaa Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador

X X XX X X

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristlcas CREMAA No aplica

Valor Aiio Period icidad: Mensual

Linea base
N/D N/D Sentido del indicador: Ascendente Com portamiento del indicador Regular

Metas AnualesSelOTii^ti
Ejercicio fiscal: 2026 2027 Observaciones y/o comentarios2028 Acumulada

12Programada

Realizada



Programaci6n de Metas subanuales

lerTrimestre 2doTrimestre BroTrimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

FebEne AbrMar JulMay Jun Ago Sep Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1

Realizado (Variable 1) 1 1 1 3

Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%Partmetros de semaforizacidn Critico En riesgo Aceptable 25.00%En riesgo CriticoMayor a 120*

Unidad de 
medida

3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Resumen Narrative
Ene Feb AbrMar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizacibn de acciones para fortalecer
las capaodades de los servidores publicos 
de la Contraloria Municipal

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1
Accibn

Real. 1 1 1 3

Progr. 1 1 1 i 1 1 1 1 121 1 1 12.-Control y verificacibn de politicas 
generales de la Contraloria

Politica
Real. 1 1 1 3

3.-Elaboration de actividades de control y
verificacibn de las actividades del 
Ayuntamiento

Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 363
Actividad

Real. 3 3 3 9

Progr. 1 3 1 1 64.-Aprobacibn de brdenes de Auditorias Orden de Auditoria
Real. 1 3 1 5

5,-Asesorias a las Dependencias y Entidades 
en materia de politicas generales de 
contraloria

Progr. 1 1 1 41
Asesoria

Real. 1 1

Progr. 1 1S.-Contratacibn de auditor externo para 
dictammar los Estados Financieros, 
Programaticos, Contables y Presupuestarios 
para el Ayuntamiento

Contratacibn
Real. 0

7.-Gestiones para cubrir las necesidades 
operativas de las areas que integran la 
Contraloria Municipal (Bajo demanda)

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1
Gestibn

Real. i 1 1 3

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacibn



Reporte: PRIMER TRIMESTRE

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Procedimientos que garanticen la responsabilidad administrativa de los servidores publicos, realizadosResumen Narrative de la MIR:

Dates de Identificacidn del Programa Institutional
Administracibn apegada a los principios de eficacia, eficiencia, transparency y honradez para promover la optimizacibn de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

Unidad responsable: unidad de Transoarenca: Tescrena Municipal: Contralcna Municipal

$ 113,268,978.15Costo del Pp:

Dates de Identification del Indicador

Cestion1 ipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de orocedimientos reauzados

EficaciaDescripcibn dqub mide el indicador? Dimensibn del indicador:Mice a retaecn de procedimientos realizados con opregramaoo

SUBCONTRALORIA DE PROCEDIMIENTOS, SANCIONES 
Y PADRONES

Unidad Responsable del indicador del 
Componente 9:

Unidad de medida: Procedimientos

Numerador 
(Variable 1)

No. de procedimientos realizados

(WV2H00Metodo de calculo o Formula del Indicador: AJgoritmo
Denommador 
(Variable 2)

Total de procedimientos programados

Medio de venficaadn de las variables

Repone de avance de actividades del Prcgrama P'esupuestaric (interno)Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2) Actividades proyectadas en el Programa Presuouestano

Rclevanoa Economfa Momtoreable Adecuado Aporte marginalOaridad
Caracterfsticas del indicador

XX X X X X

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprension.

La information se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicaJustificacibn del cumplimiento de las caracterfsticas CREMAA

Determination de Metas

Valor Afio Period icidad: Mensual

Lmea base
Com porta miento del indicador: RegularAscendenteSentido del indicador:N/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumuladaEjercicio fiscal: 2026 2027 2028

12Programada

Realizada



Programacion de Metas subanuales 8s*H:simmw

4toTrimestre2do Trimestre 3roTrimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

Jut DieAbr Ago Sep Oct NovFeb May JunEne Mar

1 1 1211 1 1 1 1Programada (Variable 1) 1 1 11

1 1 1 1211 1 1 1 1Programada (Variable 2) 1 1 1

3Realizado (Variable 1) 1 1 1

3Realizado (Variable 2) 11 1

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
men or o igual 

120%

Menor o igual a 
79%

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

25.00%CriticoAceptable En riesgo Mayor a 120%Critico En riesgoParametros de semaforizacidn

Acthridades

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

ler TrimestreUnidad de 
medida

Resumen Narrative
DieJul Ago Sep Oct NovEne Feb Abr May JunMar

1 121 111.- Realization de acciones para fortalecer 
las capacidades de los servidores piiblicos 
de la Subcontraloria de Procedimientos, 
Sanciones y Padrones

1 1 1i 1Progr. 1 1

Action
31 1Real. 1

21 6 11667 6 6 915 6 1216 6Progr.
2.-Registro de proveedores y contratistas en 
el padron respectivo (Baio demanda)

Registro
37Real. 16 6 15

1 1 1 121 1 11 1 1Progr. 1 1 1
3.-lntervemr en Actos de Entrega- Reception 
de ios Servidores Piiblicos (Bajo demanda)

Ac to
31 1Real. 1

1 1 1211 11 1 1 11 14.-Sustanciaci6n de procedimientos de 
responsabilidad administrative (Bajo 
demanda)

Progr. 1
Procedimiento

31Real. 1 1

1 1 91011 1800 100 15.-Recepcibn y registro de declaraciones de 
situacibn patrimonial que deben presenter 
los servidores piiblicos

1 1 1Progr. 1
Declaration

31Real. 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



Reporter PRIMER TRIMESTRE

vQ: R-xmJ.*n m
ucan Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Atenciones de quejas y denuncias para garantizar el servicio publico eficiente y responsable, realizadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de IdentificadiSn del Programa Instituclonal

Administracion aoegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacion de los recursos publicosPrograma Presupuestario

Umaac 3e Transoarenoa: Tescrena Municipal Contralcna MunicipalUnidad responsable

$ 113,268,978.1SCosto del Pp

Dates de Identificaddn del Indlcador

EstrategicosTipo de indlcador:Nombre del indicador: ^orcentaje ce atenccnes a auejas y cenunoas

EficaciaDimension del indicador:Descripcidn dque mide el indicador? Mice a relacon de atenccnes a aue;as v Fernandas realizadas con io crogramado

Response dip
SUBCONTRALORIA DE INVESTIGACION YUnidad de medida: Atenciones

Numerador 
(Vanable 1)

No. de atenciones a quejas y denuncias realizadas

(VW2P00Metodo de cilculo o Formula del Indicador AJgoritmo
Denommador 
(Variable 2)

Total de atenaones a quejas y denuncias programadas

Medio de venficaddn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades del s’rograma ^esupuestano (interne)

Numerador (Variable 2) Actividades provectadas en el Programa Presuouestario miaai

Oaridad Relevanaa Economfa Monitoreable Ad ecu ado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador

XX X X X X

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetivo

No aplicalustificacion del cumplimiento de las caracterlsticas CREMAA

Periodicidad: MensualValor

Llnea base
Com porta miento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN N/D

Metas Anuales

Acumulada Observaciones y/o comentarios2027 2028Ejercicio fiscal: 2026

36Programada

Realizada



y- ^^^^■■■■■■■Esssxa:"wr’y ; ;v;. :: y

2do TrimestrelerTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

Feb Abr Jul DieEne Mar May Jun Ago Sep Oct Nov

Programada (Variable 1) 3 3 3 363 3 3 3 3 3 3 3 3

Programada (Variable 2) 3 3 3 363 3 3 3 3 3 3 3 3

Realizado (Variable 1) 93 3 3

Realizado (Variable 2) 3 3 93

iHayoroisualaSO*,
:M«wra (goal *1*0*

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110* y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90% Aceptable Critico 25.00%Parametros de semaforizacion Critico En riesgo En riesgo Mayor a 120%

■■■I ‘ " !.. "Sly t*.? __
4to TrimestrelerTrimestre 3ro Trimestre Meta

acumulada
Unidad de 

medida
Resumen Narrative

Ene Feb Abr Jul DieMar May Jun Ago Sep Oct Nov
1.- Realizacion de acciones para fortalecer las 
capacidades de los servidores piiblicos de la 
Subcontraloria de Investigacion y Contraloria 
Social

1 1 1 12Progr. 1 l 1 11 1 1

Accion
3Real. 11 1

3 3 3 363 3 3 3 3 3 3 3Progr. 32.-Atenci6n a quejas y denuncias presentadas 
(Bajo demanda)

Atencion
9Real. 3 3 3

1 4Progr. 1 1 1
3.-Realizacion de campanas de difusion para la 
atencion de quejas y denuncias.

Campafia
1Real. 1

1 4Progr. 1 1 14,-Capacitaciones de responsabilidad 
administrativa a los servidores piiblicos del 
municipio de San Martin Texmelucan.

Capacitacion
1Real. 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion



PRIMER TRIMESTREReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores. jjlc* .
'le.vmulutar

COMPONENTE 11

IPFicha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)1
San Martin TexmelucanNombre de la Entidad Fiscalizada:

Registros de propiedades y valores catastrales que fomenten una adecuada planeacion urbana, realizados.Resumen Narrative de la MIR:

Datos de Identificaddn del Programa Institudonal
Administraaon apegada a !os principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacion de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

UnicaC Oe Transoarenoa- Tesore'ia Municipal: Contralona MunicipalUnidad responsable:

s 113,268,978.15Costo del Pp:

Dates de Identificacidn del Indicador

CestionTipo de indicador:Porcentaie ce avaluos elaberadosNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Descripcion ique mide el indicador? Vide a relacon de avaluos elaboradcs con o oregramade

Unidad Responsable del indicador

del Componente 11:
DIRECCION DE CATASTROUnidad de medida: Avaluos

Numerador 
(Variable 1)

No. de avaluos elaborados

(Vi A/2)'l 00 AlgontmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denommador 
(Variable 2)

Total de avaluos programados

Medio de venficacidn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario i memo)Numerador (Variable 1)

Activicades orcyectacas en el Programa Presupuestario micialNumerador (Variable 2)

AdecuadoRelevanaa Economia Monitoreable Aporte marginalOaridad
Caractrristicas del indicador

X X XX XX

Es posible comprobar el 
Indicador de mariera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informacidn se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de 
avance para el logro del objetlvo

No aplicalustificacion del cumplimlento de las caracteristicas CREMAA

Determinaddn de Metas

Period icidad: MensualValor Ano

tinea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada2027 2028Ejercicio fiscal: 2026
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Realizada
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2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

Feb Abr JulEne Mar May Jun Sep Oct Nov DieAgo

Programada (Variable 1) 1 1 1 121 1 1 1 1 1 1 1 1

Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121

Realizado (Variable 1) 1 1 1 3

Realizado (Variable 2) 1 1 1 3

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Menor o igual a Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

Mayor a 110% y 
menor o igual 120%Parametros de semaforizacion Critico 25.00%En nesgo Aceptable En riesgo CriticoMayor a 120%79%

_______________ __________ Actividades

2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Resumen Narrative Unidad de medida
Ene Feb Abr JulMar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.- Realization de acciones para fortalecer 
!as capacidades de los servidores ptiblicos 
de la Direccion de Catastro

Accion
Real. 1 1 1 3

Progr. 1 1 1 1 42.- Gestiones para el fortaiecimiento del 
area de catastro, mediante la adquisicion de 
herramientas e insumos para la 
operatividad cotidiana

Gestion
Real. 1 1

Progr. 1 13.- Desarrollo de propuestas de valor para el 
mapa catastral de zonificacion y valores 
unitarios de suelo , por medio de 
investigaciones en campo y analisis de la 
informacion

Propuesta
Real. 0

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
4.- Realization de rutas de inspection para 
detection y analisis de equipamiento 
urbano y de servicios ptiblicos

Ruta
Real. 1 1 1 3

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 125.- Asignacton de claves catastrales . para la 
actualization de predios en el padron 
catastral

Clave Catastral
Real. 1 1 1 3

1Progr. 16.- Digitalizacion de la documentacion a 
cargo de la Direccion de Catastro. del 
eiercicio fiscal 2025

Digitalizacion
Real. 0

11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12Progr.
7.- Elaboration de avaliios catastrales de 
actualization, movirnientos notariaies y 
registros catastrales

Avaltio
Real. 1 1 1 3

1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1 1 1 128.-Gesti6n y mantenimiento de la 
cartografia municipal (Bajo demanda)

Gestion
Real. 1 1 1 3



1 1Progr.9.-Campanas de Difusion de la Cultura 
Catastral y servicios.

Campana
Real. 0

1 1 3Progr. 1
lO.-Participacion en mesas de trabajo para 
colaboracion interinstitucional

Mesa de Trabajo
1 1Real.

1Progr. 1ll.-Actualizacion de la Cartografia Municipal 
por vuelos fotcgrametricos producidos por 
dron de ala fija con equipos de control 
terrestre

Actualizacion
1 1Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion


