
Reporte: TercerTrimestre
- v ..~ : fc-si

San Man in 
Texmelucan Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN
-,Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)Ml__

San Martin TexmelucanNombre del Munidpio:

Contribuir a la recuperacion de la confianza de la ciudadania en las autoridades municipales mediante el ejercicio efectivo del servicio publico bajo los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y honradezResumen Narrative de la MIR:

Dates de Identificack5n del Programa Institutional M.'
Admimstracion apegada a los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacion de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

Dependenda o Entidad responsable 
del Pp:

Tesorena Municipal

Datos de Identifkatidn del Indkador
EstrategicosTipo de indicador:Porcenraie de acciones de un servicio publico eficaz. eficiente, transparente v honnrado realizadasNombre del indicador:

EficaciaDimensidn del indicador:Mide acciones de un servicio publico eficaz. eiicieme. transparence v honnrado realizadas con relacion a lo provecadoDescripddn dqu^ mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador de
Tesoreria MunicipalUnidad de medida: Acciones

FIN:

Numerador 
(Variable 1)

Porcenraje de acciones de un servicio publico eficaz, eficiente, transparente y honnrado realizadas
Mdtodo de c£lculo o Fdrmula del 

Indicador:
(Vl/V2)-100 Algorttmo

Denominador 
(Variable 2}

Total de acciones de un servicio publico eficaz, eficiente, transparente y honnrado proyectadas

Medios de verificackSn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario inlcialDenominador (Variable 2)

Aporte marginalEconomia Monrtoreable AdecuadoGaridad Releva ncia
Caracterlsticas del indicador

X XX XX X

Proporciona intormacibn

adecuada, sin generar gastos para 
la administracion publica 

municipal

Claridad de medios de verificacidn

del m£todo de calculo y 
posibilidad de comprobacion 

indeoendiente.

Guarda congruencia con las metas 
anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Justificacibn del cumplimiento de las 
caracterfsticas CREMAA

No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medir



TercerTrimestre
San Man in 
Texmelucan Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinaci6n de Metas
Periodicidad: AnualValor Afto

Unea base
Comportamiento del indieador: RegularSentido del indieador: AscendenteN/0 N/D

Metas Amxaies

Acumulada
(metas de la Administration)

Observation es y/o comen tarios2026 20272025Ejerticio fiscal:

12Programada

Realizada

ProgramackSn de Metas subanuales

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre Meta Anual 
(acumulada)Metas

Jul Oct Nov DieFeb Mar Abr May Jun Ago SepEne

1211 1 11 1 1 1 1 1Programada (Variable 1) 1 1

1 121 11 1 1 1 1 11 1 1Programada (Variable 2)

91 1 1 1 11 1 1 1Realizado (Variable 1)

911 1 1 1 1 11 1Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indieador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

75%En riesgo CnticoParimetros de semaforizatidn Cntico Acsptable

Explicaciones y causas de las variadones al incumplimiento de la programacidn

municipal/.
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Reporter Tercer Trimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texxnelutan

PROPOSITO
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

La administracidn de los recursos publicos del Municipio se realiza con estricto apego a los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez en beneficio de la ciudadania texmeluquenseResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificaddn del Programa Institutional

Admimstracion apegada a ios principios de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez para promover la optimizacidn de los recursos publicosPrograma Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp:

Direction de Egresos

Datos de Identificatidn del Indicador
CestionTipo de indicadorPorcentaie de acciones para validar que el ejercicio del recjrso se realice estrictarrente apegados a la norrratividad aplicableNombre del indicador:

Wide la relation de las acciones para validar que el ejercicio del recurso se realice estrictarrente apegados a la norrratividad aplicable con relation a lo
proyectado

EficaciaDimension del Indicador:Descripddn £qu£ mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador de
PROPdsrro: Direccion de EgresosAccionesUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de acciones para validar que el ejercicio del recurso se realice estrictamente apegados a la normatividad aplicable
M6todo de cdlculo o Fdrmula del 

Indicador
(Vl/V2)-J00 Algoritmo

Total de acciones para validar que el ejercicio del recurso se realice estrictamente apegados a la normatividad aplicable 
proyectados

Denominador 
(Variable 2)

Medics de verificackin de las variables

Seporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en ei Programa Presupuestario micialDenominador (Variable 2)

Artecuado Aporte marginalReleva ncia Economia MonttoreableClaridad
Caracterlsticas del indicador

XX XX XX

Claridad de medics de verificacion 
del m6todo de calculo y 

posibilidad de comprobacibn 
independiente.

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos para 

la administracibn pubiica 
municipal

Guarda congruencia con las metas 
anuales

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Justfficacibn del cumplimiento de las 
caracteristicas CREMAA

No aplicaIndica con claridad lo que se quiere medir



Tercer Trimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texmelucan

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas

Period icidad: AnualValor Afio

Unea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Acumulada
(metas de la Administracidn)

Observadones y/o comentarios202720262025Ejerdcio fiscal:

12Programada

Realizada

Programacidn de Metas subanuales

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre Meta Anual 
(acumulada)Metas

Jul Oct Nov DieAbr Jun Ago SepFeb Mar MayEne

1 1 121 1 11 1 1 1 111Programada (Variable 1)

121 1 11 1 1 11 1 11 1Programada (Variable 2)

91 1 11 1 1 11 1Realizado (Variable 1)

911 1 1 11 1 11Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

75%CnticoEn riesgo AceptaOle En riesgoCnticoPardmetros de semaforizaddn
4
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TercerTrimestre

Tevnielucan
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Acciones que garanncen la transparencia y ei acceso a la mformacion. realizadasResumen Narrative de la MIR:

Oatos de Identlflcaddn del Programa Institutional

Programa 12 - Admimstraodn apegada a los principios de efieacia, eficienoa. transparencia y honradez para promover la optimizacion de los rectirsos publicos

Umdad De Transparencia

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identificatidn del Indlcador

GestionTipo de indlcador:Porcentaie ae solicitudes de transoarenc a atendidasNombre del indicador:

EfieaciaDimensidn del indicador:Wide la relacion entre solicitudes de transparencia atendidas con relation a lo pregrarnadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador

del Componente 1:
Unidad De TransparenciaSoliotudUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaie de solicitudes de transparencia atendidas

(V1/V2)"I00 AlgontmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de solicitudes de transparencia proyectadas

Medio de verification de Us variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades proyectadas en el Programa P'esupuestaro nicialNumerador (Variable 2)

Aporte marginalMomtoreable AdecuadoEconomiaRelevanceClaridad
Caracteristicas del indicador

X XX XXX

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulation del 
Indicador de fatil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determination de Metas

MensuatPeriodicidad:AftoValor

Linea base
RegularComportamiento del indicador:Sentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentarios2027 AcumuUda20262025Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



lam
2doTrimestreler Trimestre Bro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

JulFeb Abr Jun Sep Oct Nov DieEne Mar May Ago

12Programada (Variable 1) 1 11 1 1 1 1 1 1 1 11

12Programada (Variable 2) 1 11 1 1 1 1 1 1 11 1

1 1 1 9Realizado (Variable 1) 11 1 1 11

1 9Realizado (Variable 2) 1 11 1 1 11 1

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

Mayor a 110% y 
menor o igual 120% 75%Aceptable En nesgo CriticoCritico En riesgoParametros de semaforizacion

;''AV ;:r ; :,r
■ Bro Trimestre

TV <S'*v7.‘,. OT7

2do Trimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumulada

Resumen Narrative Unidad de medida
AbrEne Feb May Jul Sep Oct Nov DieMar Jun Ago

1.- Realizacon de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Unidad de 
Transparencia

121Prcgr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1

Accidn

9Real. 1 1 1 1 1 11 11

2.-Reahzaci6n de 
capacitaciones para 
fomentar el ejercicio del 
Derecho de Acceso a la 
Informacion y la 
proteccidn de dates 
personales

62Progr 1 2 1

Capacitacidn

61 2Real 1 2

867289289 289Prcgr.3.-Revision de formatos 
para la publication de 
las obligaciones de 
transparencia en el 
SIPOT

Formato

578Real. 289 289

1211 1 1 1 1Prcgr 1 1 1 1 1 14.-Atenci6n a 
solicitudes de acceso a 
la informacion y 
derechos ARCO (Bajo 
demanda)

Solicitud

91 1Real. 1 1 1 1 1 11



242 22 2 2 2 22 2 2Progr 2 2
5.-Realization de 
sesiones del Comite de 
Transparencia (Bajo 
demanda)

Sesidn

182 2 2 22 2Real. 2 2 2

121 1 1 1 11 11 1 1Progr. 1 16.-Elabcraci6n de 
documentos de 
seguridad para 
garantizar la prcteccon 
de dates personales

Documento

91 1 1 111 1 1Real. 1

Explicadones y causas de las variadones al incumpllmiento de la programadon



Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
Texmelucan

COMPONENTE 2

Ficha T&nica de Seguimiento de Indicadores (FTSi)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Admimstracion. eficaz eficiente. transparente y honrada de ios recursos pub :cos. realizadaResumen Narrative de la MIR:

Datos de Identfficaddn del Programa InstitutionalMltli V:
Programa 12.- Admimstracion apegada a Ios principles de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez para promover la optimization de ios recursos publicos

Tesoreria Municipal

Programa Presupuestario:

I
Unidad responsable:

Datos de Identificatidn del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcentaie de atencones realiradasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la reiaoon entre alenciones realiradas con relation a !o orogramadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador

del Componente 1:
Tesoreria MunicipalRecur soUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaie de atenciones realiradas

(Vl/V2)100 AlgoritmoMctodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de atenciones proyectadas.

Medio de venficackSn de las variables

Reporte de avance de activHtades del Programa Presupuestario (Interno)Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en ei Programa Presupuestario tnicialNumerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalEconomia MonrtoreabieClandad Releva ncra
Caracterfstrcas del Indicador

X XXXXX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprensidn.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No apllca

Determination de Metas

Periodicidad: MensualAfloValor

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada20272026202SEjercicio fiscal:

12Programa da

Realizada



f ^ "f 7^ y.' ? -, -yr- -r-F-j ^, ^ ; v: rariu! a,ag.:

4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

Nov DieJul Sep OctJun AgoAbr MayFeb MarEne

121 11 11 11 111Programada (Variable 1) 11
121 11 11 11 111Programada (Variable 2) 11

911 11 111Realirado (Variable 1) 11
911 11 11 1Realizado (Variable 2) 11

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
grogramado)

U
fcfc.VXroigorf.90Xl
MatoroipaUUGK

Mayor a 110% y 
mcnor o igual 120*

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90*

75%CnticoAceptable En nesgoEn riesgoCriticoParametros de semaforizacidn

•M
■' * ..v ... 11

4to Trimestre3ro Trimestre Meta
acumulada

2do Trimestreler Trimestre
Unidad de medidaResumen Narrativo Nov DieJul Sep OctAgoAbr May JunEne Feb Mar

121 11.- Realisacion de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Tesoreria Municipal

1 11 111 111Progr 1

Acoon

911 11 111Real. 1 1

2,-Presentaci6n a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal, para 
su aprobacion ante el 
Cabildo. del 
Anteprovecto de 
Presupuesto de 
Ingresos del Ejercicio 
Fiscal correspondiente

11Progr.

Anteproyecto

0Real.

B.-Presentacidn a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal, para 
su aprobacion ante el 
Cabildo, del 
Anteproyecto de 
Presupuesto de Egresos 
y los Programas 
Presupuestanos del 
Eiercicio Fiscal 2025

22Progr

Anteprovecto

0Real.



4.-Presentaci6n a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal de Ids 
tahuladores de sueldos 
y estruccura organlca, 
para su aprobacion ante 
el Cabildo

11Progr.

Tabuladcr

0Real.

5.-Presentaci6n a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal de los 
Estados Fmancieros 
Mensuales para su 
aprobacion ante el 
Cabildo

1211 1 11 1 1 1 1Progr. 1 1 1

Estado Financiero

91 1 1 1 1 1Real. 1 1 1

6.- Presentacion a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal de los 
Reportes de Disciplina 
Financiera para su 
aprobacion ante el 
Cabildo

51 1Progr. 21

Repcrte

41Real. 21

7.- Presentacion a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal de la 
Cuenta Publica para su 
aprobacion ante el 
Cabildo

11Progr

Cuenta Publica

1Real. 1

8 - Presentacion a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal de la 
propuesta de baja de 
bienes muebles. 
conforme a las Leyes 
aphcables en la materia 
para su aprobacion al 
Cabildo

211Progr.

Propuesta

11Real.



9.- Suscribir los 
contratos que se 
realicen de los 
procedimientos de 
adjudication, validados 
por parte del Comite 
Municipal de 
Adjudicaciones (Bajo 
demanda)

1211 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1

Contrato

91 1 1 1Real. 1 11 1 1

10.- Atencicn y 
asignacion de recursos 
para cubnr los 
requenmientos del 
Ayuntamiento en 
materia de services, 
bienes y suministros 
para el cumpiimiento 
Pe metas establecdas 
poresta admimstracibn 
(Bajo demanda)

1211 1 1 1 1 1 1 1Progr 1 1 1

Recurso

91 1 1 1 1Real. 1 111

ll.-Gestiones para 
cubrir las necesidades 
ooerativas de las areas 
que mtegran la 
Tesoreria Municipal 
(Bajo demanda)

411 1 1Progr

Gestion

31 1Real. 1

12.-Publicacidn de ios 
formatos de la Ley de 
Transparencia en la 
Plataforma Nacional de 
Transparencia (SIPOT)

1724343 43Progr. 43

Publicacdn

12943 4343Real.

1213.-Atencl6n de 
solicitudes de 
transparencia recibidas 
(Bajo demanda)

11 1 1 1 1 1 1 1Progr. 11 1

Solicitud

91 1 1 1 1 1Real. 1 1 1

14.-Actualizaciones ala 
pagma web del 
Ayuntamiento sobre las 
Normas del CONAC

411 1Progr 1
Actualizacdn

31 1Real. 1

121 1 1 11 1 1 1 1Progr 1 1 115.-Entrega de la notlca 
administrative de la 
Tesoreria a la Secretaria 
del Ayuntamiento

lotica Administrate

91 1 1 1 1 1Real. 11 1

Explicationes y causas de las variadones a! incumplimlento de la programaddn



TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSun Martin 
Texmeiutan

COMPONENTE 3

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Acaanes que nromuevan el mcremento en la recaudaaon, realizadasResumen Narrativo de la MIR:

M ‘S'Dates de Identificaddn del Programa Institucional
programa 12 - Aarrinistracior apegada a !os pnncipios de eficacia, efiaenoa, transparenc:a y honradez para promover la optimizacon de los recursos pubheos

Direccion De Ingresos

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

____Dates de Identificaddn del Indlcador ____ r;'.

GestionTipo de indicadorPorcentaie de actuali/acionei al oadron de coninbuyentes reali/adasNombre del indicador:

EficaciaDimensibn del indicador:Mtde la relation enlre actualirac:ones al nadron 1e conrnbuventes realtradas re'acion a lo proeramadoDescripcion 4que mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion De IngresosActualizationUnidad de medida:

Numerador
(Variable 1)

Porcenla|e de actualizaciones al padron de contnbuyentes realizadas

(VlA/2}-100 AlgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de actualizaciones al padron de contnbuyentes proyectados

Medio de verificacidn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (mternolNumerador (Variable 1)

Actividades ptoyectadas en el Programa Presupuestario micialNumerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMonitoreableEconomiaCland ad Relevance
Caracteristicas del indicador

X XX XXX

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulacion del 
Indicador de faril 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimicnto de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

MensualPeriodicidad:

tinea base
Comportamiento del indicador: RegularAscendenteSentido del indicador:N/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada20272025 2026Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



ProgramackSn de Wetas subanualesI;?,. '
2do Trimestre 4to TrimestreBro Trimestreler Trimestre Meta

acumuladaMetas

Jul Oct Nov DieFeb Abr Jun Ago SepMar MayEne

12Programada (Variable 1) 1 1 1 1 11 1 1 11 1 1

121 1 1 1Programada (Variable 2) 1 1 1 1 11 1 1

911 1 1 1Realizado (Variable 1) 11 1 1

911 1 1Realizado (Variable 2) 1 11 1 1

Cumplimiento del indicador
Mayor oiguals 90* y Mayor a 110* yMayor o igual a 80*

(Realizado entre lo 75%CriticoAceptable En riesgoCritico En riesgoParametros de semaforizacion menor o igual 120*y menor a 90%
proeramadol

Acttvldades

2do Trimestre 4to TrimestreBro Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrative

Jul Nov DieEne Feb Abr Jun Ago Sep OctMar May

121 1 11 1 1 1 11.- Realizacon de 
acaones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Direccidn de Ingresos

Progr. 1 1 1 1

Acaon

911 1 1 11Real. 1 1 1

11Progr.
l.-Elaboracion e 
mtegracidn del 
anteoroyecto de Ley de 
Ingresos

Anteproyecto

11Real.

3.-fy1antener 
actualizado el padrbn 
de contnbuyentes para 
el adecuado analisis y 
verificacion de la 
recaudacion

121 1 11 1 1 1Progr. 1 1 1 11

Actualizaoon

91 11 1 1 1Real. 1 11

131 1 21 1 1 1 1Progr. 1 1 1 1
A.-Realizacibn de 
reoortes de la 
Recaudacion de 
impuesto Predial

Reporte

91 11 1 1 1Real. 11 1



5.-!mplementaci6n del 
programa de 
descuentos aprobados 
por Cabildo Municipal, 
asi como los 
establecidos en la 
Normatividad aphcable

121 1 111 1 11 11Progr. 1 1

Programa

911 1 11 11Real. 11

S.-Realizacibn de la 
campana que incentive 
la recaudacion del 
cobro anticipado del 
Impuesto Predial y anos 
anteriores

21 1Progr.

Campana

0Real.

121 11 11 11 11 17.-lmplementaci6n del 
programa de 
recaudacion del control 
de estacionamiento en 
via publica

Progr. 1 1

Programa

91 1 11 111Real. 1 1

121 11 11 11 11 11S.-Emision de CFDI de 
los pagos recibidcs por 
concepto de los 
mgresos recaudados 
(Bajo demanda)

Progr. 1

CFDI

911 111 11Real. 11

9.-Gesti6n de la 
mnovacidn de 
herramientas y 
tecnologias disenaoas 
para procesarlos 
ingresos del Mumcipio

11Progr.

Gestidn

11Real

11ProgrlO.-Gestton de la 
habilitacion e 
mnovacidn de zonas 
para la colocacidn de 
cajas recaudadoras

Gestidn

11Real.

11.-Gestidn del 
aumento de personal 
de cobranza provisional 
por tres meses para no 
destinar a notificadores 
en esa actividad

602020Progr 20

Gestidn

20Real. 20



167882000 2000500 1500 1500500 3882100 7003000Progr. 1000 160012.-Entrega de 
notificaciones que 
promuevan la 
regulanzacion de los 
adeudos

Notificaoon

121001590 1126 484700 50021003000Real. 16001000

1113.-Gesti6n de la 
amqliacion e 
Intervencion del Area 
fisica del Archive de 
Ingresos

Progr.

Gestidn

11Real.

1114,-Promover el 
provecto para la 
conservacion 
documental de archive 
de ingresos

Prcgr.

Provecto

11Real.

15.- Implementacion de 
expedientes digitales en 
formato PDF con marca 
de agua. generados de 
manera automatizada 
en coordinacidn con la 
Direccion de 
Tecnolcgias de la 
Informacion, asi como 
su adecuado 
almacenamiento 
admimstracidn y 
control.

5792132921212501250Progr. 12501250

Expedience

5792132921212501250Real. 12501250

3102825803372 31203476 29685372 24605180834833Progr. 833
io.-Digitalizacion de 
tmagenes de los 
expedientes del Archive 
Catastral-Predial

Imagen

226092460 3945 31525180 5372834Real. 833833

1117,-Mejoramiento de la 
calidad de espaoos 
para atencion al 
contnbuyente

Progr

Mejcramiento

11Real.

5e realize la modificacion de 'a actividad 15 y 16 soliatado por el area corresoonaiente por que se realizaran trabajos cordinados a fin de garantizar la malterabilidad y la trazabilidad documental por lo
cual es pertmente modificar la redaccion de la actividad. asi como su meta programada. En la actividad 16 toda vez que los trabajos seran de manera coordinada se aumenta la meta apartir del mes de

mayo.
Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programaddn



TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin 
Textile lu tan

COMPONENTE 4
Rcha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Ejercicio eficiente de! gasto. realizadoResumen Narrative de la MIR:

Dates de Identtficadon del Programa InstrtudonalS’
Programa 12.- Administration apegada a :os ormcipios de eficacia. eficiencia. transparencia y honracez para promover la optimizacion de los recursos publicos

Direccidn De Egresos
Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identificaddn del Indicador
CestionTipo de indicador:Porcentaie de pogos realitddosNombre del Indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relaoan entre pagos reali/ados con relation a lo programadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:PagoUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcemaie de pagos realizados

(Vl/V2)-|00 AigoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador: Denominador 
(Variable 2)

Total de pagos proyectados.

Medio de verificacidn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (mterno)Numerador (Variable 1)
Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario tnicialNumerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMonrtoreaWeE co no m laReleva nciaClaridad
Caracteristicas del indicador

XXXXXX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

La information se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulacion del 
Indicador de fadl 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacidn de Metas

MensualPeriodicidad:AltoValor

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202720262025Ejercicio fiscal:

12Programa da

Realizada



Progra macion de Metas subanuales _____
2do Trimestre 4to Trimestre3 ro Trimestreler Trimestre Meta

acumuladaMetas

JutAbr May Jun Ago Sep Oct Nov DieFeb MarEne

121 1 1 1 11 1 1 11Programada (Variable 1) 11

121 1 1 1 11 1 11 1Programada {Variable 2) 11

91 11 1 1 11Bealizado (Variable 1) 11

91 11 1 11 1Bealizado (Variable 2) 11

Cumplimiento del Indicador
Mayor a 110% yMayor o igual a 80% 

y me nor a 90% {Realizado entre lo 75%Aceptabie En riesgo CriticoEn riesgoCriticoPari metros de semaforizacion menor o igual 120%
DroRramado)

Activldadesft*
■

V 5V' m ■A'

ler Trimestre 2do Trimestre 3 ro Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrativo Juf Nov DieAbr Jun Ago Sep OctMayEne Feb Mar

121 11 1 1 1 11 11Progr. 11
1.- Realizacidn de 
acciones para fortalecer 
las capaadades de los 
servidores piiblicos de 
la Direccion de Egresos

Accion

91 11 1 111Real. 11

2.-Revision y validacion 
de la documentacion 
sooorte para la 
autorizacion de los 
pagos pue generan las 
Dependencias, 
Umdades 
Administrativas v 
Organos
Desccncentrados

121 1 1 1 1 1 11 11Progr 11

Validacion

911 1 1 111Real. 11

3.-Recepci6n y 
validacion de CFDI's de 
los pagos de 
compromisos 
gestipnados en la 
Direccion de Egresos 
[Sajo demanda)

121 11 1 1 1 11 11Progr 1 1

Validacion

91 11 1 111Real. 11

121 1 11 1 1 1 111Progr 1 1
4.-Realizaci6n de pagos 
de compromisos 
gestionados en la 
Direccion de Egresos 
(Ba|o demanda)

Pago

91 11 1 1 11Real. 11



24020 20 20 2020 20S.-Elabcracion y envio 
de oficios con la 
documentacion soporte 
de Ics compromisos 
pagados a la Direccion 
de Contabilidad

20 20 2020 20Progr 20

Oficio

1802020 20 20 20 2020Real. 2020

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programaddn



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
San Martin 
Te.vmeiucan

COMPONENTE 5
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Sistema Contable Gubernamental, fortaiecidoResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificadon del Programa Institutional
Programa 12.- Administracion apegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacion de los recursos oiiblicos

Direccion De Contabilidad

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

* :: VDates de Identlficacidn del Indlcador
CestionTipo de indlcador:Porcenlaie de acciones realeadasNombre del indicador:

EficaciaOimeruidn del indicador:Mide la relaoon entre acciones realnadas con relacion a lo programadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion De ContabilidadEstado FmancieroUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de acciones realizadas

(Vl/V2)-100 AlgontmoMetodo de cdlculo o Formula del Indicador
Denominador 
(Variable 2)

Total de acciones proyecladas

Medio de verifkackSn de las variables

Reporte de avance de actnndades del Programa Presupuestario (tmernolNumerador (Variable 1)
AcTrvtdades proyecladas en el Programa Presupuestario initialNumerador (Variable 2)

Monitoreabie Adecuado Aporte marginalRelevance EconomiaClandad
Caracteristicas del Indlcador

XX X X XX

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Periodicidad: MensualAltoValor

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularAscendenteN/D Sentido del indicador:N/D

Metas Anuaies

Observaciones y/o comentariosAcumuiada202720262025Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



Pfogramaci6n de Metas subanuales __________________________________M
4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre Meta

acumuladaMetas
DieJul Oct NovAgo SepAbr May JunFeb MarEne

121 1 11 11 1 111 1Programada (Variable 1) 1

121 1 11 11 11 11Programada (Variable 2) 11

9111 1 111Realizado (Variable 1) 1

91 11 11 11Realizado (Variable 2) 1

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

■ - ■ Mayor a 110% y 
me nor o igual 120%

Mayor o igual a 80% 75%CriticoAceptable En riesgoEn riesgoCriticoParametros de semaforizacion MerwroigUataMa*y menor a 90% m

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestre Meta

acumulada
ler Trimestre

Unidad de medidaResumen Narrativo Nov DieJul Sep OctAgoAbr May JunFeb MarEne

1211 1 11 11.- Realizacion de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de les 
servidores publicos de 
la Direction de 
Contabilidad

11 11Progr. 1 1

Action

91 1 11 11Real. 1 11

1211 1 11 11 111Progr 1 12.-Presentation de los 
estados financieros a la 
Auditoria Superior del 
Estado de Puebla

Estado Fmanciero

91 111 1 11Real. 1 1

11Progr3.-Presentation de la 
cuenta piiblica a la 
Auditoria Superior del 
Estado de Puebla

Cuenta Piiblica

11Real.

5112Progr 1A.-Presentation de los 
formatos de !a Lev de 
Disciplina Fmanciera (4 
tnmestrales y 1 anual)

Formato

412Real. 1

5.-Presentacion de los 
informes del contrato 
de prestacidn de 
servicios para el 
proyecto municipal de 
eficiencia energetica en 
alumbrado publico

41111Progr

Informe

3111Real.



211Progr.6.-Presentaci6n de los 
formatos del sistema de 
alertas a la Direccion de 
Deuda Piiblica

Formate

11Real.

7.-Realizaa6n del 
cuestionario emitido 
por el Instituto Nacional 
de Estadistica y 
Geografia, en lo 
reference a la 
informaoon flnanciera

11Progr.

Cuestionario

11Real

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programadbn



TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
Texmeiucan

COMPONENTE 6
Ficha Tecnica de SeguimientB de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmeiucanNombre del Municipio:

Gestibn admimstrativa del personal, eficaz, eficiente e incluyente, realizadaResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identtficaddn del Programa Institucionai

Prog'ama 12.- Admimstraobn apegada a ios principles de eficacia eficienca. transparenca y honradez para promover la optimizacibn de 'cs recursos publicos

Direccion De Recursos Humanos
Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identtficaddn del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcentaje de gestiones realizadasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Wide la relaoon enue gespones provecradas relation a lo programadoDescription tque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

Direccion De Recursos HumanosNominaUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Total de gestiones proyectadas.

(Vl/V2)-100 AigoritmoMelodo de calculo o Formula del Indicador: Denominador 
(Variable ?|

Porcentaje de gestiones realizadas

Medio de venftcaclon de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (mternolNumerador (Variable 1)
Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario imcialNumerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMonitoreabieFconomiaRelevanciaClaud ad
Caracterfsticas del Indicador

X XX XXX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonabie.

Formulacion del 
indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

lustificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determlnacion de Metas

Periodicidad: MensualAHoValor
Linea base

Comportamienlo del indicador: RegularAscendenteSentido del indicador:N/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202720262025Ejercicio fiscal:

27Programada

Realizada



.... ^VW ^7 ~1 W$i ^ TJ*;-t v'^ ~} r' "^ppS #"a

2do Trimestre 4to Trimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

DieJul Sep Oct NovFeb Abr May Jun AgoMarEne

272 2 42 3 2 2 2Programada (Variable 1) 2 22 2

272 2 2 42 3 2 2Programada (Variable 2) 22 2 2

192 2 22 3Realirado (Variable 1) 2 22 2

192 2 22 3Realizado (Variable 2) 22 2 2

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor a 11096 y 
menor o igual 12096

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

fyor o Igual a 90% y 
anoro igual aUOK

70%CriticoAceotable En nesgoCritico En nesgoParametros de semaforizacidn

msshumM
3ro Trimestre

. .... ..................................-................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. . - ■ ..................................

ler Trimestre
I1' t’jt'VV

4to Trimestre2do Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrativo

Nov DieAbr Jul Ago Sep OctEne Feb May JunMar

1- Realizacion de 
acciones oara fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Direccion de 
Recursos Humanos

121 1 11 11 1 1 1Progr 1 11

Accion

91 11 1 1 1Real. 1 11

2.-Generar nominas 
para el pago de los 
servicios personales en 
el H. Ayunramienco de 
San Martin Texmelucan

272 2 42 2 22 2 3Progr 2 2 2

Nomina

192 3 2 2 22Real. 22 2

3.-Realizacion de 
gestiones para el pago 
de riniquitos al personal 
que laboro en el H. 
Ayuntamiento (Bajo 
demanda)

121 111 1 1 1 11Progr. 1 1 1

Gestion

911 1 1 1 1Real. 11 1

4.-cmisibn y envio via 
electrdnica CFDl para 
comprobar el pago de 
nbmina al personal del 
ayuntamiento (Bajo 
demanda)

121 11 11 1 1 11Progr 1 1 1

CFDl

911 1 1 1 1Real. 1 11

S.-Gestiones para el 
cumplimiento del pago 
de las obligaciones 
fiscales
correspondientes

2422 22 2 2 22 22 2Progr 2

Gestion

182 2 22 2 2Real. 2 22



5.-Gestiones para la 
imparticion de 
capacitaciones. Caileres 
o cursos que 
promuevan un major 
desempeno de !os 
servidores publicos del 
Ayuntamiento. en el 
ambito desus 
competenctas (Bajo 
demanda)

121 1 1 1Progr. 1 1 1 1 1 11 1

Gestion

91 1Real. 1 1 1 11 1 1

7.-Gestiones de los 
apoyos aprobados 
mediante Cabildo 
(Defuncion,

alumbramienco y gastos 
medicos), soliacados 
por los servidores 
publicos del H. 
Ayuntamiento (Bajo 
demanda)

121 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1 1 11

Gestion

91Real. 1 1 1 1 11 1 1

8.-Gestion de los 
estimulos. bonos, 
bonos por trayectona, u 
otros a favor de los 
senridores publicos del 
H. Ayuntamiento 
aprobados por Cabildo 
(Bajo demanda)

21 1P'Ogr.

Gestion

21 1Real.

9.-Gestionar los pagos 
aprobados por cabildo 
por concepto de apoyo 
vitalicio o apoyo por 
mcapacidad

31226 26 2626 26 26 26 26 26Progr. 26 26 26

Gestion

28242Real. 42 4226 26 26 2626 26

lO.-Verificacidn 
quincenal de la base de 
expedientes del 
personal adscnto al 
Ayuntamiento con la 
finalidad de que se 
mantenga actualizada

2222 22 2 2 2 2 2 2Progr. 2

Verificacibn

162 2 2 2 2 2Real. 22

ll.-Gestiones de pago 
para un programa de 
empleo temporal que 
promueva el 
fortalecimiento de las 
unidades
administrativas del 
Ayuntamiento, con un 
enfoque incluyente y de 
apoyo a la ciudadania: 
autorizado por el 
Cabildo Municipal

911 1 1Progr. 1 1 1 1 1

Gestion

61Real. 1 1 1 1 1

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programaddn



Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan .Viarun 
Texmelucan

COMPONENTE 7

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Procedimientos de adjudicaoon transparentes. realizadosResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identification del Programa Institutional
Programa 12.- Administration apegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparency y honradez oara promover a optimization de los recurscs publicos

Direction De Adjudicaciones

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Datos de Identification del Indlcador Wm..
GestionNombre del indicador: Porcentaje de procedimientos realizados Tipo de indicador

Mide la relacion entre procedimientos realizados con relacion a lo programado EficaciaDescription Aque mide el indicador? Dimensidn del indicador:

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion De AdjudicacionesProcedimientoUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de procedimientos realizados
(Vl/V2)"100 AlgorilmoMetodo de cilculo o Formula del Indicador:

Denominador 
(Variable 2)

Total de procedimientos proyectados

Medio de venflcacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)

Numerador (Variable 2) Actividades proyecladas en el Programa Presupuestario initial

Ctandad Relevance Economla Monitoreabie Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X X X X X

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprension.

La information se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacidn de Metas

Periodicidad:Valor Alto Mensuai

Llnea base
N/D Sentido del indicador:N/D Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas An uales

2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentariosEjercicio fiscal:

12Programa da

Realizada



Programacion de Metas subanuales ■' ;

2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

Feb Abr iulEne Mar May Jun SepAgo Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 11 1 1 1 1 121 1

Programada (Variable 2) 1 1 1 11 1 1 1 1 1 121 1

Realizado (Variable 1) 1 1 1 1 11 1 1 1 9

Realizado (Variable 2) 1 1 1 11 1 1 1 1 9

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor o igual a 80% Mayor a 110% y 
me nor o igual 120%

Critico AceptableParametros de semaforizacion En riesgo En riesgo Critico 75%y menor a 90%

Actlvidades
■

2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Unidad de medidaResumen Narrativo
Ene Feb Abr iulMar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizacion de 
acciones para ^ortalecer 
las capacidades de !os 
servidores publicos de 
la Direccidn de 
Adjudicaciones

Progr. 1 1 1 1 121 1 1 1 1 1 1 1

Accion

1Real. 1 1 1 1 91 1 1 1

l.-Eiaboracion y 
accualizacion del 
programa anual de 
adquisioones de bienes 
y/o servicios

Progr. 1 1 2

Programa

Real. 1 21

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 113.-Realizacion de 
sesiones del Comite 
Municipal de 
Adjudicaciones

Sesibn

1 1 1 1 1 9Real. 1 1 11

A.-Realizacibn de 
procedimientos de 
Adjudicacibn ;Bajo 
demanda)

12Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Procedimiento

9Real. 1 1 1 1 1 11 1 1

12Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5.-Atencbn de 
requisiciones de bienes 
y/o servicios (Bajo 
demanda)

Requisicibn

9Real. 1 1 1 1 11 1 11



S.-Realizacion de 
levantamientos fisicos 
del inventarlo de 
umdades vehiculares 
propiedad del H. 
Ayuntamiento (Bajo 
demanda)

1 1 2Progr.

.svantamiento Fisic:

11 2Real.

7,-Elaboracidn. 
integracidn y envio a la 
Direccion de 
Armonizacidn Contable 
la propuesta de baja de 
las umdades en el 
parque vehicular, 
conforme a las Leyes 
aplicables en la materia 
para su presentacion y 
visto bueno, a la 
Comision de Hacienda 
Publica Municipal y su 
posterior sometimiento 
para su aprobacion al 
Cabildo

1 21Progr.

Propuesta

1 1Real.

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programaddn



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin 
Texmelucan

COMPONENTE 8

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: San Martin Texmelucan

Acciones para el control y venficacion de las actividades del Ayuntamiento. realizadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Iderrtiflcaddn del Programa Institudonal

Programa 12 - Administracidn apegada a los principles de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover la optimizacidn de los recursos piiblicosPrograma Presupuestario:

Contralona MunicipalUnidad responsable:

Dates de Identificaridn del Indlcador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de venficaciones realizadas CestionTipo de Indlcador:

Descripcion ique mide el indicador? Mide la relacion entre acciones de verificaciones realizadas con relacion a lo programado Dimension del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Contraloria MunicipalUnidad de medida: Accion

Numerador 
(Variable 1) Porcentaje de acciones de verificaciones realizadas

(Vl/V2)-100Metodo de cilculo o Formula del Indicador: Aigontmo
Denominador 
(Variable 2) Total de acciones de veriftcacion proyectadas

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)

Numerador (Variable 2) Actividades oroyectadas en el Programa Presupuestario micial

Cland ad Relevancla Fconomia Momtoreabie Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X X X X X

Es posible comprobar el 
Indlcador de manera 

Independiente.

Formulacidn del 
Indlcador de fadl 

Comprension.

La informaddn se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Con el avance del informe 
realizado, se tlene una 

base para evaluar el Desempeno.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA No aplica

Determlnaddn de Metas

Valor AISo Periodicldad: Mensual

tinea base
M/0 N/D Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

12Programada

Realizada



SWUM ^ ^ 'W1 /r 1HiWMM .. «■ ;' • :U

2doTrimestre BroTrimestrelerTrimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

JulFeb Abr JunMar May Ago Sep OctEne Nov Die

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1

Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1 1

Realizado (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 91 1 1

Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 1 91 1 1 1

Parametros de semaforizacion

2do TrimestrelerTrimestre 4to Trimestre Meta
Unidad de medidaResumen Narrativo

Ene Abr Jul acumuladaFeb Mar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1 12Progr. 1 1 1 1 1 1 11,- Realization de 
acciones oara fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Contraloria Municipal

1 1 1 1

Accion

Real. 1 1 1 1 1 91 1 1 1

1 1 1 12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2.-Control y verification 
de politicas generales 
de la Contraloria

Accion

1 1 1 1 1 9Real. 1 1 1 1

36Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 33 33 -Eiaboracion de 
actividades de control y 
verification de ias 
actividades del 
Ayuntamiento

Actividad

3 3 3 3 3 27Real. 3 3 33

31 1Progr. 1
d.-Aprobacion de 
ordenes de Auditorias

Orden de Auditoria

Real. 1 31 1

1 4Progr 1 1 1S.-Asesorias a las 
Dependencias y 
Entidades en materia de 
politicas generales de 
contraloria

Asesoria

Real. 1 31 1



4.-Contrataci6n de 
auditor externo para 
dictaminar los Estados 
Financieros, 
Programaticos,
Con tables y
Presupuestarios para el 
Ayuntamiento

Prcgr 11

Contratacion

Real. 0

5.-Gestiones para cubnr 
las necesidades 
operativas de las areas 
que integran la 
Contraloria Municipal 
(Bajo demanda)

Progr 1 11 1 1 1 1 1 1 121 1 1

Gestion

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programaddn



TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
San Marlin 
Te.vmt'lutan

COMPONENTE 9
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Procedimientos aue garanticen la respcnsabilidad admnistrativa de los servidores publicos, realizadosResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificadon del Programa Institucional‘.jt i ■,

Programa 12.- Admmislracton apegada a los pnncipios de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez para promover la optimizacion de los recursos publicos

Subcontraloria De Procedimientos. Sanciones V Padrones

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Datos de Identificacidn del Indicador

GestionTipo de indicador:Porcentaje de procedimientos realizadosNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relation entre procedimientos realizados relation a lo programadoDescription ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Subcontraloria De Procedimientos, Sanciones

Padrones
ProcedimientoUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de procedimientos realizados
(Vl/V2)-100 AlgorilmoMetodo de cSIculo o Formula del Indicador:

Denominador 
(Variable 2)

Total de procedimientos proyectados

Medio de verificacttn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en el Programa Presuouestano imcialNumerador (Variable 2)

Economia Monitoreabie AdecuadoClaridad Relevanda Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador

X X X XX X

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
reallzado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objeth/o

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacion de Metas

Periodicidad:Alio MensualValor

tinea base
Sentido del indicador:N/D Ascendente Comportamiento del indicador: RegularN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentarios2027 Acumutada2025 2026Ejercicio fiscal:

9Programada

Realizada
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lerTrimestre 2doTrimestre BroTrimestre 4toTrlmestre Meta
acumulada

Metas

Feb AbrEne Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 91

Programada (Variable 2) 1 11 1 1 1 1 1 1 9

Realizado (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 7

Realizado (Variable 2) 11 1 1 1 1 1 7

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor o igual a 80% 
y menor a 90%

Mayor a 110% y 
menor o igual 120%

En riesgo AceptableParametros de semaforizacion Critico En riesgo Critico 78%

11111111
______________ ____________ Actividades______________________________________________________________

2doTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Resumen Narrativo Unidad de medida
Ene Feb AbrMar May JulJun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizacion de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Subcontraloria de 
Procedimientos

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1

Accion

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Progr. 15 5 14 5 11 6 5 5 8 5 20 10452.-Registro de 
proveedores y 
contratistas en el 
padron respective (Bajo 
demanda)

Registro

Real. 5 14 5 515 11 6 5 8 74

Progr 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1213 -lntervenir en Actos 
de Entrega- Recepcion 
de los Servidores 
Publicos (Bajo 
demanda)

i de Entrega - Recep

Real. 1 1 11 1 1 1 1 1 9

Progr 1 1 1 1 800 20 1 1 1 8301 1 14.-Recepcion y registro 
de declaracones de 
situacion patrimonial 
que deben presentar 
los servidores publicos

Registro

Real. 11 1 1 800 20 1 1 1 827



Progr. 1 11 1 1 1 1 1S.-Sustanciacion de 
procedimientcs de 
responsabilidad 
admimstrativa (Bajo 
demanda)

1 9

Procedimiento

Real. 1 1 1 1 1 1 1 7

6.-Realization de 
acciones para sancionar 
a los servidores 
publicos de 
responsabilidades 
admimstrativas (Bap 
demanda)

Progr. 1 1 1 1 1 1 6

Action

Real. 1 1 1 1 4

Explicadones y causas de las variationes al incumpllmiento de la programaddn



TercerTrimestre»W»I»T

San Martin 
Texmelucan

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Atenciones de quejas y denuncias para garantizar el servicio publico eficiente y responsable, realizadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identrflcadon del Programa Institucional

Programa 12.- Aamimstracion apegada a los principles de eficacia. eficiencia. transparencia y honradez oara promever la optimizacion de ios recursos publicos 
Subcontralona De Investigacion Y Contraloria Social

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identlficacidn del Indlcador
CestionTipo de indlcador:Porcentaje de atenciones a quejas y denunciasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relation entre atenciones a quejas y denuncias relation a lo programadoDescripcion dque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

ntraloria De Investigacion Y Contraloria SocialAtencionUnidad de medida:

Nu me rad or 
(Variable 1)

Porcentaje de atenciones a quejas y denuncias
(Vl/V2)-100 AlgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indication

Denominador 
(Variable 2)

Total de atenciones de que|as y denuncias proyectados

Medio de verificacidn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario initialNumerador (Variable 2)

I co rut m Li Momtoreabie AdecuadoCbridad Relevant la Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X XX X X

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprensibn.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tlene una 

base para evaluar el Desempefio.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacibn de Metas

Periodicidad:AftoValor Mensual

Linea base
Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:N/DN/D Regular

Metas Anuales

2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios2025 2026Ejercicio fiscal:

35Programada

Realizada



11 1 as $ ©
lerTrimestre 2do Trimestre 3roTrimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

Feb AbrEne Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada (Variable 1) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 35

Programada (Variable 2) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 352

Realizado (Variable 1) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27

Realizado (Variable 2) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor o tgual a 80% Mayor a 110% yParametros de semaforizacion Critico En riesgo Aceptabie En riesgo Critico 77%mmy menor a 90% menor o igual 120%

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________■ ' (
*i?A

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narrativo Unidad de medida

Ene Feb AbrMar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizacidn de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Subcontraloria de 
Investigacion y 
Contraloria Social

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1

Accion

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Progr. 33 3 3 3 3 3 3 3 353 3 2
2.-Atencidn a quejas y 
denuncias presentadas 
(Bajo demanda)

Atencion

Real. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27

Progr. 1 1 1 413.-Realizacidn de 
campanas de difusidn 
para la atencion de 
quejas y denuncias

Campana

Real. 1 1 1 3

A.-Realizacidn de

capacitaciones de 
responsadilidad 
administrativa a ios 
servidores publicos del 
municipio de San 
Martin Texmelucan. 
Puebla

Progr 1 1 1 41

Capacitacidn

Real. 1 1 1 3

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de ia programaddn



TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
San Ma 
Texmeii

run
ucan

COMPONENTE 11
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)£

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Registros de propiedades y valores catastrales que fomenten una adecuada planeacion urbana. realisadas.Resumen Narrative de la MIR:

_________________________ Dates de Identiflcaddn del Programa Institudonal.
Programa 12.- Admimstracion apegada a los ormcipios de eficacia, eficiencia, transparencia y honradez para promover a optimizacidn de 'cs recursos oublicosPrograma Presupuestario:

Direccion de catastroUnidad responsable:

_______ Dates de Identtficaddn del Indlcador________
GestionPorceniaie de avaluos elaborados Tipo de indicador:Nombre del indicador:

EficaciaMide la relacibn enrre avaluos elaborados con relactdn a lo programado Dimension del indicadorDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

Direccion de catastroUnidad de medida: Avaluos

Numerador 
(Variable 1)

Porceniaie de avaluos elaborados
(Vl/V2)100 AlgorrtmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:

Denominador 
(Variable 2)

Total de avaluos proyectados

Medio de vertficaclbn de las variables

Reporte de avance de acnv.dades del Programa Presupuestario (inlerno)Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2) Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario micial

Reievancia EconomiaClandad Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterrsticas del Indicador

XX X X X X

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
reallzado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justifkadon del cumplimlento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinadon de Metas

Periodicidad:Valor Afto Mensual

Unea base
N/D Sentido del indicador:N/D Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

2025 2026 2027 AcumuladaEjercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios

12Programada

Realizada
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2do Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas

Feb Abr JulMar May iunEne Ago Sep Oct Nov Die

1 1 1 1 1 1Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 12

1 1 1 1 1Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 12

Realizado (Variable 1) 9

Realizado (Variable 2) 9

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre loParametros de semaforizacion Critico 75%
□rooramadol

ler Trimestre 2do Trimestre Meta
Unidad de medidaResumen Narrative

Abr Jul acumuladaEne Feb Mar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizacion de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Direction de Catastro

1Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1

Accidn

1 1Real. 1 1 1 11 1 1 9

2.-Fcrtalecimiento del 
area de catastro, 
mediante la adquisicion 
de herramientas e 
msumos para !a 
operatividad cotidiana

1 4Progr. 1 1 1

Accion

11 1 3Real.

3.-Desarrollo de 
propuestas de valor 
para el mapa catastrai 
de zonificacidn y 
valores unitanos de 
suelo . por medio de 
investigaciones en 
campo y anahsis de la 
mformacion

Progr. 1 1

Propuesta

1Real. 1

4.-Realization de rutas 
de inspeccidn para 
detection y anahsis de 
equipamiento urbano y 
de servicios publicos

1 1Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 10

Ruta

1 1 1Real. 1 1 1 11 1 9

1 1 1 1 1 1 12S.-Asignacion de claves 
catastrales . oara la 
actualizacibn de predios 
en el padron catastrai

Progr. 1 1 1 1 1 1

Clave Catastrai

Real. 1 1 11 1 1 1 1 1 9



S.-Digitalizacion de la 
documencacidn a cargo 
de la Dlreccion de 
Catastro. del ejercicio 
fiscal 2025

Progr. 11

Digitahzacion

Real. 0

7.-E!aboraci6n de 
avaluos catastrales de 
actualizacion, 
movimientos notariales 
y registros catastrales

1 1 1 1 1Progr. 1 1 1 1 1 1 121

Avaliio

1Real. 1 1 1 11 1 1 1 9

1S.-Gestion y 
mantenimiento de la 
cartografia municipal

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1
Gestion

Real. 1 1 1 11 1 1 1 1 9

Explicadones y causas de las variadones a! incumplimiento de la programaddn


