
Reporter Cuarto Trimestre

Ctibi'/tra Muntcipa1

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texmelucan

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)

San Martin TexmelucanNombre del Munidpio:

Contribuir al bienestar social de las familias texmeluquenses mediante el incremento en la entrega de apoyos y la realizacidn de acciones para la reduccion de las carencias socialesResumen Narrativo de la MIR:

Dates de IdentificackSn del Programa Institucional

Munidpio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacibn en coordinacion con el Gobierno del Estado, pnonzando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Dependenda o Entidad responsable 
del Pp:

Direccibn de Programas Sociales

Datos de Identificaodn del Indicador

EstrategicosPorcenraie de programas sociales para la reduction de las carencias sociales entregados Tipo de indicador.Nombre del indicador

EficaciaWide la relacion de los programas sociales para la reduccion de las carencias sociales entregados con relaciona lo programado Dimension del indicador.Desciipddn dqu£ mfde el indicador?

Unidad Responsable del Indicador de
Direccion de Programas SocialesProgramasUnidad de medida: FIN:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de programas sociales para la reduccion de las carencias sociales entregados
M6todo de cilculo o Formula del 

Indicador
(Vl/V2)-100 Algorrtmo

Denominador 
(Variable 2)

Total de programas sociales para la reduccion de las carencias sociales proyectados

Medios de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1) Reoorce de avance de actividades del Programa Presupuestario linterno)

Actividades provectadas en el Programa Presupuestario initialDenominador (Variable 2)

daridad Releva ncia Economia Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristkas del indicador

X X X X X X

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos para 

la administracion publics 
municipal

Claridad de medios de verificacidn 
del m^todo de calculo y 

posibilidad de comprobacion 
independiente.

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Guards congruencia con las metas 
anuales

Justificatibn del cumplimiento de las 
caracteristkas CREMAA

Indica con claridad lo que se quiere medir No aplica



Reporte: Cuarto Trimestre

Oocwro MuriiCipa*

Ficha Tecnica del Programa presupuestario«*. San Martin 
■. Texmeluc ai i

FIN
Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)i li-v ■

___________________________________________________ Determinaddn de Metas__________________ ;n.i|
Periodiddad:Valor Aflo Anual

Unea base
Sentido del indicador: Comportamiento del indicador: RegularN/D AscendenteN/D

Metas AnualesI •!*!*

Acumulada
(metas de la Administracidn)

Observadones y/o comentarios2025 2026 2027Ejerddo fiscal:

dProgramada

Realizada

ProgramackSn de Metas subanualesK,T*

2do Trimestre 4to Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre Meta Anual 
(acumulada)

Metas

AbrFeb Jun Jul Sep Oct Nov DieEne Mar May Ago

4Programada (Variable 1) 1 1 1 1

4Programada (Variable 2) 1 1 1 t

41Realizado (Variable 1) 1 1 1

4Realizado (Variable 2) 1 1 11

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

Mayor o Igual
Menor o Igual allM 100%Critico En riesgo Aceptable En riesgo CriticoParSmetros de semaforizacidn

' t i«

SVBCCH

CONTaALOSlX MUNICIPAL1^
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn
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Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
. Tex m e lu can

PROPOSITO
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: San Martin Texmelucan

La Poblacion Texmeiuquense, en especial aquellos con mayor grado de vulnerabilidad, cuentan con el acceso a los beneficios y apoyos para la integracidn familiar y reduccion de las carencias socialesResumen Narrative de la MIR:

Datos de IdentHkaddn del Programa Institutional

Municipio que impulsa e! Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado. pnorizando grupos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp:

Direccibn General del Sistema OIF Municipal

Datos de IdentificackSn del Indkador

CestionNombre del indicador: Porcentaie de enrregas de despensas a personas vulnerables mscritas en uno de los emeo progran-as de apovo del Es:ado Tipo de indicador.

Wide la relacion de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de los cinco programas de apoyo del Estado con relacion a lo
programado

EficaciaDescripcibn iqu6 mlde el indicador? Oimensidn del indicador:

Unidad Responsable del indicador de 
PROPtisrro:

Direction General del Sistema DIF MunicipalUnidad de medida: Entregas

Porcentaje de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de los cinco programas de apoyo del Estado 
realizadas

Numerador 
(Variable 1)Mbtodo de cjlculo o Fbrmula del 

Indicadon
(Vl/V2)-100 Algoritmo

Total de entregas de despensas a personas vulnerables inscritas en uno de los cinco programas de apoyo del Estado 
proyectadas

Denominador 
(Variable 2)

Medios de verificacibn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario interno)

Denominador (Variable 2) Actividades provectadas en el Programa Presupuestario inicial

Claridad Releva ncta Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indicador

X X X X X X

Proporciona informacion 
adecuada, sin generar gastos para 

la administracidn piiblica

Claridad de medios de verrficacion 
del metodo de calculo y 

posibilidad de comprobacidn

Permite conocer el avance en 
factores relevantes del fin

Justificackin del cumplimiento de las 
caracterfsticas CREMAA

Guarda congruencia con las metas 
anuales

Indica con claridad lo que se quiere medir No aplica



Reporte: Cuarto Trimestre

FichaTecnica del Programa presupuestarioSan Martin 
Texmeiucan

PROPOSITO
33T4cnica de limiento de Indicadores (FTSI)■ irTl

'-•J- Y-: ; • Determinacion de Metas'jJ'S 2-' 1

Periodicidad: AnualValor Afio

Unea base
Sentido del indicadon Comportamiento del indicador: RegularN/D AscendenteN/D

m Metas Anuales

Acumulada
(metas de la Administracidn)

Observaciones y/o comentarios2026 20272025Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada

e t " 'j' " Tr‘v-? Programacidn de Metas subanuales

2do Trimestre 4to Trimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta Anual 
(acumulada)Metas

Abr May Jul Oct Nov DieFeb Mar Jun Ago SepEne

121 1Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 11 1

1211 1 1 1 1 1Programada (Variable 2) 1 1 1 11

121 1 1 1 1 1 1Realizado (Variable 1) 1 1 11 1

121 1 1Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 11 1

IjtK Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)Ell Mayor a 110% y 
menor o igual 

120%

Mayor o igual a 
80% y menor a 90%

Mayor o igual a S0% y 
Manor o Igual allO% isi 100%En nesgo Aceptable CriticoParimetros de semaforizaddn Critico En riesgo

ins■

CONTRALOKj
munbcj&ak;

Explicaciones y causas de las variadones al incumplimiento de la programackSn
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Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadoresi". San Martin 
Texmelucan••M

COMPONENTE 1
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Gestiones con el Estado y la Federation para la implementation de programas para el Bienestar Social, realizadasResumen Narrative de la MIR:

Datos de IdentHkackSn del Programa Institutional

Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social la salud y la education en coordination con el Gcbierno del Estado. prionzando grupos vulneraolesPrograma Presupuestario:

Secretana De Bienestar Social SocialUnidad responsable:

Datos de Identification del Indkador

CestionTipo de indicador:Porccmaie de geitiones rejlirjdjsNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relation emre gestiones realizadas ton relation a O programadoDescription dque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador

del Componente 1:
Secretana De Bienestar Social SocialGestionUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de gestiones realizadas

(VI A/2)‘100 AlgorrtmoMetodo de cilculo o Formula del Indicador:
Dcnominador 
(Variable 2)

Total de Gestiones proyectadas

Medio de verificaridn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuesrano (inierno)Numerador (Variable 1)

Actrvidades proyectadas en el Programa Presupuestario mica!Numerador (Variable 2)

F co no m la Monrtoreable Adecuado Aporte marginalRelevanciaClaridad
Caracterfsticas del indicador

X XX X XX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determination de Metas

Periodicidad: TnmestralAftoValor

tinea base
Comportamiento del indicador RegularN/D Sentido del indicador: AscendenteN/D

Metas Anuafes

Observaciones y/o comentariosAcumuiada2026 20272025Ejertitio fiscal:

4Programa da

Realizada



2do Trimestre BroTrimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumulada

Metas

Feb Abr Jul Sep Oct Nov DieEne Mar May Jun Ago

4Programada (Variable 1) 11 1 1

4Programada (Variable 2) 11 1 1

4Realizado (Variable 1) 1 11 1

4Realizado (Variable 2) 1 11 1

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

MMayor a 110% y 100%Aceptabie CriticoEn riesgome nor o igual 120*

4to TrimestreBroTrimestre Meta
acumulada

Resumen Narrative Unidad de medida
Abr JulEne Feb Mar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Acaones para 
fortalecer las 
capaciaades de los 
servidores publicos de 
la Secretaria ae 
Bienestar

12Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1

Accion

1 1 1 121 1 1 1 1 1Rea!. 1 11

2.- Reahzar gestiones de 
insumos para las 
personas de escasos 
recursos, con el sector 
privado

41 1Progr. 1 1

Gestion

1 4Real. 1 11

41Progr. 1 1 13.-Gesticnes con el 
Estado para mejorar las 
Viviendas

Gestion

11 41Real. 1

1Progr. 14.-Gestiones para 
coadvuvar con el 
Gobiemo federal a la 
Entrega de Becas

Gestion

1Real. 1

5.- Gestiones para 
cubrir las necesidades 
operativas de las areas 
que integran la 
Secretaria de Bienestar 
Social (Bajo demanda)

4Progr. 1 1 1 1

Gestion

1 41Real 11

Explicadones y causas de las variadones al incumplimiento de la programadrSn



Cuarto Trimestre
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C, San Martin 
Texmelucan Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Nombre del Municlpio: San Martin Texmelucan

Programas sociales que priorizan a a poblacion mas vulnerable ejecutadosResumen Narrative de la MIR: i

Datos de Identifkaddn del Programa Institutional

Programs 7.- Mumcipco que impulsa ei Bierestar social, la salud y la educacion en coordmaoon con el Gobierno del Estado. pnonzando grupos vulnerable;Programa Presupuestario:

Direction De Programas SocialesUnidad responsable:

Datos de Identificaddn del Indicador

CestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaie Ce programas impleniemados

EficaciaDimension del indicador:Descripcion tque mide el indicador? Mide a relation ontre programas implemenfados relation a !o programado

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

Direccion De Programas SocialesUnidad de medida: Programs

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de programas implementados

(V1/V2)’T00Metodo de calculo o Formula del Indication Algoritmo
Denominador 
(Variable 2)

Total de programas proyectados

Medio de verlficacion de las variables

Reporte de avarice de actividades del Programa Presupuestario (mterno)Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2) Actividades provectadas en el Programa Presupuestario initial

Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginalOaridad Relevant la
Caracterbtitas del indicador

X X XX X X

Formulacion del 
Indicador de fadl 

Comprension.

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinadon de Metas

Valor Afto Periodicidad: Anual

tinea base
N/D N/D Sentido del indicador: Comportamiento del indication RegularAscendente

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosEjercicio fiscal: 2026 2027 Acumulada2025

4Pro grama da

Realizada



,mm
2do Trimestre 4toTrimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Metas

Abr Jui DieFeb May Jun Ago Sep Oct NovMarEne

41 1 1Programada (Variable 1) 1

4Programada (Variable 2) 1 1 11

41 1 XRealizado (Variable 1) 1

4Realizado (Variable 2) 1 1 11

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

M*°ro**«KKy
MmoroignlaUOX

Mayor o Igual a 80% Mayor a 110% y 100%Acepiable CriticoEn nesgo En riesgoCriticoPara metros de semaforizaclon menor o igual 120%y menor a 90%

2do Trimestre 4to Trimestre Meta
acumuladaResumen Narrative) Unidad de medida

JulFeb Abr May Jun Ago Sep Oct Nov DieEne Mar

1211 1 1 1 1 1 1 11 11.- Realizacion de 
acetones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores pubiicos de 
la Direccion de 
Programas Sociales

Progr 1

Accion

11 1 121 1 1 1 1 11 1Real 1

1 1 41 1Progr
2.-Implementation del 
programa municipal de 
apoyo alimentano

Programa

1 41 1Real. 1

21 1Progr.3.-Realizacion del 
programa municipal de 
captador de agua de 
lluvia en escuelas

Programa

311 1Real.

11Progr.4.-Eiecuci6n del 
orograma mumcioal de 
Calentadores solaces 
y/o Tinacos

Programa

11Real.

Explicactones y causas de las variadones al incumplimiento de la programadon



If] Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin 
Texmelucan

i J 3 r

COMPONENTE 3
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Acciones que incentiven la participacibn de losjbvenes texmeluquenses. realizadasResumen Narrativo dc la MIR:

Dates de Identificadon del Programa Institudonal

Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social a salud v a educacibn en coordmacibn con el Gobierno del Estadc. prionzando grupos vulnerables iPrograma Presupuestario:

Direcoon DeJuventudUnidad responsable:

Dates de Identlficaddn del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcentaje de acetones que incentiven 'a participacton realuadasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la "iiacion -:ntrc acciones que incentiven ia panicipaaon realizadas con relacion a to programadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion De TuventudPremtoUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de acoones que incentiven la participacibn realizadas

(wwnoo AlgorttmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de acciones que incentiven la partkipacion proyectadas

Medio de verifkacidn de bs va tables

Reporte de avance de actividadeo del Programa Presupuestario (uiterno)Numerador (Variable 1)

Actividades proyectadas en el Programa Presupuestatio micialNumerador (Variable 2)

Aportr marginalAdecuadoF conoma MonitoreableReleva ncaOaridad
Caracteristicas del indicador

X XXX XX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

la informacibn se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulacibn del 
Indicador de fadl 

Comprensibn.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determlnacion de Metas

Periodicidad: AnualValor Afio

Linea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada2026 2027Ejercicio fiscal: 2025

ISPrograma da

Realizada



4to Trimestre2doTrimestre 3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

Nov DieJul Ago Sep OctAbr May JunFeb MarEne

1818Programada (Variable 1)

1818Programada (Variable 2)

1818Realizado (Variable 1)

1818Realizado (Variable 2)

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

cV1™ j• : : : ,
Mayor a 110% y 

me nor o igual 120%
Mayor o igual a 80% 

y menor a 90%
100%Aceptable CnticoEn nesgoCnticoPara metros de semaforizacion Menor o igual allO*

ActMdades______________________________________________________________________________ '̂ . •_____________________

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestre Meta
acumulada

ler Trimestre
Unidad de medidaResumen Narrativo DieJul Ago Sep Oct NovAbr JunEne Feb MayMar

1.- Realizacon de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de
la Direcaon de

Juventud

1211 1 11 1 1 11 1Progr 11

Accion

1 1 1 121 1 111 1Real. 1 11

2.-Raalizac.'cn de 
piaticas parajovenes 
mediante ponentes 
certificados para 
contnbuir en la ngjora 
del tejido social

52 2Progr 1

Platica

5Real 2 21

1818Progr3.-Entrega de prermo de 
la Juventud 
Texmeluquense 2025

Prermo
1818Real

2J.-Realizacicn de 
jornadas de divulgaadn 
aentifica en escueias 
del Mumcipio

1Progr. 1

Jornada

2Real. 1 1

5.-Realizacion del 
evento del dia 
Internacional de la 
Juventud

11Progr.

Evento

11Real.

6.-Ejecucion de 
acciones de los 
convemos que 
incentiven el 
reconocimiento y apoyo 
a la Juventud 
Texmeluquense

21 1Progr

Accion

21Real. 1



7,-Realizacicn del 
proyecto de promocion 
de oficios y carreras 
tecmcas en el Marco del 
dia mternacional de la 
Juventud

1Progr. 1

Proyecto

1Real. 1
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COMPONENTE 4
Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FT5I)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Acciones y eventos asra el desarrollo integral de as familias. realizadosResumen Narrative de la MIR:

Dates de Identrfkadon del Programa Institudonal

Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado onorizando grupos vulnersplesPrograma Presupuestario:

Sistema Dif MunicipalUnidad responsabie:

Dates de Identtficaddn del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcentaie de acciones oara el apovo a las familias realicadasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Midi? la rplacion «»n!rp acciones para el apovo a las families realizatlas :on relacion a to pregramadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsabie del indicador

del Componente 1:
Sistema Dif MunicipalUnidad de medida: Apovo

Numerador 
(Variable 1)

Porcenlaje de acciones para el apoyo a las familias realt/adas

(Vl/V2)'100 AlgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
[Variable 2)

Total de Acciones para el apoyo a las familias proyecladas

Medio de verificacidn de las variables

Reports de avance de actividades de) Programa Presupuestario (Interno)Numerador (Variable 1)

Actividades provectadas en el Programa Presupuestario micialNumerador (Variable 2)

Adecuado Aporte marginalMonitoreableEconomiaOaridad Rekrvancia
Caractertslicas del indicador

XXX XX X

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formuladon del 
Indicador de fadl 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacion de Metas

MensuaiPeriodicidad:Valor Ado

tinea base
Comportamiento del indication RegularSentido del indicador: AscendenteN/0N/D

Metas Anuales

Observacrones y/o comentariosAcumulada20272025 2026Ejercicio fiscal:

12Programa da

Realizada



--g
Programacidn de Metas subanuales -v

2do Trimestre 4toTrimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumulada

Metas

Jul Nov DieFeb Abr May Jun Ago Sep OctEne Mar

121 1Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 11 1 1 1

121Programada (Variable 2) 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1

12Realizado (Variable 1) 1 11 1 1 1 1 11 1 1 1

12Realizado (Variable 2) 1 11 1 1 1 1 11 1 1 1

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)SSJMayor a 110* y 

menor o Igual 120*
Mayor o igual a 80* 

y menor a 90*
• 90* 100%Aceptable CnticoEn riesgo En riesgoPara metros de semaforizacion Cntico Menori

; V rt wk 5?
2do Trimestre 4to TrimestreBro Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narratrvo Unidad de medida

Jul DieEne Feb Abr May Jun Ago Sep Oct NovMar

121.- Realizacion de 
acciones para fortalecer 
as capacidades de los 

servidores publicos del 
DIF Municipal

1 11 1 1Progr. 1 1 1 1 1 1 1

Accion

1 1 1 121 1Real. 1 1 1 11 1 1

12.- Realizacion de un 
evento para el festeio 
de “Dia de Reves" con 
un ntimero aproximado 
de 3500 asistentes

Progr. 1

Evento

1Real. 1

13.- Realizacion de un 
evento para el festejo 
de 'Dia del Nino" con 
un numero aproximado 
de 5000 asistentes

Progr 1

Evento

1XReal.

11Progr
4.- Realizacion de un 
Festejo "Dia del Abuelo" 
con un aproximado de 
110 beneficianos

Festejo

11Real.

1Progr. 1
5.- Realizacion de un 
festejo conmemorativo 
al dia de las madres

Festejo

11Real.



1Progr. 1
6.- Realizacion de un 
festeio conmemorativo 
al dia del padre

Festejo

1Real. 1

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 X 1 1 1
7.- Entrega de apoyos 
en materia de salud 
(Bajo demanda)

Apoyo

11 1 12Real. 1 1 1 1 1 11 1 1

12Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8.- Entrega de apovos 
en materia alimentana 
(Bajo demanda)

Apoyo

1 11 1 12Real. 1 1 1 1 1 1 11

129 - Entrega de apoyos 
en especie a personas 
en situacidn de 
vulnerabihdad (Bajo 
demanda)

Progr 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1 1

Apoyo

1 11 12Real. 1 1 1 1 1 1 11 1

6Progr 1 1 X 1 1 1
10.- Entrega de apoyos 
para el oago de luz en el 
asilo San Vicente de 
Paul A.C

Apoyo

51Real. 1 1 1 1

12XX.- Entrega de apoyos 
econdmicos oara el 
asilo de personas en 
situacidn de 
vulneraoilidad

1 1 1 1Progr 1 1 1 1 X 1 1 1

Apoyo

1 1 11 1 1 12Real. 1 1 1 11 1

1212.- Entrega de apoyos 
econdmicos a personas 
en situacidn de 
vumerabihdad (Bajo 
demanda)

Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Apoyo

11 1 12Real. 1 1 1 11 1 1 1 1



13.- Realizacion de 
acciones en temas de 
contingencia o 
situaciones 
extraordinarias (3ajO 
demanda)

1211 11 1 1 111 1Progr. 1 1

Accion

1 71 1Real. 1 11 1

14.- Gestiones para 
cubnr las necesidades 
operativas de las areas 
que mtegran la el 
Sistema DIF Municipal 
(Bajo demanda)

121 11 11 1 11 1 1Progr. 1 1

Gestion

11 111111 11 1Real. 11

15.- Seguimiento al 
cumplimiento del 
convenio para la 
presracion de services 
medicos al personal del 
Ayuntamiento de San 
Martin Texmelucan 
(Ba|0 demanda)

1211 11 1 1 11 1Progr 1 11

Cumplimiento

1 1 1111 11Real. 1 1 111

1115.- Realizacion de un 
evento conmemorativo 
a las celebraciones 
navidenas que fomente 
la mtegracion familiar

P'ogr.

Evento

1 1Real.

11Progr.
17.- Conmemoracion 
del dia mternacional de 
la mujer para fomentar 
la mtegracion familiar

Conmemoracion

11Reai.

11Progr.
18.-Evento de Posada 
de Estancia de dia. en el 
marco de los festejos 
navidenos

Evento

1 1Real.

11Progr.

IS.-Evento "Manamta 
Mexicana". en el marco 
de las fiestas patrias

Evento

11Real.



1Progr. 120.-Celebracion de dia 
de Muertos para la 
integradon familiar 
texmeluquense

Celebracion

1 1Real.

1Progr 1
21.-Encendido de Arbol 
Navideno para la 
integracion familiar 
texmeluquense

Evento

1 1Real.

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
22.-Acciones derivadas 
del contrato con a 
asociacion civil "Doctor 
Sonrisas"

Accion

1 1 1 12Real. 1 1 1 1 1 11 11

13Progr 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1123.-Realization de 
jornadas "EL DIF 
Contigo" que fomenten 
la integracion familiar

Jornada

1 1 1 13Real. 1 1 1 2 1 1 11 1

Explicationes y causas de las variadones al incumpllmiento de la prografnatidn



Cuarto Trimestre3*K

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresSan Martin 
, Texinelucan

COMPONENTE 5
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

RehaBilitacon integral de pacientes texmeluquenses. realizacaResumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificadon del Programa Institucional

Programa 7.- Municipio que impuisa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordmacidn con el Gobierno del Estado prionzandc grupos vulnerabies

Centro De Rehabihtacion Integral

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Datos de Identificaddn del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcenlaie de Mcientes atendidosNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relation enlre de pacienies aiendidos relation a lo prograrnadoDescripcion dque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Centro De Rehabilitacion IntegralPaaenteUnidad de medida:

Numerador
(Variable 1)

Porcentaie de pacientes atendidos

(VlA^)IOO AlgoritmoMetodo de calculo o formula del Indicador
Oenominador 
(Variable 2)

Total de pacientes atendidos proyectados

Medio de venficaddn de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (interno)Numerador (Variable 1)

Actrvidades proyectadas en el Programa Presupuestario initialNumerador (Variable 2)

Economia Monltoreable Adecuado Aporte marginalOaridad Releva ncia
Caracteristicas del indicador

X X XX XX

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Fotmulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificadon del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinadon de Metas

Alio Period icidad: MensualValor

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteN/D N/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada2026 20272025Ejerdcio fiscal:

12Programada

Realizada



■ m— Programadon de Metas subanuates ^;

2do TrimestrelerTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada

Metas
Feb Abr Jun JulEne Mar May Ago Sep Oct Nov Die

1Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121

Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121

1 1 12Realirado (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 12Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Cumplimiento de! indicador 
(Realizado entre lo 

programado)
i Mayor o igual a 80% 

y me nor a 90%
Mayora UO%y 100%En nesgo Acectable En nesgoParametros de semaforizacibn Cntico CriticoMotor o igual allOX me nor o Igual 120%

I' ‘ ~ ilMs Acthridades ^
2do TrimestrelerTrimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Resumen Narratrvo Unidad de medida

Abr Jul AgoEne Feb Mar May Jun Sep Oct Nov Die

121- Realizacion de 
acaones para fortalecer 
las capaodades de los 
servidores publicos del 
CRl Municipal

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Accidn

1 1 1 12Real. 1 1 11 1 1 1 11

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 12.-Consultas 
odontclogicas en el CRl 
Municipal (Baio 
demandal

Consulta

1 1 1 12Real. 1 : ii i i i ii

4Progr 1 1 1 13.-Realizacion de 
platicas de higiene 
bucal

Platica
1 1 1 5Real. 1 1

121 1 1Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 14,-Atencidn a pacientes 
de diferentes edades 
(Bajo demanda)

Paciente

1 1 11 121 1 1 1 1Real. 1 11

125.-Atenci6n a pacientes 
(lenguaje. discapacidad 
intelectual. psicologia. 
aprendizaje y medicina 
general) (Bajo 
demanda)

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Paciente

1 1 1 121 1 1Real. 1 1 1 1 11



121 1 1 11 1 1 1 1 1Progr 1 1
S.-Eventos y actividades 
mensuales sn la 
explanada del CRI 
Municipal

Eventos

1 1 1 121 1 1Real. 1 1 11 1 1

7.-Realizacidn de un 
programa de boteo en 
coordinacion con el 
Teleton en beneficio de

11Progr.

Programa

personas con 
discaoacidad

1 1Real.

11Progr.
8.-Celebraciones 
conmemorativas para 
mnas y mnos con 
discapacidad

Celebracion

1 1Real.

131 1 1 11 1 2 1 1Progr. 1 11
9.-Promoci6n de 
jornadas de salud en las 
Juntas Auxiliares

Jornada

1 1 121 1 11 1 2Real. 1 11

41 1lO.-Gestiones para 
atender las necesidades 
operativas del Centro 
de Rehabilitacion 
Integral (CRI)

1Progr. 1

Gestion

51 11Real. 1 1

Explkadones y causas de las variadones ai Inoimplimiento de la programaddn



Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de IndicadoresI*. San Martin 
. Tcxmeiucan

COMPONENTE 6
Ficha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Gestiones administrativas para fortalecer la operatividad del DIF Municipal, realizadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identificatidn del Programa Institucional
Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacion con el Gobierno del Estado. pnorizandc grupos vulnerables

Direccion Administrativa

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identtficaddn del Indicador
GestionTipo de indicadonPorcentJie de justificac ones reaiiradaiNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Wide la relaoon entre lustiiitaciones realiradas con relacion a lo pregramadoDescripcidn cque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion AdministrativaJustificationUnidad de medida:

Numerador
(Variable 1)

PorcenUje de justiflcaciones realiradas

[VlA/2)-100 AlgorrtmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de justiflcaciones proyectadas

Medio de verif icacidn de Us variables

Reporte de avance de activldades del Programa Presupuestario (Intemo)Numerador (Variable 1)
Activldades proyectadas en el Programa Presupuestario initialNumerador (Variable 2)

Monltoreable Adecuado Aporte marginalReleva noa EconomlaCland ad
Caracterbticas del indicador

X X XX XX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempefio.

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetrvo

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacion de Metas

Periodicidad:Afio MensualValor

Linea base
Comportamiento del indicadon RegularSentido del indicadon AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada2026 20272025Ejerticio fiscal:

36Programa da

Realizada



2do Trimestre 3roTrimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaMetas

Abr Jul Oct Nov DieFeb May Jun Ago SepMarEne

3633 3 3 3 3 3 3 3Programada (Variable 1) 3 33

3633 3 3 3 3 3 3 3Programada (Variable 2) 3 33

: i l 3343 3 3 3 4 4Reallzado (Variable 1) 33

1 1 1 3343 3 3 4 4Realizado (Variable 2) 3 33

Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

mMlii Mayor o igual a 80% Mayor a 110% y 
me nor o igual 120% 92%Aceptable En nesgo CriticoCritico En nesgoPara metros de semaforizacion y menor a 90%

3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrativo

Jul DieFeb Abr May Jun Ago Sep Oct NovEne Mar

1.- Reahzacion de 
acetones para fortalecer 
las eapacidades de los 
servidores oubheos de 
la Direccidn 
Adrmmstrativa del DIF 
Municipal

121 11 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1

Accidn

1 1 1 121 1 11 1 1Real. 1 11

932.-Comprobaciones de 
los recursos financieros 
de los eventos que 
realice el Sistema 
Municipal DIF

1 1 1 1Progr. 11

Comprobacion

3 91Real. 1 1 111

3.-Realizacidn de las 
justlficaciones del 
recurso asignado al 
Sistema Municipal DIF 
entregando a la 
Tesoreria Municipal la 
comprobacion fisica de 
los gastos generados 
semanalmente

363 3 3 3 33 3 3 3 3Progr. 3 3

Justificacidn

44 4 331 1 13 3Real. 3 3 33



Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores. w-C'̂ ro

San Martin 
Texinelutan

COMPONENTE 7

Rcha T6cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Asesoramiento jundico oara el bienestar familiar, reahzadoResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identiflcaddn del Programa Institutional
Programa 7.- Municipio oue impulsa el Bienestar social, la salud y la educacion en coordinacon con el Gobierno del Estado. pnoncando grupos vulnerabiesPrograma Presupuestario:

Direccion JundicaUnidad responsable:

Datos de Identificaddn del Indicador

CestionTipo de indicador:Porcenlaie de asesonas realizadasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la relation entre asesolias realizadas con relactdn a lo programadoDescripcion ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componenle 1:

Direccion JuridicaAse sonaUnidad de medida:

Numerador 
[Variable 1)

Porcentaje de asesorias realizadas

[VlA/2)-100 MgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable ?)

Total de asesorias proyectadas

Medio de verificaddn de las variables

Reporte de avance de actr/idades del Programa Presupuestario linterno)Numerador (Variable 1)
Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario initialNumerador (Variable 2)

MonitoreaWe Adecuado Aporte marginalEconomiaReleva ncraOaridad
Caracteristlcas del indicador

X X X XXX

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

La informadbn se encuentra 
disponibie a un costo 

Razonable.

Formulation del 
Indicador de fadl 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justification del cumplimiento de las caracteristlcas 
CREMAA

No aplica

Determinacion de Metas

Periodicidad: MensuaiAltoValor

Linea base
Comportamiento del indicador RegularSentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202720262025Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



Programacion de Metas subanualesm
2doTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Metas

Abr JulFeb May Jun DieMar Ago Sep Oct NovEne

12Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1

12Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1

12Realizado (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

121 1 1Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 11 1

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado)

100%CnticoParametros de semaforizacion

r f?

4to Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medldaResumen Narrativo

Abr May Jul AgoEne Feb Mar Jun Sep Oct Nov Die

1.- Realizacidn de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores publicos de 
la Direccidn Juridica del 
DIF Municipal

121 11 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1

Accidn

1 11 121 1 1 1Real. 1 1 1 11

2.-Procesos de gestion y 
tramite para la 
justificacion de apoyos 
(Bajo demanda)

121 1 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1

Proceso

15 13 241 611 1 1 1 1Real. 1 11

B.-Talleres con temas 
de interes y de acuerdo 
a as necesidades oara 
los participantes

121 1 1 1 1Progr. 1 1 1 1 1 11
Taller

1 11 111 1 1 1 1Real. 1 11

4,- Platicas a 
mstituciones educacivas 
de nivel basico y medio 
superior de acuerdo a 
las necesidades y 
problematicas que 
aque|a a la poblacidn de 
nines ninasy 
adolescentes

242 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2Progr. 2

Platica

2 2 22 2 2 242 2 2 2Real. 2 2



5.-Asesorias juridlcas 
encaminadas a la 
mtegraclon familiar, y 
protegiendo los 
derechos de nifios. 
mnas y adoiescentes, 
adultos mayoras (Bajo 
demanda)

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Asesoria

78 54 39 180Real. 1 11 1 1 1 1 11

6.-Atenci6n psicologica 
a nines, mnas y 
adoiescentes. mujeres y 
adultos mayores e 
imputados de violencia 
familiar, asi como 
usuanos canalizados de 
Juzgadc Familiar de 
Huejotzingo (Bajo 
Demanda)

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1

Atencion

22 2440 95Real. 1 1 1 1 1 1 1 11

Explicadones y causas de las variadones ai incumplimiento de la programaddo



Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
.. San Martin 

Texmelucan
JU24 SOJ’

COMPONENTE 8
ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FT5I)

San Martin TexmelucanNombre del Munkipio:

Acciones de Desarrollo Comumtano para la reduccidn de ias carenoas sociales. realitadasResumen Narrativo de la MIR:

Dates de Identificaddn del Programa Institutional
Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la education en coordination con el Gcbierno del Estaao. pnonzando grupos vulneraplesPrograma Presupuestario:

Direction De Desarrollo ComumtanoUnidad responsable:

Datos de Identification del Indlcador

CestionTipo de indicador:Porcentaie de verlficaciones 3 desavunadoies que atiendeti las caiencias sociales en funcionamienioNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la 'elation enlre verificaoones a desayunadores que alienden las carenoas sociales en funcionamienio reataaoas con relation a lo progiamadoDescripcton ique mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

Direccion De Desarrollo ComunitarioVerificationUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de venficaciones a desayunadores que alienden ias carenoas sociales en funcionamiento reaiizadas

(Vl/V2)100 AlgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de venficaciones a desayunadores que atienden las carenoas sociales en funcionamienio proyectadas

Medio de vertficacidn de las variables

Heporte de avarice de aclivtdades del Programa Presupuestario (internojNumerador (Variable 1)
Aclrvidades provectadas en el Programa °resupuestario intclalNumerador (Variable 2)

Monltoreable Adecuado Aporte marginalEconomiaReleva nc laClandad
Caracterfstkas del indicador

X X XXXX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

La informacion se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formulation del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinad6n de Metas

Periodicidad: MensualAnoValor

tinea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: AscendenteM/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumulada202720262025Ejercicio fiscal:

12Programada

Realizada



_______________________________ Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre BroTrimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta

acumulada
Metas

Feb Abr JulMar May Jun Ago Sep Oct Nov DieEne

Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 121

121 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1Programada (Variable 2) 1

12Realuado (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

1 1 12Realirado (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo 

programado)

m ?■«;-Mayor o igual a 80% 
y manor a 90%

Mayor a 110% y 
manor oigual 120%

Aceptable 100%En nesgo CnticoCritico En nesgoParametros de semaforizacidn , Manor.** ,110*iamm
mm

2do Trimestre BroTrimestre 4to Trimestreler Trimestre Meta
acumuladaUnidad de medidaResumen Narrative

Abr JulEne Feb Mar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realization de 
acciones para fortalecer 
las capacidades de los 
servidores pubiicos de 
la Direction de 
Desarrollo Comunitano

121 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1

Attion

1 1 1 121 1 1Real. 1 1 1 11 1

'.-Distribution de

despensas a personas 
vulnerables mstritas en 
uno de los cineo 
programas de apovo del 
Estado

121 1 1 1 1 1 1 1 1Progr 1 11

Despensa

1 1 1 121 1 1Real. 1 1 11 11

1311 1 2 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1B.-Platitas en los 
Centros de Atentidn 
Infantil Comunitano 
sobre 'El azuearotulto 
en los alimentos '

Platica

1 1 11 131 1Real. 1 1 1 1 21

4.-Proveer apovo 
integral a los abuelitos 
en la Estancia de Dia. 
incluvendo la entrega 
de alimentos nutritivos
v la realization de 
actividades que 
promuevan su bienestar 
fisito y emotional

121 1 1 1 1 1Progr 1 1 1 1 11

Apoyo

11 1 1 12Real. 1 1 1 1 1 11 1



5.-Atena6n integral a 
las ninasy mnos de la 
Guarderia Municipal 
"Dra. Blanca Meneses 
Montesincluyendo 
cuidado diario. 
actividades educativas, 
desarrollo 
socioemocional. y 
servicos de salud 
preventiva. para 
fomentar su 
crecimiento y bienestar 
en un entorno seguro y 
estimulante

121 1 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1

Atencion

1 1 11 1 1 12Real. 1 1 1 1 11

6.-Capacitaciones a las 
onentadoras 
comumtanas para 
fortalecer e 
implementar 
habihdades educativas. 
promoviendo 
estrategias que mejoren 
la calidad de la 
ensenanza y el 
desarrollo integral de 
los estudiantes

22Progr

Capacitacion

2 2Real.

7.-Verificacidn del buen 
funcionamiento y 
servicio de los 
desayunadores(35 
calientes v 27 frios) 
para benefioar a nifias 
mnos y adolescences

121 1 1 1 1 1 1 1 1Progr. 1 1 1

Verification

1 1 1 121 1Real. 1 1 1 1 11 1

Explicationes y causas de las variadones al inaimplimiento de la programaddn



Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadoresi*. San Martin 
K Texinelucan

COMPONENTE 9
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: San Martin Texmelucan

Fomento al aprendizaje para impulsar la educacion v la reconstruccicn del tejido social. >mplementadoResumen Narrativo de la MIR:

Dates de IdentiflcackSn del Programa Institutional
Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud v la educacion en coordination con el Gobierno del Estado priorizando grupos vulnerables

Direction De Desarrollo Al Aprendizaje

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Dates de Identificaddn del Indicador

CestionNombre del indicadon Tipo de indicador:Porrentaie de geslcones realizactas

EficaciaDimension del indicador:Descripcion ique mide el indicador? Mide la relacton entre gestiones realuadas con retacion a !o programado

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

Direccion De Desarrollo Al AprendizajeUnidad de medida: Gestion

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaje de gesliones reali/adas

(VI A/2) “100Metodo de catcuio o Formula del Indicador: Algoritmo
Denommador

(Variable 2}
Total de Gestiones proyectadas

Medio de vehfkackSn de las variables

Numerador (Variable 1) Reporre de avance de actividades del Programa Presupuestario (mterno)

Numerador (Variable 2) Acnvidades proyectadas en el Programa Presupuestario micial

Oaridad Relevancia Economia Monrtoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristkas del indicador

X X X X X X

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Formulacion del 
Indicador de facil 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justification del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinadon de Metas

Periodicidad:Valor AAo Mensual

tinea base
N/D Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: RegularN/D

Metas Anuales

Observadones y/o comentarios2027 AcumutadaEjercicio fiscal: 2025 2026

12Programa da

Realizada



arr:

2do TrimestrelerTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

acumulada
Metas

Abr JulFeb Mar May JunEne Ago Sep Oct Nov Die

1 1 1 1Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 12

1 1 1 1Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Realizado (Variable 1) 1 1 1 1 1 2 21 131 1 1
1Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 1 2 2 10

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programadol111 iffMayor □ igua! d 50% yMayor o iguai a HO% 
y menora 90%

Mayor a 110% y 
menor o iguai 120%

Critico En rtesgo Aceptable Critico 108%En riesgoParametros de semaforizacidn Menor o iguai allOK

' 'll! ActividadesTrti.

2do TrimestrelerTrimestre Meta

acumulada
Unidad de medidaResumen Narrative

Feb Abr JulEne Mar May Jun Ago Sep Oct Nov Die

1.- Realizaoon de 
acciones oara fortalecer 
las capaodades de los 
servidores pubheos de 
la Direccion de 
Fomenco al Aprendizaie

Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1

Accion

2 1Real. 2 1 1 131 1 1 1 1 1

2.-Reuniones y/o mesas 
de trabajos, para crear 
un vinculo con la 
comunidad educativa 
para conocer las 
necesidades de la 
region (Bajo demands)

12Progr. 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1

Reunion

22 2 12Real. 1 1 1 1 1 1

3,-Otorgamiento de 
apoyos a las bibliotecas 
escolares. asi como 
impulsar la 'ectura en la 
region iBajo demanoa)

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 121 1 1 1 1

Apoyo

2Real. 1 1 1 1 81 1

4,-Gestiones con el 
gobierno Federal para la 
entrega de becas para 
la region (Bajo 
demanda)

12Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Gestibn

7Real. 1 1 1 1 1 11

5.-Presentaci6n de 
propuestas a empresas 
o mstituciones 
gubernamentales para 
que los alumnos tengan 
mejores oportunidades 
de realizar practices 
profesionales (Bajo 
demanda)

12Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Propuesta

Real. 2 1 1 101 1 1 11 1



Cuarto Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadoresk‘. San Martin
•. Tevmcluian

COMPONENTE 10
Ficha T§cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Martin TexmelucanNombre del Municipio:

Gestiones qus promuevan el bienestar fisico. mental y social, realizadasResumen Narrative de la MIR:

Datos de Identiflcaddn del Programa Institudonal
Programa 7.- Municipio que impulsa el Bienestar social, la salud y la educacidn en coordination con el Gobierno de! tstado. pnonzando gruoos vulnerablesPrograma Presupuestario:

Direccion De Bienestar Fisico Y SocialUnidad responsable:

Datos de Identificacidn del Indicador

CestionTipo de indicador:Poicentaie de gestiones realizadasNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Mide la reladon entre gestiones realizadas con relarion a !o orogramadoDescripcion fque mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Direccion De Bienestar Fisico Y SocialGestionUnidad de medida:

Numerador 
(Variable 1)

Porcentaie de gestiones realizadas

(Vl/V2)100 AlgorttmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:
Denominador 
(Variable 2)

Total de Gestiones proyectadas

Medio de verlficacion de las variables

Reporte de avance de actividades del Programa Presupuestario (mterno)Numerador (Variable 1)
Actividades proyectadas en el Programa Presupuestario micialNumerador (Variable 2)

Monitoreable Adecuado A portc* marginalEconomiaReleva nciada rid ad
Caracteristicas del indicador

X X XXXX

Con el avance del informe 
realizado, se tiene una 

base para evaluar el Desempeno.

Es posible comprobar el 
Indicador de manera 

Independiente.

La informadon se encuentra 
disponible a un costo 

Razonable.

Formuladon del 
Indicador de fadl 

Comprension.

Determina el porcentaje de avance 
para el logro del objetivo

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

No aplica

Determinacion de Metas

Periodicidad: TrimestralAlioValor

Unea base
RegularComportamiento del indicador:Sentido del indicador: AscendenteN/DN/D

Metas Anuales

Observaciones y/o comentariosAcumutada202720262025Ejercicio fiscal:

4Programada

Realizada



:-r■'r H^' :-:r^Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre 4toTrimestre3ro Trimestreler Trimestre Meta
acumulada

Metas

DieFeb Abr Jun Jul Ago Sep Oct NovEne Mar May

4Programada (Variable 1) 1 11 1

4Programada (Variable 2) 11 1 1

4Realirado (Variable 1) 111 1

4Realizado (Variable 2) 1 1 11m Cumplimiento del indicador

(Realizado entre lo 
programado)

Mayor o igual a 80% 
y me nor a 90%

Mayor a 110% y 
menor o igual 120%

100%CriticoAceptable En riesgoParametros de semaforizacion Critico En riesgo Menoro igual allO*

:v?:-c/; •‘•••I!T ■ ,i *r-' ; i •■

2do Trimestre 4to Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre Meta
acumuladaResumen Narrativo Unidad de medida

Ene Abr Jul Ago Oct Nov DieFeb Mar May Jun Sep

1- Realizacion de 
acciones para fortalecer 
las capacidaoes de los 
ser/idores publicos de 
la Direccidn de 
Bienestar Fisico. Mental 
y social

121 1 1 1Progr 1 1 1 1 1 1 1 1

Accion

1 1 1211 1 1Real. 1 1 11 1 1

2 -Gesticnes para 
impulsar mecamsmos 
de prevencidn y 
atencidn de 
enfermedades en todas 
las locahdades para e! 
cuidado de la salud

41Progr 1 11

Gestion

1 4Real. 11 1

B.-Gestiones para llevar 
a cabo jornadas de 
salud en todas las 
localidades. a traves de 
la coordmacicn con las 
instancies estatales

41 1Progr. 11

Gestion

41Real. 11 1

4.-Realizacion de 
acciones para impulsar 
ei acceso a servicios de 
salud, prionzando a 
grupcs vulnerables

411Progr 1 1
Accion

1 4Real. 11 1

5.-Gestiones para 
promover la adecuada 
atencidn a la salud de la 
mnez

41Progr. 1 11
Gestion

1 4Real. 111

Explicationes y causas de las variationes al incumplimiento de la programaddn


