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Presidente Municipal de

San Martin
Texmelucan, Puebla.

I.MENSAJE

Estimados habitantes de San Martin Texmelucan, me enorgullece
presentarles el Plan Municipal de Desarrollo para la administracion
publica 2024-2027, este instrumento de planeacion estratégica, es
una herramienta fundamental para la construcciéon de un futuro
mas prospero, seguro e inclusivo.

El gobierno municipal gue me honro en presidir ha sumado a la
sociedad en la elaboracion del presente proyecto; el cual, fue
posible gracias al trabajo conjunto con los diversos grupos sociales
gue integran el municipio; en este sentido, el Plan esta sujeto a las
disposiciones que emanan de nuestro marco constitucional,
normativo y técnico a nivel federal, estatal y municipal.
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De igual forma, a través de este medio, quiero reiterarles mi compromiso
de trabajar con todo mi esfuerzo y capacidades institucionales al servicio
responsable de toda la Ciudadania Texmeluguense;, en congruencia,
inclusion y con un enfoque de gobernanza, en el que, de manera
conjunta, construyamos la mejor version de nuestro municipio,
promoviendo la justicia en pleno apego al respeto de los derechos
humanos.

Este Plan no es solo una propuesta de gobierno, es un llamado a la
colaboracion y participacion activa de todos los sectores de nuestra
sociedad, en donde cada persona tiene un papel importante que
desempenar en la construccion de un mejor porvenir, porque solo juntos
podremos alcanzar las metas que nos hemos propuesto.

Estoy seguro de que, con el apoyo del C. Gobernador Alejandro Armenta
Mier, San Martin Texmelucan obtendra la paz social que se requiere, y
oportunidades para el gran desarrollo del municipio y ser un ejemplo en
nuestro Estado.

Hoy iniciamos una nueva etapa en la que el progreso, la justicia y el
bienestar estaran al servicio de todas y todos que habitamos en San
Martin Texmelucan. Agradezco de antemano su apoyo, confianza y
compromiso en esta nueva etapa municipal; con entusiasmo vy
determinacion, trabajemos juntos por la construccion de un mejor
futuro.

Juan Manuel Alonso Ramirez
Presidente Municipal de
San Martin Texmelucan, Puebla.
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2. INTRODUCCION

Para lograr que el municipio garantice una buena calidad de vida a sus habitantes, es
preciso establecer politicas publicas que estén encaminadas a subsanar las
problematicas y necesidades que se presentan en la actualidad y que impiden el
desarrollo econdmico y social en la poblacién y el municipio.

En este sentido, como parte de la planeacién estratégica para el desarrollo del municipio
de San Martin Texmelucan, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, plasma las
tematicasy estrategias que cada unidad administrativa de este Honorable Ayuntamiento,
debera realizar para alcanzar las metas y objetivos en los proximos tres anos de gobierno.
Todo ello apegado al Plan Nacional de Desarrolloy el Plan Estatal de Desarrollo del Estado
Libre y Soberano de Puebla; asi como a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030.

El presente Plan esta compuesto por cinco ejes rectores, San Martin Texmelucan con
mds y mejor seguridad, cuyo objetivo es proteger la integridad fisica y hacer respetar los
derechos de las personas, a través de la implementacion de procesos, infraestructura y
equipamiento, que garanticen la seguridad y paz social de la ciudadania, para un mejor
desarrollo comunitario; San Martin Texmelucan mds prospero y con desarrolio
econoémico, este eje tiene como propdsito impulsar el desarrollo econdémico de los
sectores productivos para un crecimiento sostenible, equitativo e incluyente, que propicie
fuentes de empleo con mejores sueldos, contribuyendo a la reduccién del rezago social,
para mejorar la calidad de vida en la poblacion; San Martin Texmelucan mds justo y con
bienestar familiar, destinado a lograr el bienestar de las familias que habitan en el
municipio, a través del establecimiento de mecanismos eficientes que permitan reducir
la desigualdad, pobreza y exclusiéon social; para un desarrollo integral de la poblaciéon; San
Martin Texmelucan sustentable, ordenado y con mejor calidad de vida, con el
objetivo de promover el desarrollo territorial ordenado bajo un marco juridico regulatorio,
en donde se atiendan las demandas de servicios publicos con el fortalecimiento de la
infraestructura y equipamiento urbano, garantizando el manejo sustentable de los
recursos naturales; y por ultimo, San Martin Texmelucan con un gobierno abierto que



escucha y resuelve, cuyo objetivo radica en garantizar una gestion publica abierta,
transparente y participativa, que escuche y atienda de manera inmediata las
necesidades de la poblacién, a través del fortalecimiento de las instituciones publicas
municipales, capaces de generar confianza entre la ciudadania.

Es importante precisar que este Plan se elabord tomando como referencia las
solicitudes de la poblacion; por lo que, invito a todas y todos ustedes, ciudadania de San
Martin Texmelucan a leer y observar los contenidos de este instrumento, que fue
construido en conjunto con ustedes y para ustedes.

Por parte del gobierno municipal cuenten con el compromiso ineludible de que lo
establecido en el presente Plan, se convierta en una realidad.




3. MARCO
JURIDICO

SAN MARTIN
TEXMELUCAN,
PUEBLA.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027 se fundamenta en los articulos 25y 26
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, 14, 33 y 34 de la
Ley de Planeacion, 4 y 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 107
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, 11,12, 27 y 28 Ley
de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla y 101, 102, 103, 104, 105, 106,
107,108,109 y 114 de la Ley Organica Municipal.
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Nivel Federal
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos

Articulos 25y 26 apartado A, 115 y 134.

Indican que el plan nacional y los planes estatales y municipales deberan observar los
principios que establecen la rectoria del Estado en la organizacion de un sistema de
planeacion democratica del desarrollo nacional que propicie solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.

Disponen que los recursos econdmicos con los que cuenten los Municipios, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estén destinados.

Ley de Planeaciéon

Articulos 1, 2, 3, 14 fraccion Ill, 33 y 34 fracciones Il y V.

Establece las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara a cabo la
Planeacion Nacional y el fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre para lograr
un desarrollo equilibrado del pais.

Ley General de Desarrollo Social

Articulos 12 y 13.
Dispone que la Planeacion Municipal debera tomar en consideracion las vertientes de la
Politica Nacional de Desarrollo Social.
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Ley General de Contabilidad
Gubernamental

Articulos 4 fraccion XXVl y 54.

Sefalan que la planeacidn en temas de informacidn presupuestaria y programatica de la
cuenta publica se construye con la suma del Plan Nacional de Desarrollo, los planes de
desarrollo de las entidades federativas y de los municipios.

Nivel Estatal
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla

Articulo 107.
Organiza un Sistema de Planeacion del Desarrollo de caracter democratico e integrado con
los planes y programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y especial.

Ley de Planeacidén para el
Desarrollo del Estado de Puebla

Articulos 11 fracciones l y Ill, 12 fracciones | y 1ll, 21, 22, 23, 24, 27 fraccién Il, 28 fraccion Il,
30, 31, 35,37y 77.

Establecen las atribuciones de los titulares de los Ayuntamientos en materia de planeacion,
definen el proceso de planeacidn y al Plan Municipal de Desarrollo, asi como los criterios
para la formulacion del mismo.

De igual forma, en este proceso de planeacién disponen que, se debe prestar atencion a los
acuerdos y tratados internacionales, asi como los mecanismos de participacion ciudadana.
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Nivel Local
Ley Organica Municipal

Articulos 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 112, 133, 114, 115, 116 y 117.

Establece los principios y objetivos de |la planeacidon a través de un Sistema Municipal de
Planeacion Democratica y las atribuciones de los Ayuntamientos para la consecucion y
vigilancia del Plan Municipal de Desarrollo, como instrumento guia del desarrollo
integral de la comunidad, determinando los elementos minimos con los que debe
contar, asi como los plazos para su elaboracién, aprobacion, evaluacion, actualizacion y
vigencia.

Ademas, se establece la obligatoriedad del plan, el proceso de participacion ciudadana
en su formulacién y la conformacién del Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal.
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4. FILOSOFIA INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE
SAN MARTIN TEXMELUCAN,
PUEBLA.
2024-2027

La filosofia institucional del municipio de San Martin Texmelucan, se precisa con la declaracién
y conviccion de servicio; y, sobre todo, con el compromiso reconocido de trabajar en favor del
bienestar de la poblacion.

En este sentido, los principios y valores representan una guia de actuacién de todas las
personas servidoras publicas que conforman el Honorable Ayuntamiento de San Martin
Texmelucan 2024-2027, para que éstos sean llevados a la practica de manera responsable, en
beneficio de toda la sociedad en su conjunto.

MISION

Establecer un gobierno con sentido
humano, incluyente y orientado a
resultados, mediante politicas publi-
cas disefadas con la participacion
activa de la ciudadania, trabajando
de manera conjunta hacia objetivos
comunes; para lo cual, se garantizara
un manejo responsable y ético de los
recursos, promoviendo una gestion
publica eficiente, innovadora y trans-
parente, siempre en apego a la legali-
dad y contribuyendo al desarrollo
integral de la poblacion.

VISION

Ser un gobierno cercano, eficiente,
transparente y participativo, que
integre la opinion de la ciudadania en
la toma de decisiones, fortaleciendo
la confianza entre los habitantesy las
instituciones municipales; garanti-
zando bienestar social, crecimiento
econdmico, seguridad, infraestructu-
ra, sustentabilidad ambiental, espa-
cios libres de violencia y marginacion,
asi como el otorgamiento de servi-
cios de calidad para toda Ila
poblacion.
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Valores
Ayuntamiento de

San Martin Texmelucan
2024-2027

NMART, .
P . Honestidad

El uso de los recursos publicos se realiza de forma
6ptima y transparente, en apego a ley y, en favor de las
mayorias.

C

Bien comun

Las disposiciones y trabajos de las personas servidoras
publicas del municipio estan dirigidas, en todo
momento, a satisfacer las necesidades de la sociedad,
buscando siempre el bienestar de la colectividad.

Integridad

Actuar con honestidad, atendiendo siempre a la
verdad, fomentando la credibilidad de la sociedad en
las instituciones publicas y contribuyendo a generar
una cultura de confianza y de apego a la verdad.

pNMART,,

O

Imparcialidad

Conducirse en el servicio publico sin conceder
preferencias o privilegios indebidos, tomando
decisiones y ejerciendo sus funciones de manera
objetiva.
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pNMART),,

C

Profesionalismo

Asumir el trabajo y las acciones diarias de manera
comprometida, con responsabilidad, integridad,
confiabilidad, compromiso y excelencia.

Respeto a los Derechos
Humanos

En el ambito de su competencia y atribuciones se
garantiza, promueve y protege el respeto a los
derechos humanos de toda persona; en el entendido
de que, en ninguna circunstancia se justifica un
retroceso en el cumplimiento de este valor.

(]
Liderazgo
Los servidores publicos del Ayuntamiento son guia,
ejemploy promotores del Cédigo de Etica; asi como, de
aquellos valores adicionales que, por su importancia,
son intrinsecos a la funcion publica.

Transparencia

Atender con diligencia los requerimientos de
informacion publica generada en el Ayuntamiento,
como un elemento que genera valor a la sociedad y
promoviendo un gobierno abierto, protegiendo
siempre los datos personales que estén bajo su
custodia.



Vocacion de Servicio

Servir con cordialidad, humanidad, empatia, presteza y
sentido de oportunidad, los planteamientos de los
ciudadanos.

[ ] (] ® 7
Participacion
Adquirir el compromiso de generar las condiciones
necesarias que contribuyan al bien comun, trabajar
conjuntamente con la sociedad respetando sus ideas y
reconociendo su intervencion; promueve la inclusion
en igualdad de oportunidades.
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5. METODOLOGIA
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La elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo de San Martin Texmelucan 2024-2027,
ha sido un proceso en el cual, se han establecido prioridades, objetivos y estrategias de
desarrollo; contextualizadas con las necesidades y marco juridico existente.

Planear y prever las acciones que se desarrollaran en la esfera municipal es una
obligacion legal que debe estar vinculada con la planeacion estatal y federal, asi como, a
las necesidades detectadas mediante procesos de participacion ciudadana.

Por ello, este instrumento normativo municipal es considerado como una herramienta
de planeacion estratégica, que sienta las bases del rumbo que tomara la gestion
gubernamental, promoviendo una visién integral e incluyente.

Para la integracion del plan, se desarrollé un diagndéstico con énfasis en los factores
socioecondmicos del municipio, que permitié establecer las condiciones en materia de
enfoque poblacional, distribucion de la poblacion, cobertura educativa, seguridad, salud,
cobertura en servicios, factores econdmicos y medio ambiente.

Asimismo, se llevd a cabo un analisis de la informacioén generada con la participacion
ciudadana, a fin de identificar las principales necesidades de la sociedad y proponiendo
alternativas de solucion, a través de politicas publicas, programas y proyectos;
considerados en los objetivos, estrategias y lineas de accién de este plan de desarrollo.

En este sentido, con los datos y la informacidon sobre las problematicas detectadas en
temas como desarrollo econdmico, bienestar social, medio ambiente, desarrollo urbano,
seguridad y gobierno; se realizé un analisis de causalidades utilizando la Metodologia de
Marco Légico (MML), elaborando arboles de problemas que permitieron identificar los
problemas centrales con sus causas directas e indirectas, asi como sus efectos directos e
indirectos que se generan.

La construccion de los arboles de problemas permitio la elaboracion de los arboles de
objetivos, con los que se determinaron los objetivos centrales, los medios y fines que
conducen a la situacion futura deseada, permitiendo la solucién ante las problematicas
detectadas.




En este tenor, el proceso de analisis con la Metodologia de Marco Légico, facilitd la
conceptualizacidon y diseno de los objetivos, estrategias y lineas de acciéon del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027, identificando 5 ejes rectores en los que el
Ayuntamiento de San Martin Texmelucan dirigira el rumbo de esta administracion, que
a continuacion se enlistan:

Eje. 1. San Martin Texmelucan con Méas y Mejor Seguridad.

Eje 2. San Martin Texmelucan Mas Préspero y con Desarrollo Econdémico.

Eje 3. San Martin Texmelucan Mas Justo y con Bienestar Familiar.

Eje 4. San Martin Texmelucan Sustentable, Ordenado y con Mejor Calidad de Vida.
Eje 5. San Martin Texmelucan con un Gobierno Abierto que Escucha y Resuelve.

Estos 5 ejes estratégicos consideran 19 tematicas con 70 estrategias y 428 lineas de
accién, asi como 8 proyectos estratégicos y 19 indicadores para su seguimiento y
evaluacion. Permitiendo el proceso de la planeacion hasta la evaluacion de los objetivos
y metas de los ejes rectores de la administracion del municipio, orientada a la mision y
vision del Ayuntamientoy a los instrumentos de planeacion estratégica estatal, nacional
e internacional.




6. DIAGNOSTICO

SAN MARTIN TEXMELUCAN,
PUEBLA.

6.1 Caracteristicas del Territorio

Ubicacion geografica

El municipio de San Martin Texmelucan, cuya cabecera municipal es la Localidad de San
Martin Texmelucan de Labastida, se localiza en el Valle Poblano-Tlaxcalteca denominado Valle
de Texmelucan, en las estribaciones de la Sierra Nevada, en la ladera noroeste del Iztaccihuatl

y Popocatépetl.

Cuadro 1. Localizacion Geografica del Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

Latitud norte Longitud oeste
Altitud
= 12 15.12 98 29 33.72
132 2,252
e 1S 39.72 98 2] 52.20

Fuente: México en Cifras, Puebla 2024. INEGI

Cuadro 2. Limites del Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

m MummplolEstado Los municipios colindantes

Municipio de San Salvador el Verde que pertenecen al estado de

Al et y el estado de Tlaxcala Tlaxcala son: Ixtacuixtla de
Al este Estado de Tlaxcala y el municipio de Mar'an(? Matamor(?si Tepetitla
Huejotzingo de Lardizabal y Nativitas.
Al sur Municipios de Huejotzingo y Chiautzingo

Al oeste  Municipios de Chiautzingo,
San Felipe Teotlalcingo y San Salvador el Verde

Fuente: Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.
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Imagen 1. Ubicacién del Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla
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Fuente: Elaboracion propia con base en Marco Geoestadistico Nacional 2020, INEGI, 2020.
Conjunto de Datos Vectoriales de la Carta Topografica. Escala: 1:50 mil. INEGI, 2018

De acuerdo al Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, el municipio de
San Martin Texmelucan estd conformado
por 50 localidades; cuenta con una

superficie de 83.02 Km2, lo que representa
el 0.24% de la superficie territorial del
estado, ocupando en este rubro el lugar
134, respecto a los 217 municipios de la
entidad poblana.

Por su ubicacion geografica, el municipio
de San Martin Texmelucan, posee una
posicion estratégica, ya que se encuentra a
32 km de la Ciudad de Puebla, a 26 Km de
la Ciudad de Tlaxcala y a 95 Km de la
Ciudad de México.
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De origen nahuatl, el nombre Texmelucan, significa “Lugar
donde abundan los arbustos”; de acuerdo a las raices:

( ) Tetzmetl: arbusto;

( ) Laparticula abundancial: lo

‘/ ) Ydela posposicién locativa: can.

D)
1

El territorio municipal pertenece a la Regidn
hidroldgica del Balsas, a la Cuenca del Rio Atoyacy
a la Subcuenca denominada Rio Atoyac-San
Martin  Texmelucan; entre las principales
corrientes de agua perennes se encuentran el
Atoyac, Ayotla, Cotzala y Xochiac y en las
intermitentes se encuentran Atoyac, Los Cipreses,
Mendocinas y Seco-Tepeyac.

Cuadro 3. Hidrologia del Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

Rio Atoyac-San Martin

Balsas (100%) Rio Atoyac (100%) Texmelucan (100%)

Fuente: Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.
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Imagen 2. Hidrografia, San Martin
Texmelucan, Puebla
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Su clima es templado subhimedo con lluvias
en verano, temperatura media anual entre
12°C y 18°C, temperatura del mes mas frio
entre -3°C y 18°C y temperatura del mes mas
caliente bajo 22°C. En el 66% de su territorio se
presenta este clima con un indice P/T entre
432 y 55y en el 34% restante del territorio el
indice P/T es mayor de 55.
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Cuadro 4. Clima en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

c(w1)

c(w2)

Templado, subhimedo, temperatura
media anual entre 12°C y 18°C,
temperatura del mes mas frio entre
-3°C y 18°C y temperatura del mes
mds caliente bajo 22°C.

Templado, subhimedo, temperatura
media anual entre 12°C y 18°C,
temperatura del mes mds frio entre
-3°C y 18°C y temperatura del mes
mdas caliente bajo 22°C.

Precipitacion en el mes mads seco
menor de 40 mm; lluvias de verano
con indice P/T entre 432 y 55 vy
porcentaje de lluvia invernal del 5% al
10.2% del total anual.

Precipitacién en el mes mds seco
menor de 40 mm; lluvias de verano
con indice P/T mayor de 55 vy
porcentaje de lluvia invernal del 5 al
10.2% del total anual.

5,885 66

BIN28 34

Fuente: Elaboracion propia con base en Marco Geoestadistico Nacional 2020, INEGI, 2020.

Imagen 3. Clima, San Martin
Texmelucan, Puebla

G g Pospian i | ek 7535 TR 55
Dawvia B DORGARRD. 1l Cirvan. sscms 11 000 000
Eshiind) Mdss Thilh

. Mapa de clima
AR

bR ES Sambeslogia

l_,.i__-ﬂ: [ uimite i

7} Limitn Wuropal

Ciron lirmibink Frurscigy

I

Fuente: Elaboracién propia con base en Marco Geoestadistico Nacional 2020, INEGI, 2020.
Garcia E. CONABIO 1998. Climas, Escala: 1:1 000 000
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Se encuentra en la Provincia denominada Eje
Neovolcanico (100%), en la Subprovincia de Lagos y
Volcanes de Anahuac (100%), y en el Sistemas de
Topoformas Llanura Aluvial con Lomerio (53.20%),
Lomerio de Basalto con Canadas (45.49%), Meseta
Basaltica con Canadas (1.21%) y Sierra Volcanica con
estrato volcanes o estrato volcanes aislados (0.10%).

Imagen 4. Fisiografia, San Martin Texmelucan, Puebla
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Fuente: Elaboracion propia con base en Marco Geoestadistico Nacional 2020, INEGI, 2020
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Por su origen, corresponde a la Era Cenozoica, de
ésta el 78% del territorio corresponde al periodo
Cuaternarioy el 22% al Nedgeno, con presencia de
roca Ignea extrusiva: toba intermedia en el 16.35%
de la superficie y Suelo: aluvial en 35.08%. El
porcentaje restante (48.57%) corresponde a
asentamientos humanos mismos que se
encuentran sobre rocas igneas extrusivas del
Nedgeno y suelo aluvial del Cuaternario.
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Fuente: Elaboracién propia con base en Marco Geoestadistico Nacional 2020, INEGI, 2020.
Conjunto de Datos Vectoriales Geoldgicos, Continuo Nacional




Edafologia

El suelo dominante es Phaeozem, este tipo de
suelo se encuentra en climas templados y
humedos, en pastizales o bosques, ricos en
materia organica, de ahi su potencial para uso
agricola, con la limitante de las sequias
periddicasy la erosion edlica e hidrica. Este tipo
de suelo se emplea generalmente para la
produccion de granos como soya, trigo y
cebada, ademas de hortalizas, o se emplean
como zonas de agostadero.

Cuadro 5. Tipos de Suelo en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

Tipo de suelo Superficie en el municipio (%)

Phaeozem 27.27%
Cambisol 13.09%
Durisol 4.16%
Gleysol 3.41%
Fluvisol 2.22%
Leptosol 1.28%.

Zona urbana 48.57%

Fuente: Marco Geoestadistico 2010, version 4.3.



6.2 Enfoque Poblacional

De acuerdo a la informacién emitida por el
INEGI, en el Censo de Poblacién y Vivienda
2020, el Municipio de San Martin
Texmelucan, contaba con una poblacion de
155,738 habitantes; de los cuales 80,816
corresponden a mujeresy 74,922 a hombres,
es decir 51.89 y 48.11% respectivamente.

Los grupos de edad de O a 34 anos
concentran el 61.4% de la poblacién, lo cual,
significa que la mayoria de la poblacion
radica en menoresy jovenes.

Grafica 1. Grupo Quinquenal del Municipio de San Martin
Texmelucan, Puebla 2020
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Fuente: Elaboracidn propia con datos de INEGI
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El municipio de San Martin Texmelucan se ubica en el tercer lugar en cuanto a la
concentracion de poblacion en el estado de Puebla; un lugar prioritario, dentro de los 217
municipios que integra la entidad poblana.

Cuadro 6. Municipios del Estado de Puebla que concentran mayor Poblacion

14 [ Puebla 1,692,181
156 2° Tehuacdn 327,312
132 SR San Martin Texmelucan 155,738
19 4° San Andrés Cholula 154,448
19 5o Atlixco 141,793

Crecimiento histérico de la Poblaciéon 1990-2020

Se presenta informacion histérica de la poblacion del municipio San Martin Texmelucan,
de 1990 a 2020, esto resultado de los censos de poblaciéon y vivienda y conteos censales del
INEGI; en donde se observa una tendencia creciente en todo el periodo de analisis.

Grafica 2. Historico de la Poblacion en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla 1990-2020
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Fuente: Elaboraciéon propia con informacion de los censos de Poblacion y Vivienda.
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A pesar de que se identifica una tendencia de incremento de la poblacién, las tasas de
crecimiento media anual son decrecientes, como se observa en la siguiente grafica

Grdfica 3. Tasas de Crecimiento de la Poblacion en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla
1990-2020

3.4%

1.6% 1.5% 1.6% 15%
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1990-1995 1995-2000 2000-2005  2005-2010 2010-2015 2015-2020

Fuente: Elaboracion propia con informacion de los censos de Poblacion y Vivienda.

Proyeccion de la Poblacion

La poblacion del Municipio de San Martin Texmelucan, se proyecté tomando como base el
registro de 2020 derivado del Censo de Poblacién y Vivienda; posteriormente, se aplicaron
las Tasas de Crecimiento Media Anual del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQO) para

el periodo 1990-2040.

Grafica 4. Proyeccion de la Poblacion del Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla 2020-2040
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGCI
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Sin embargo, haciendo un analisis de la tasa de crecimiento media anual, se puede
observar que es creciente los primeros tres anos y decrece hasta el ano 2040.

Grafica 5. TCMA de la Poblacion del Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla 2020-2040
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Fuente: Elaboracion propia con tasas de CONAPO

Distribucion de la poblacion en Zonas Urbanas y
Rurales

Con relacion a la distribucion de la poblacion en zonas urbanas y rurales, se puede
identificar que la poblacién del municipio de San Martin Texmelucan, en su gran mayoria
se concentra en zonas urbanas, situacion que implica el desarrollo de mas infraestructura.
A 2020 tenia una densidad poblacional de 1,738.8 habitantes por kildbmetro cuadrado.

Cuadro 7. Zonas Urbanas y Rurales a Nivel Municipal

Poblacion Habitantes Porcentaje

Urbana 150,271 96.5%

Rural 5,467 3.5%

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI
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El Municipio de San Martin Texmelucan, se encuentra por arriba de la media nacional y
estatal respecto del porcentaje de poblacion urbana; lo que hace prioritario realizar una
adecuada planeacién, encaminada al abasto eficiente de servicios publicos.

Cuadro 8. Zonas Urbanas y Rurales

... [T ...

Urbana 99,551,079 79% 4,805,793 73%

Poblacion

Rural 26,462,945 21% 1,777,485 27%

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI

o [ ] Ve
Poblacion indigena
La cantidad de la poblacion indigena en el municipio de San
Martin Texmelucan, ha presentado variaciones en el transcurso
de los anos; en 2020 se contaba con 704 personas de 5 anos y
mas hablante de lengua indigena.

Grafica 6. Poblacion de 5 afios y mas Hablante de Lengua Indigena en el

Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 1995-2020
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https:/www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores
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Se tiene una amplia diversidad de lenguas indigenas, sin embargo, la que mas prevalece es
la nahuatl, seguida de la totonaca y zapoteca.

Natalidad

La tendencia de natalidad en el municipio de San Martin

Texmelucan, ha ido practicamente en decremento;
salvo algunos anos como 2015, donde se tiene el mayor
numero de nacimientos. De 2023 con respecto a 2022,

solo se registro un decremento de 2.1%.

Grafica 7. Nacimientos Registrados en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla 2010-2023

3,718

il

3,395

3,373

3231 3313 50,0 3,204 3,284

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de INEGI
https:/www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

indice de femineidad

La relacion de hombres por cada 100 mujeres en el municipio de San Martin Texmelucan,
en 2020 fue de 92.7 mientras que el promedio estatal tuvo un registro de 92.3
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Grafica 8. Relacion de Hombres por cada 100 Mujeres
en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 1995-2020,
Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboraciéon propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

Edad mediana de la poblaciéon

La edad mediana de la poblacion en el municipio de San
Martin Texmelucan y en el estado de Puebla en el ano
2020, fue de 28 anos; con lo cual, se ratifica que se trata de
una poblacion relativamente joven.

Grafica 9. Edad Mediana en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla
2000-2010, Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboraciéon propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores
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Los porcentajes representan el nUmero de personas en edades dependientes (0-14y 65y
mas anos) por cada cien en edad econdmicamente productiva (15-64 anos), en el caso del
municipio de San Martin Texmelucan es del 50.7%, mientras que el promedio estatal es de

53.7% para 2020.

Grafica 10. Relacion de dependencia en el Municipio de

San Martin Texmelucan, Puebla
2015 y 2020, Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

6.3 Bienestar Social

.. Grafica 11. Porcentaje de Personas de 15 Afios y maés
Educacion Alfabetas en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

Poblaciéon alfabeta 2000-2020, Datos Quinquenales

94.8
935

A continuacién, se presenta el

porcentaje de personas de 15 aflos y 891
mas alfabetas para el municipio de s

San Martin Texmelucan y para el

estado de Puebla donde se puede

observar que en el municipio se

tiene un 96.7% de personas 2000 2010
alfabetasy para el estado se tiene un

promedio de 92.9% de personas Municipio San Martin Texmelucan

alfabetizadas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
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La siguiente grafica muestra los histéricos de la poblacidn que asistia a la escuela de los
anos 2000 al 2020 en el municipio de San Martin Texmelucan, se puede observar que del
quingquenio de 2015 a 2020 se tiene un incremento de 1.4%.

Grafica 12. Poblacion de 5 afios y mds que Asiste a la Escuela en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 2000-2020, Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https:/www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

Grado promedio escolar

Se presenta el grado promedio de escolaridad de la
poblacion de 15y mas anos del periodo comprendido de
2000 a 2020 para el municipio de San Martin
Texmelucan; siendo el promedio de escolaridad para el
ano 2020 de 9.7 anos, mientras que en el estado fue de
9.2 anos.

Grdafica 13. Grado Promedio de Escolaridad en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 2000-2020,

Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores
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Poblacion de 15 anos y mas sin escolaridad
Para el ano 2020 el 3.1% de la poblacidon de 15 afnos o mas esta sin instrucciéon académica en
el municipio de San Martin Texmelucan, mientras que el promedio estatal es de 6.6%.

En 2020 se tenia un registro de 18,952 de |la poblacion de 8 a 14 anos sabia leer y escribir en
el municipio de San Martin Texmelucan.

Porcentaje de la poblacién de 15 afos y mas con instruccion media superior en los anos 2015
y 2020 para el municipio de San Martin Texmelucan y el estado de Puebla, en donde se
puede observar que el 255% de la poblaciéon del municipio tiene instruccidon media
superior, mientras que el promedio estatal es de 21.9%.

Grafica 14. Porcentaje de la Poblacion de 15 affios y mds con Instruccion
Media Superior en San Martin Texmelucan, Puebla 2015 y 2020,

Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

Porcentaje de la poblacién de 15 aflos y mas con instruccion superior en los afos 2015 y
2020 para el municipio de San Martin Texmelucan y el estado de Puebla, en donde se
puede observar que el 189% de la poblacion del municipio tiene instruccion media
superior mientras que el promedio estatal es de 19.4%.
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Grafica 15. Porcentaje de la Poblacion de 15 afios y
mas con Instruccion Superior en el Municipio de San Martin Texmelucan
del afo 2015 y 2020, Datos Quinquenales
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

Planteles educativos

El municipio de San Martin Texmelucan para el ciclo 2023-
2024 contaba con 233 planteles educativos en diferentes
niveles, desde nivel basico hasta superior.

Grafica 16. Namero de Planteles en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla
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Fuente: Sistema Interactivo de Consulta de Estadistica Educativa, Gobierno de México
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Para el mismo ciclo 2023-2024, se tiene un total de 47,582 alumnos, siendo la mayor
poblaciéon estudiantil en el nivel primarias con 18,474 alumnos.

Grafica 17. Alumnos inscritos por nivel educativo en el ciclo escolar 2023-2024

Superior _ 3,856
Bachilerato [ 5,904
serundaria [ s.0s8
preescolar  [JNNNNNNNNRRRN 6,062

Educacion incial | 98

L=

5000 10000 15000 20000

Fuente: Sistema Interactivo de Consulta de Estadistica Educativa, Gobierno de México

El municipio de San Martin Texmelucan en el aho 2022 contaba con un Centro de Atencion
Multiple (CAM) y dos Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER).

Cuadro 9. Alumnos Inscritos en Escuelas de Educacion Especial en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla
en el Aho 2022

Personal
Paradocente

Centros de Atencidén

Unidades de Servicio de Apoyo
a la Educacion Regular (USAER) 106

Multiple (CAM) 37 22 1 5
Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI

https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario
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En la cabecera municipal se ubican el USAER No.9 y el No.10, en los cuales se apoya el
proceso de integracion educativa a alumnos de educacion basica con necesidades
educativas especiales.

Espacios Culturales

En San Martin Texmelucan se cuenta con 8 Bibliotecas, de
las cuales 7 dependen del Gobierno Municipal y una es
institucional (IMSS), del total, tres se encuentran en la
cabecera Municipal.

Cuadro 10. Bibliotecas en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla en el Ailo 2024

. No. de Tipode . q
Nombre de Biblioteca 7 oy Dependencia
Coleccion Biblioteca P tocalidad
José S. Serna 563 Regional Gobierno San Martin Texmelucan de Labastida,
Municipal
Gral. Lazaro Cardenas 1228 Municipal Gobierno San Baltazar Temaxcalac (La Ciénega),
Municipal
Lic. JesUs Reyes Heroles 2524 Municipal Gobierno San Buenaventura Tecaltzingo,
Municipal
Manuel Buendia 4,460 Municipal Gobierno Santa Maria Moyotzingo,
Municipal
San Rafael Tlanalapan 6,18 Municipal Gobierno San Rafael Tlanalapan
Municipal
. . ) IMSS ) .
Lic. Jesus Zarate Servin 6,151 Institucional (Instituto Mexicano San Martin Texmelucan de Labastida,

del Seguro Social)

Octavio Paz 6,189 Municipal Sﬁg;g{ggl San Francisco Tepeyecac
Hermanos Serddn 6,508 Municipal 382:5{;; San Martin Texmelucan de Labastida

Fuente: Red Nacional de Bibliotecas Publicas.
https://dgb.cultura.gob.mx/directorio/bibliotecas.php?op=1&id_estado=21&id_municipio=132&id_localidad=0

Asimismo, se cuenta con un Museo, una casa de cultura y 10 Centros de Capacitacion.




Espacios deportivos

El Municipio de San Martin Texmelucan en el ano 2022
contaba con 5 centros y unidades deportivas registradas en
el Instituto Poblano del Deporte del Estado, otorgando
ademas tres becas econdmicas a deportistas de alto
rendimiento en este mismo afo, ademas de 34 &reas o
espacios deportivos para este mismo ano, siendo la mayoria
campos y canchas para la practica de futbol.

Cuadro 11. Areas Deportivas en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla

en el Aho 2022
Campos
y canchas
Albercas de futbol

Canchas Canchas Pistas de
de de usos atletismoy
fronton multiples trotapistas

0 3 21 7 0 0 0 2 1

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario

Salud

Los servicios de salud publicos son proporcionados por siete
instituciones, destacando en 2022 el IMSS por el nUmero de

. k—
# consultas externas realizadas.
El personal médico de las instituciones del sector publico de
- salud para el municipio de San Martin Texmelucan en 2022
.\-’ fue de 160, siendo el 51% de |la Secretaria de Salud (SSA).



Cuadro 12. Personal Médico por Institucion en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla

en el Aho 2022
IMSS HU-
Personal 42 16 12 0 7 1 82 0 0

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario

Las unidades médicas en servicio de las instituciones del sector publico de salud por nivel de
atencion segun institucion en el municipio de San Martin Texmelucan en el ano 2022 fueron 17, de
las cuales 16 proporcionan consulta externa y una, servicios de hospitalizaciéon general.

Cuadro 13. Unidades Médicas por Institucion en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla

en el Ao 2022
IMSS HU-
De consulta
externa 1 1 1 0 1 1 10 0 1
De
hospitalization 0 0 0 0 0 0 1 0 0
general

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario

Ademas, para este mismo ano se cuenta con 4 casas de salud y 4 técnicas en salud, personas
oriundas de las propias comunidades, que gozan de prestigio y reconocimiento, capacitadas para
otorgar servicios basicos de salud.



Cuadro 14. Consultas Externas por Institucion en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla en 2022

IMSS HU-

General 101,307 24,732 9,059 0 14,530 5,087 40,381 0 0

Especializada 2,037 77 3,769 0 237 0 3,116 0 14,419
De urgencia 17,451 0 5,961 0 567 0 1,505 0 0
8,072 1,275 1,508 0 886 0 6,951 0 0

Odontolégica

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario

Poblacion afiliada a servicios de salud

Para el ano 2020 se tenian 92,127 derechohabientes a servicios de salud en el municipio; lo
cual, representa el 59% de la poblacion.

Grafica 18. Poblacion Derechohabiente a Servicios de Salud
en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla

2000 - 2020
92127
59,555
35,435
. .

2000 2005 2010 2020

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores
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De la poblacion afiliada a algun tipo de servicio de salud, la mayor parte es
derechohabiente del IMSS (44%) y del Seguro Popular (42.5%).

Cuadro 15. Distribucion por Tipo de Afiliacion a Servicios de Salud

Poblacion 2020
Derechohabiente en el Seguro popular 425 % 63.9%
Derechohabiente en PEMEX, SDN o SM 3.1% 2.9%
Usuaria de servicios de salud en 0.9%
institucionesde servicios médicos privados
Derechohabiente en el IMSS 44% 27%
Derechohabiente en el ISSSTE 8.6% 5.4%
Afiliada a seguro privado 1.4%
Afiliada a otra institucion 0.7% 0.7%
Derechohabiente en Instituto de Salud 1%

para el Bienestar (IMSS-PROSPERA o IMSS-BIENESTAR)

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI: https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/

Mortalidad

Las cifras de mortalidad en el municipio, para 2023 indican que, de las 942 defunciones
registradas, el 53.18% fueron hombres y el 46.71% mujeres.



) (D] [ (O] L (O] D] B (& B &)

Cuadro 16. Defunciones registradas en el municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla en 2023

Mujeres 440 46.76%
Hombres 500 53.13%

No especificado 1 0.11%
Total 941 100.00%

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=127&ag=21132#D127

De las defunciones registradas en 2023 con respecto a las registradas en 2022, se presento
un decremento de 5.42% en el municipio de San Martin Texmelucan.

Grafica 19. Defunciones Totales en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla 2010 - 2023
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

En el grupo de poblacion menor de un ano de edad, se tuvieron para 2023 un total de 27
defunciones, cifra que tuvo un decremento del 18% en comparacion al 2022.
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Grafica 20. Defunciones Registradas de Menores de un Afio
en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 2010 - 2023
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

00O
Discapacidad

Las cifras de 2020, indican una poblacién de 17,680 con
limitacion en alguna actividad, las cuales se sefalan:

Grafica 21. Poblacién con algan tipo de Discapacidad (habitantes)

MNo egpecificod limitacion en laactividad | 126
Limitacion en la actividad para atender el cuidado_. il 260
Limitacian en la actividad para hablar o comunicarse Il 1,033
Limitacion en la actividad mental Wl 1,503
Limitacion en la actividad para poner atencion o.. I 3,641
Limitacidn en la actividad para escuchar N 3,937
Limitacion en la actividad para caminar o moverse I 5,153
Limitacion en la actividad para ver I 11, 748
Limitacion en lz actividad GGG 17,580

Fuente: Elaboracidén propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=15&ag=21132#tabMCcollapse-Indicadores#D15




HHENERENERENESRERSEEE

Cuadro 17. Porcentaje de la Poblacion con alguna limitacion

De 60 a 84 anos con limitacion en la actividad 34.94
Con limitaciéon mental 1.0
De 0 a 14 afos con limitacién en la actividad 3.7
Con limitacién para hablar o comunicarse 5.5
Con discapacidad por accidente 15.3
De 30 a 59 afos con limitacion en la actividad 13.3
Con limitaciéon para caminar y moverse 291
Con limitacion para atender el cuidado personal 4.9
Con limitacién para ver 66.4
Con discapacidad por edad avanzada PSS
Con discapacidad por nacimiento 18.2
De 85 y mds con limitacion en la actividad 30.7
Con limitacion para escuchar 223
Con limitacion para poner atencién o aprender 20.6
De 15 a 29 anos con limitacién en la actividad 6.5
Con discapacidad por otra causa 9.
Con discapacidad por enfermedad 394
Con algun tipo de discapacidad 4.2
De 0 a 17 afios con algun tipo de discapacidad 1.8
Entre 18 y 29 anos con algun tipo de discapacidad 1.8
Entre 30 y 59 afos con algdn tipo de discapacidad 35
De 60 afios y mds con algun tipo de discapacidad 18.7

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?t=15&ag=21132#tabMCcollapse-Indicadores#D15
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Vivienda

En el periodo de 1995 a 2020 se muestra una tendencia al
alta en el numero de viviendas habitadas en el municipio,
registrando una tasa de crecimiento en el ultimo periodo

de 5%. El promedio de ocupantes en viviendas particulares
habitadas fue de 4.1 personas.

Grafica 22. Total de Viviendas Particulares Habitadas
en el Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla
1995 - 2020, Datos Quinquenales

38,312
36,332

19495 2000 2005 2010 2015 2020

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

La cobertura de servicios basicos, en cuanto a energia eléctrica fue superior al 99% del total
de viviendas en el municipio en 2020.

Grafica 23. Total de Viviendas con Energia Eléctrica en el Municipio
de San Martin Texmelucan, Puebla 1995-2020, Datos Quinquenales

38,163

19495 2000 2005 2010 2020

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores
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La cobertura de abasto de agua de la red publica en las viviendas fue alcanzd el 99% en
2020, cifra que superd en 20% la cobertura que se tenia en 2010.

Grafica 24. Viviendas Particulares Habitadas que
disponen de Agua de la Red Publica

37,980

31,637

25,689

! I22385 I
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI
https:/www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

La cobertura del servicio de drenaje incrementd en un 19% de 2010 a 2020, llegando a una
cobertura del 99% de las viviendas particulares habitadas.

Grafica 25. Viviendas particulares habitadas que
disponen de drenaje 1992-2020
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31,769

25825
19,549 22,271
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Fuente; Elaboracién propia con datos de INEGI
https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=21#tabMCcollapse-Indicadores

Del total de viviendas en el municipio, las mayores coberturas se tienen en el abasto de
agua, electricidad y drenaje.
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Cuadro 18. Porcentaje de Coberturas de servicios 2020

Con piso de tierra 3.3%
Con agua de la red publica 99%
Con electricidad 99.8
Con disponibilidad de drenaje 99.2%
Con techos de materiales resistentes 89.2%
Que disponen de excusado 99.5%
Particulares habitadas propias 69%
Particulares habitadas que disponen de Internet 44.4%

Particulares habitadas que disponen

de computadora el
Particulares habitadas que disponen 89 3%
de teléfono celular e
Particulares habitadas que disponen

de televisién de paga 30.6
Con agua entubada dentro de la vivienda 81%
Particulares habitadas que disponen 16.6
de cisterna o aljibe :
Particulares habitadas que disponen de tinaco 81%
Particulares habitadas que disponen 36.7
de Automoévil o camioneta :
Particulares habitadas que disponen 1%
de motocicleta o motoneta

Particulares habitadas que disponen 556
de bicicleta como medio de transporte ’
Particulares habitadas que disponen 66.1%
de lavadora

Particulares habitadas que disponen 81.3

de refrigerador

Fuente: Elaboracidn propia con datos de INEGI

www.inegi.org.mx/app/indicadores



El nivel de coberturas de servicios basicos en viviendas del municipio de San Martin
Texmelucan, es de los mas altos en el Estado, ubicandose en el 5° lugar; ya que, de cada
cien, el 98.5% cuentan con electricidad, agua y drenaje.

Grafica 26. Porcentaje de Poblacion por Carencias

Calidad y espaciosen laviviendz [JJJJ 6.28

Acceso alos Serv. basicos [Ji| 1053

Acceso alaalimentzcion [ NG =2
Acceso alos serv. de slud _ 43.35
Acceso a laseguridad socizl |G -7 :7

Fuente: CONEVAL. Pobreza a Nivel Municipal 2010-2020.

De las carencias sociales que se tienen en el municipio de San Martin Texmelucan, para
2020 la mas comun es la carencia por acceso a la seguridad social, ya que en el municipio
105,949 personas la padecen, en segundo lugar, se encuentra aquella con carencias en el
acceso a los servicios de salud que tienen 67,667 personas.




Cuadro 19. Carencias Sociales 2020, en
San Martin Texmelucan, Puebla

Porcentaje de la Porcentaje de la
poblacion poblacion

Rezago educativo 21,430 13.7% 1470,326 21.9%
Acceso a los o
servicios de salud 67,667 43.3% 3,241,897 48.3%
Accesoala . o
seguridad social 105,949 67.9% 4,515,731 67.3%

Calidad y espacios

de la vivienda 9,797 6.3% 763,234 11.4%

Acceso a los
servicios bdasicos 16,434 10.5% 1,818,116 27.1%
en la vivienda

Acceso a la 9229,

alimentacion 45115 28.9% 1,488,432
nutritiva y de calidad

Fuente: Elaboracion propia con datos de Informe Anual Sobre La Situacién De Pobreza Y Rezago Social
2024https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889578/21132SanMartinTexmelucan2024.pdf

Las cifras de carencias sociales de |la poblacién, comparativamente con las cifras estatales,
a excepcion de aquellas por acceso a seguridad social y en cuanto al acceso a una
alimentacion nutritiva y de calidad, son menores las que se presentan en el municipio de
San Martin Texmelucan.
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Cuadro 20. Poblacion por Condicion de Pobreza Multidimensional, 2020

Indicador Personas Porcentaje
Pobreza 101,915 65.3%
Pobreza moderada 83,788 53.7%
Pobreza extrema 18,127 11.6%
Vulnerables por carencia social 22,945 14.7%
Vulnerables por ingresos 17,456 1.2%
No pobres y no vulnerables 13,783 8.8%

Fuente: https://mwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/889578/21132SanMartinTexmelucan2024.pdf

Rezago Social y Cohesion Social

El indice de marginacion resume las carencias en materia de educacion, salud, vivienda, y
los bienes o ingresos econdmicos que padece la poblacion de una determinada area
geografica, lo cual permite identificar y focalizar las politicas y dirigir los recursos de tal
manera que se cubran las carencias identificadas. El municipio de San Martin Texmelucan

tiene un grado de marginacién muy bajo.

Cuadro 21. Marginacién, 2020

Variable
Indice de marginacién 58.2
Grado de marginacion Muy bajo
indice de marginacién normalizada 0.9]

Porcentaje de poblacién ocupada con

ingresos de hasta 2 salarios minimos 79.52%

Fuente: CONEVAL. Medicién de la pobreza. Indicadores de pobreza por municipio,2020
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6.4 Indicadores Econémicos

El municipio de San Martin Texmelucan presenta los siguientes indicadores de Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA) y Poblacion Econdmicamente No Activa (PENA).

Cuadro 22. PEA y PENA 2020

Poblacion 2020

De 12 afos y mds econdmicamente activa 63.3% 51.4%
De 12 aflos y mds No Econdmicamente Activa 36.4% 48.5

De 12 afos y mds econdmicamente activa 98.3% 96.8

ocupada

Femenina de 12 afos y mds econdmicamente 41.7% 33.9%
activa e e
Masculina de 12 afos y mds econdmicamente 58.3% 66.1%
activa i o
De 12 afios y mds no econdmicamente activa 3929 359

gue estudia “r °

Femenina de 12 afnos y mds econdmicamente 98.89 e

activa ocupada 8.8% (G
Masculina de 12 afos y mds econdmicamente 97.9% 98.5%
activa ocupada s o
De 12 afios y mds no econdmicamente activa 46.4% 50.9%

que se dedica a los quehaceres del hogar

Fuente: INEGI 2022

En el municipio proporcionan sus servicios nueve instituciones bancarias, ademas de
servicios de la banca de desarrollo, a través de dos sucursales del Banco del Bienestar.



Cuadro 23. Sucursales de Banca Multiple en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla en el Afio 2022

El municipio de San Martin Texmelucan en el afo 2022 contaba con una tienda de Diconsa,
un tianguis 'y 2 mercados publicos, asi como, 14 puntos de atencion.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario

Produccion agropecuaria

En el ciclo 2023 se tuvo una produccion agricola de cultivos
perennes superior a las 38 mil toneladas, con un valor superior
a los 28 millones de pesos, aportando el cultivo de alfalfa mas
de 23 millones de pesos.




Cuadro 24. Produccién Agricola Riego més temporal 2023 (ton) Ciclo perennes

PMR
variedud -- (SIUdm)
15 15 0

1 Alcachofa Alcachofa s/clasificar 226.95 15.13 5,950.00 1,350.35

2 Alfalfa Alfalfa verde s/clasificar 446.4 446.4 0 37,002.10 82.89 634.43 23,475.24

3 Arbol de navidad Arbol de navidad s/clasificar 125 0.75 0 1115.00 1,486.67 604.03 673.49

4 Ciruela Ciruela espanola 37 35 0 196.07 5.6 4,426.35 867.87

5 Durazno Durazno diamante 13.5 n 0 87.38 7.94 8,254.91 72131

6 Manzana Manzana criolla 1 1 0 4.62 4.62 4,729.51 21.85

7 Manzana Manzana golden delicious 20.4 17.9 0 119.03 6.65 8,112.39 965.62

8 Pera Pera s/clasificar 5.25 5 0 44 8.8 3,519.00 154.84

g Tejocote Tejocote s/clasificar 6 5.5 0 37.02 6.73 2,929.00 108.43
Total 545.8 537.55 0 38,832.17 72.24 729.78 28,339.01

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de SIAP
https:/nube.siap.gob.mx/cierreagricola/

Dentro de los cultivos anuales, la mayor superficie cosechada fue de maiz grano, alcanzando
las 3,500 toneladas, con un valor de producciéon superior a los 61 millones de pesos.
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Cuadro 25. Produccion Agricola en el Municipio de

Cultivo Variedad
Sembrada

Acelga
Alheli

Amaranto

Avena forrajera en
verde

Betabel

Calabacita

Cebada forrajera
en verde

Cebolla
Cebolla
Chicharo

Chile verde
Cilantro

Col (repollo)
Col de bruselas
Coliflor

Colza

Ebo (janamargo o
veza)

Espinaca
Frijol
Gladiola
Haba verde
Huauzontle

Lechuga

Maiz forrajero en
verde

Maiz grano
Nube
Perejil
Rébano

Rabano

Tomate rojo
(jitomate)
Tomate rojo
(jitomate)

Tomate verde
Zanahoria

Zempoalxochitl

San Martin Texmelucan, Puebla 2023 (ton)

Acelga s/clasificar
Alheli s/clasificar

Amaranto s/clasificar

Avena forrajera en verde
s/clasificar

Betabel s/clasificar

Calabacita italiana (zucchini)

Cebada forrajera en verde
s/clasificar

Cebolla blanca

Cebolla cambray

Chicharo s/clasificar

Chile verde poblano
Cilantro s/clasificar

Col (repollo) blanca

Col de bruselas s/clasificar
Coliflor s/clasificar

Colza s/clasificar

Ebo (janamargo o veza)
forrajero

Espinaca s/clasificar
Frijol canario

Gladiola s/clasificar
Haba verde s/clasificar
Huauzontle s/clasificar

Lechuga orejona

Maiz forrajero en verde
s/clasificar

Maiz grano blanco
Nube s/clasificar
Perejil s/clasificar
Rabanito

Rabano s/clasificar

Tomate rojo (jitomate)
saladette
Tomate rojo (jitomate)
saladette

Tomate verde s/dasificar
Zanahoria nantes

Zempoalxochitl s/clasificar

Total

53.4
12
29.1
12
31.2
18
13
38.4
10
47.2

56.3

22
107

15.9

48

18

32

50.9
3,500.00
5.2

26

12

16

2

11

47

64

35

4,421.35

Fuente: Elaboracion propia con datos de SIAP
https:/nube.siap.gob.mx/cierreagricola/

Superficie (hi|)

Produccién
Cosechada | Siniestrada

53.4

12

22
107
15.9
48
18
32
50.9
3,500.00
52
26
12
16

2

11

47
64

35

4,421.35

0

0

0

237.95
429.05
21
496.02
218.04
609
271.08
310.96
619.98
83
480.94
791.76
189.01
79
1,218.91
111.04
90
378.62
103.13
19,900.03
438.24
143.97
404.16
1,309.19
8,820.80
51.01
315.91
305.04
406.08

43

1,119.02
566.94
763.86

275.1

41,600.84

Rendimiento

(udm/ha)

16.64
8.03
1.75

17.05

18.17

19.52

15.06

23.92

16.15

8.3

10.19

14.06

23.63

12,75

25.16

13.88

15

17.21

0.96

1,251.57
9.13

8

12.63

25.72

12.15
25.42

25.38

101.73
12.06
11.94

7.86

9.41

PMR
($/udm)

6,075.97
3,034.43
9,279.00
831.82
7,115.00
5,770.74
841
8,778.00
7,439.10
10,447.00
17,110.16
3,165.59
4,070.54
4,554.00
5,287.59
4,775.00
990
3,119.00
15,058.20
258.91
3,885.00
3,327.77
5,168.00
876.77
7,018.63
4,500.61
4,234.27
2,889.00
2,190.00

7,895.00

8,483.08
8,226.69
3,598.14
6,069.00

3,203.13

Valor
Produccion
(miles de
Pesos)

1,445.78
1,301.92
194.86
4126
1,551.35
3,514.38
227.98
2,729.61
4,612.10
867.1
8,228.96
2,506.39 '
769.37
359.77
6,445.09
530.22
89.1
1,180.92
1,552.95
5,152.40
1,702.56
479.1
2,088.70
1,147.86
61,909.91
229.58
1,337.65
881.26
889.32

339.49

9,492.74
4,664.04
2,748.47
1,669.58

133,253.09




Comunicaciones \'4 Transportes
Total de vehiculos de motor registrados en circulacion: particulares,
transporte publico, oficiales.

Cuadro 26. Histérico de Parque Vehicular en el
Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla 2010-2022

o Camiones para Cam.iones y .
Automoviles s camionetas Motocicletas Total
para carga

2010 22,474 216 15,528 780 38,998
2011 23,871 221 16,065 858 41,015
2012 25,125 224 16,389 966 42,704
2013 24,783 184 15,838 1,091 41,896
2014 22,737 160 13,980 1,128 38,005
2015 23,155 164 13,800 1,395 38,514
2016 23,661 153 13,466 2,647 39,927
2017 24,501 163 13,571 3,041 41,276
2018 25,129 164 13,521 3,237 42,051
2019 14,174 108 5,041 2,757 22,080
2020 14,350 98 5,023 2,911 22,382
2021 14,369 97 4,980 3,143 22,589
2022 14,379 97 5,009 3,660 23,145

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI

Suscripciones de telefonia fija en servicio segun tipo de servicio en el municipio de San
Martin Texmelucan en el afno 2022.

Cuadro 27. Suscripcion Telefonica en el Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla en el afio 2022

\'[o]
residenciales

No

Total | Residenciales o
especificado

21,468 17,737 3,731

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
https://ceigep.puebla.gob.mx/historico_anuario
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6.5 Seguridad Publica
Seguridad Paz e Instituciones Sdlidas

La percepcion de seguridad busca medir la apreciacion de la
poblacion y los hogares tienen sobre el lugar donde residen y su
relacion con el delito. A nivel nacional el instrumento utilizado es la
Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad
Publica (ENVIPE), realizada por el INEGI, la cual tiene un nivel de
desagregacion a nivel entidad federativa.

Prevalencia delictiva en hogares

Con resultados de la ENVIPE se estima que el 31.4% de los hogares en el estado de Puebla
tuvo por lo menos una victima de delito durante 2022.

Grafica 27. Historico de Hogares Victima del Delito 2012-2022
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Fuente: Elaboracidon propia con base en la Encuesta Nacional de Victimizaciéon y Percepcion sobre Seguridad Publica 2023
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2023/doc/envipe2023_pue.pdf

Es decir, 576,706 hogares han sido victimas de un total de 1,836,090 en el estado.

Durante el ano 2022 se registraron 25,090 victimas por cada 100,000 habitantes para
poblacion de 18 anos y mas para el estado de Puebla.
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Grafica 28. Historico de Victimas por cada 100 mil Habitantes 2012-2022
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Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Nacional de Victimizaciéon y Percepcion sobre Seguridad Publica 2023
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2023/doc/envipe2023_pue.pdf

La ENVIPEE 2023 estima que la tasa de victimas por cada 100,000 habitantes en el
estado de Puebla fue de 26,463 hombres y 24,021 mujeres.

La siguiente grafica se muestra una comparacion con el promedio nacional.

Grafica 29. Victimas por Género 2022
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Fuente: Elaboraciéon propia con base en la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcién sobre Seguridad Publica 2023
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/envipe/2023/doc/envipe2023_pue.pdf

La incidencia delictiva en las personas presenta una tasa de 32,565 por cada 100,000
habitantes durante 2022, en el estado de Puebla.
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A nivel municipal, se tienen los siguientes datos:

Grafica 30. Delitos contra la Vida y la Integridad Corporal 2015-2024*
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Fuente: Elaboraciéon propia con datos de
https:/www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre

Grdafica 31. Delitos contra la Libertad Personal 2015-2024*
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Fuente: Elaboracién propia con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre




Grafica 32. Delitos contra la Libertad y la Seguridad Sexual 2015-2024*
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Fuente: Elaboracion propia con datos de
https://www.gob.mx)oesnsp/acuones -y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre

Grdfica 33. Delitos contra el Patrimonio 2015-2024*
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Fuente: Elaboracién propia con datos de
https:/www.gob. mx))
*Dato a septiembre

esnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published




Grdfica 34. Delitos contra la Familia 2015-2024*
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Fuente: ElaboraC|on}3rop|a con datos de
https:/www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre

Grafica 35. Delitos contra la Sociedad 2015-2024*
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Fuente: Elaboracién propia con datos de
https://www.gob. mx}a
*Dato a septiembre

snsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
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Grafica 36. Delitos contra otros Bienes Juridicos Afectados 2015-2024*
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Fuente: Elaboracién propia con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published

*Dato a septiembre

Realizando un comparativo de la incidencia delictiva entre el Municipio de San Martin
Texmelucan y el resto de los municipios del estado de Puebla, se tienen los siguientes

resultados:

El municipio se ubica en el sexto lugar en cuanto a delitos en donde el bien juridico
afectado es la vida y la integridad corporal, respecto a nivel estatal. Los tipos de delito mas
comunes fueron por lesiones en 81y el homicidio en 42 casos.

Grafica 37. Comparativo Estatal, Delitos contra la Vida 'y
la Integridad Corporal 2024
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Fuente: Elaboracion propia con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published

*Dato a septiembre
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En cuanto a delitos contra la libertad personal, el municipio se situa en el 4° lugar a nivel
estatal, por abajo del municipio de Puebla, San Andrés Cholula y San Pedro Cholula.

Grafica 38. Comparativo Estatal de Delitos
cometidos contra la Libertad Personal
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Fuente: Elaboracion)orop|a con datos de
https://mwww.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre

El municipio de san Martin Texmelucan se ubicé en el lugar 14 en cuanto a Delitos contra
la libertad y la seguridad sexual, por abajo del Municipio de Tlatlauquitepec, delitos como
la violacion y el abuso sexual forman parte de este rubro.

Grafica 39. Comparativo Estatal de Delitos cometidos
contra la Libertad y la Seguridad Sexual
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Fuente: ElaboraC|on/3rop|a con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre
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Ente los delitos contra el patrimonio se registraron el robo a transportistas, robo de
vehiculo, robo a casa habitacién, el robo a transeunte, robo a negocio, principalmente,
ubicando al municipio en el tercer lugar a nivel estatal.

Grafica 40. Comparativo Estatal en
Delitos contra el Patrimonio
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Fuente: Elaboracion propia con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published

*Dato a septiembre

Los delitos contra la familia mas frecuentes en San Martin Texmelucan fueron la violencia
familiar y el incumplimiento de obligaciones de asistencia familiar, ubicando al municipio
en el sexto lugar estatal.

Grafica 41. Comparativo Estatal en Delitos contra la Familia
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Fuente: Elaboracidén propia con datos de
https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published

*Dato a septiembre
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En lo referente a los delitos contra la sociedad, el municipio de San Martin Texmelucan se
ubicod en el sexto lugar estatal, por arriba de municipios como Tehuacan y San Pedro
Cholula.

Grafica 42. Comparativo Estatal de Delitos
cometidos contra la Sociedad
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Fuente Elaboracién propia con datos de
https://www.gob. mx)oesnsp/acmones -y-programas/datos-abiertos-de-incidencia-delictiva?state=published
*Dato a septiembre

Microregion 20 San Martin Texmelucan

El municipio, forma parte de la Macroregidon 4 Angelépolis y conforma la Microregién 20
San Martin Texmelucan, la cual se localiza en la parte centro-oeste del estado de Puebla,
colindando al noreste con el estado de Tlaxcala, al sur con la region 19 Huejotzingo y al
oeste con el Estado de México.

De acuerdo al “Plan Estatal de Desarrollo Puebla 2024-2030", la microregion 20 esta
formada por cinco municipios, estos son: 1. Tlahuapan; 2. San Salvador el Verde; 3. San
Matias Tlalancaleca; 4. San Felipe Teotlalcingo y desde luego, 5. San Martin Texmelucan.




7. PARTICIPACION CIUDADANA

La legitimidad y gobernabilidad en el Municipio de San Martin Texmelucan, permitira
fortalecer la democracia participativa, generando confianza en la gestion publica
municipal; por ello, se promovido que la ciudadania contribuyera al contenido del Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027, manifestando las necesidades reales que enfrentan.

Promover la participacion activa de los habitantes requiere de voluntad politica,
mecanismos accesibles y un compromiso genuino por parte de actores involucrados; por
lo cual, en este ejercicio democratico, se considerd la diversidad de perspectivas,
promoviendo la corresponsabilidad entre habitantes y autoridades, garantizando un
desarrollo inclusivo y sostenible para toda comunidad texmelugquense.

En este sentido y considerando la participacion ciudadana como un factor indispensable
para construir sociedades mas justas, equitativas y sostenibles; se ha tomado como una
base sélida todas las aportaciones realizadas por la poblacién, lo cual, contribuira sin duda
a mejorar la calidad de las decisiones gubernamentales y asegurar que el desarrollo sea
realmente representativo de las aspiraciones colectivas.

Se realizaron los foros presenciales y consultas ciudadanas, en los cuales, se recabaron las
necesidades, demandas y propuestas que permitieron disefar un instrumento de
planeacion acorde con las necesidades reales de los texmeluguenses.




De la poblacién que participd, se tuvo mayor representacion por parte de las mujeres con el
63%; en tanto que los hombres tuvieron el 37%.

En cuanto al rango de edad, se tuvo mayor participacion de 20 a 34 anos con el 35%, 12% en
los de 65 anos y mas; y el resto distribuido en los demas rangos.

La Cabecera Municipal concentrd la mayor participacion, registrando el 44%; y el 66%
distribuido en las 11 Juntas Auxiliares.

En cuanto a las caracteristicas de la poblacion, el 89% sabe leer y escribir, el 9% tiene familia
migrante, el 2% tiene familia con discapacidad y el 1% habla lengua indigena.

Por lo que respecta a la participacion por ejes estratégicos, en el Eje 1 Un San Martin con mas
y mejor Seguridad, se registro el 21%; en el Eje 2 Un San Martin mas Prdspero y con
Desarrollo Econdmico, fue del 20%; el Eje 3 Un San Martin mas Justo y con Bienestar
Familiar del 20%; el Eje 4 Un San Martin Sustentable, Ordenado y con Mejor Calidad de Vida
tuvo un 19% y el Eje 5 Un San Martin con un Gobierno Abierto que Escucha y Resuelve fue
del 20%; situacion que refleja un equilibrio en el interés que muestra la poblacion por cada
rubro considerado.

En el Eje 1 destacd la profesionalizacion de la policia y la adquisiciéon de patrullas y moto
patrullas; en el eje 2 programas de apoyos a emprendedores y programas de
capacitaciones; en el eje 3 garantizar el derecho a los servicios publicos y apoyo al campo; en
el eje 4 programas de obra ciudadanas, programas de reforestacion; y en el eje 5, mejora en
la atencion de los servicios, transparencia y combate a la corrupcion.

De acuerdo con el analisis por género, las 5 principales demandas recaen en los tres
primeros ejes.

Una de las demandas predominantes de forma general es la seguridad publica, esto
derivado de la situacion que vive actualmente la poblacion.



La participacion de la ciudadania permitié tomar decisiones mas informadas para el desarrollo
de propuestas o alternativas, al aportar diversas perspectivas y conocimientos enriqguecieron el
proceso democratico; con lo cual, se contribuye a la conformacion de politicas publicas mas
equilibradas y eficaces, basadas en informacion integral y real.

En la conformacion del Plan Municipal de Desarrollo, se incluyeron las voces de los diferentes
sectores de la poblacion: jovenes, adultos mayores, comunidades rurales, hablantes de lengua
indigena, y demas; por lo que se trata de un plan inclusivo, que considera la atenciéon a la
problematica que afecta a los habitantes.

Con este ejercicio se fomenta a la cultura de la participaciéon activa y responsable,
contribuyendo a la conformacion de ciudadanos mas comprometidos con su comunidad,;
ademas de que el trabajo conjunto ha permitido crear un puente entre el gobierno municipal
y la poblacion, ya que los ciudadanos podran ver que sus opiniones y preocupaciones han sido
tomadas en cuenta.

Se invitay se espera que, la participacion de la poblaciéon en los foros, tenga una continuidad en
la ejecucion de los proyectos, comprometiéndose al involucramiento en las acciones que la
gestion publica municipal desarrolle.
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Foros Ciudadanos







8. VINCULACION CON LA AGENDA 2030

El presente Plan Municipal de Desarrollo (PMD) para el periodo 2024- 2027 contribuye al
cumplimiento de la Agenda 2030, establecida por la Organizaciéon de las Naciones Unidas en
2015, misma que adopta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos
como Objetivos Globales, cuyo proposito es un llamado universal para poner fin a la pobreza,
proteger el planeta y garantizar que para el 2030 todas las personas disfruten de paz y
prosperidad.

Los ODS son considerados en el marco de la planeacion estratégica nacional, estatal y
municipal, para contribuir a alcanzar las metas establecidas, por lo que, el municipio desde
sus capacidades, facultades y siendo el contacto directo con la sociedad, podra tener un
impacto directo e indirecto en la mayor parte de estos objetivos, como lo indica la “Guia para
la Elaboracién de Planes Municipales de Desarrollo 2024-2027" de la Secretaria de
Planeacion y Finanzas del Estado de Puebla.

Los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de San Martin Texmelucan
consideran la atenciéon de los objetivos y tematicas siguientes:




1. San Martin Texmelucan con mas y mejor seguridad, incluye objetivos de seguridad
publica y paz social, proteccion civil, movilidad y seguridad vial.

2. San Martin Texmelucan mas préspero y con desarrollo econémico, considera
objetivos para impulsar a los sectores productivos.

3. San Martin Texmelucan mas justo y con bienestar familiar, incluye objetivos para la
mejora de la salud, educacioén, deporte, vivienda digna y atencion a grupos vulnerables.

4. San Martin Texmelucan sustentable, ordenado y con mejor calidad de vida, que
contiene objetivos para el manejo sustentable de los recursos naturales, ordenamiento
territorial, prestacion de servicios publicos de calidad, bienestar animal y desarrollo de obra
publica.

5. San Martin Texmelucan con un gobierno abierto que escucha y resuelve, contiene
objetivos de gobernanza, finanzas publicas sanas, combate a la corrupcioén, planeacion,
desarrollo administrativo y tecnologias de la informacion, asi como atencion y participacion
ciudadana.

Estos egjes, objetivos y tematicas del Plan Municipal de Desarrollo, asi como sus estrategias y
lineas de accion, se encuentran alineados a 16 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible,
permitiendo priorizar el desarrollo integral de las personas, el impulso al crecimiento
economico local y la conformacion de entornos sustentables, como se muestra en la
alineacion de los objetivos del PMD con los objetivos de los ODS.




San Martin Texmelucan
1.conMas y Mejor Seguridad

San Martin Texmelucan
2. Mds Préspero y con
Desarrollo Econdmico

San Martin Texmelucan
3. Mas Justo y con Bienestar
Familiar

San Martin Texmelucan
4, sustentable, Ordenado y
con Mejor Calidad de Vida

San Martin Texmelucan
5, con un Gobierno Abierto
que Escucha y Resuelve

1.1 Seguridad PUblica y Paz
Social

1.2 Proteccion Civil

1.3 Movilidad y Seguridad
Vial

2.1 Fomento al Comercio,
Servicios, Industria, Inversion y
Desarrollo Regional

2.2 Impulso al Desarrollo
del Turismo y Cultura

2.3 Impulso al Campo

3.1 Fomento a la Salud

3.2 Impulso a la Educacion

3.3 Vivienda Digna

3.4 Impulso al Deporte y
Actividades Recreativas

3.5 Atencion a Grupos
Vulnerables

4.1 Manejo Sustentable de
los Recursos Naturales y
Ordenamiento Territorial

4.2 Servicios PUblicos de
Calidad

4.3 Seres Sintientes

4.4 Desarrollo de Obra
PUblica

5.1 Gobernanza y Finanzas
Pdblicas Sanas y Combate
a la Corrupcion

5.2 Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Tecnologias
de la Informacion

5.3 Atencion y Participacion
Ciudadana

5.4 Perspectiva de Género
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9. ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Y AL PLAN
ESTATAL DE DESARROLLO

Conforme al marco normativo de referencia, el Plan Municipal de Desarrollo de San Martin
Texmelucan 2024-2027 se encuentra debidamente alineado con el Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030 y el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030; lo cual garantiza una
articulacion efectiva de politicas publicas en los tres niveles de gobierno, asegurando que
cada accion emprendida desde el ambito municipal contribuya de manera efectiva al
cumplimiento de los objetivos nacionales y a los de |la entidad para beneficio del bienestar
de la ciudadania.

Esta alineacion representa avanzar dentro del mismo marco estratégico establecido por
los gobiernos federal y estatal, lo que genera beneficios significativos para el municipio.
Entre estos beneficios destaca la creacion de sinergias que potencian los recursos y
esfuerzos, al permitir una coordinacioén efectiva entre los distintos niveles de gobierno. Esta
colaboracion fortalece la capacidad de respuesta institucional y contribuye de manera
directa a mejorar el bienestar y la calidad de vida de la poblacidn, al orientar las acciones
publicas hacia objetivos comunes y medibles.

En este sentido, se garantiza que las metas municipales estén en sintonia con las
prioridades nacionales y estatales, lo cual facilita la coordinaciéon interinstitucional y
promueve la implementacién eficiente de politicas publicas. Por ello, se presenta un
esquema de alineacion de cada uno de los cinco ejes estratégicos del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 con los objetivos y lineas de accion establecidos en el Plan Nacional
de Desarrollo 2025-2030 y el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030. Esta correspondencia
asegura una planeacién congruente, orientada a resultados, y con un impacto positivo en
el desarrollo sostenible del municipio.

En los esquemas referidos se puede identificar que el conjunto de propuestas planteadas
se encuentra plenamente alineado con los objetivos establecidos en el PND y el PED
vigentes. Esta alineacion confirma la relacion del enfoque municipal con las politicas
publicas de mayor escala, y refuerza el compromiso institucional con una planeacidon
articulada, integral y orientada al bienestar social.



Plan Municipal de Desarrollo

Plan Estatal de Desarrollo

Plan Nacional de Desarrollo

San Martin Texmelucan
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2024-2030

2024-2027
EJES EJES EJES
1.Gobernanza con Justicia y 3.Estado de Derecho, 1.San Martin  Texmelucan con
Participacion Ciudadana Seguridad y Justicia mas y mejor Seguridad
5.Gobierno Transformador y 5.San Martin Texmelucan con un
de Resultados Gobierno Abierto que Escucha y
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2.Desarrollo con Bienestar y 1.Humanismo con Bienestar 3.San Martin Texmelucan mas
Humanismo Justo y con Bienestar Familiar

3.Economia Moral y Trabajo 2.Prosperidad y Estabilidad 2.San Martin Texmelucan mas
Econdmica Préspero 'y con Desarrollo
Econdmico

4.Desarrollo Urbano \% 4.San Martin Texmelucan
Crecimiento Sostenible Sustentable, Ordenado y con
Mejor Calidad de Vida

4.Desarrollo Sustentable

Alineacioén a
Transversales

Ejes Transversales Ejes Transversales

1.San Martin Texmelucan con
mas y mejor Seguridad

5.San Martin Texmelucan con
un Gobierno Abierto que
Escucha y Resuelve

T1.lgualdad  Sustantiva vy Por Amor a Puebla
Derechos de las Mujeres Tematica: Mujeres

T2.Innovacién Publica para el Por Amor a Puebla 5.San Martin Texmelucan con
Desarrollo Tecnolégico Tematica: Tecnologia e un Gobierno Abierto que
Nacional Innovacién Escucha y Resuelve

1.San Martin Texmelucan con

T3.Derechos de las Por amor a Puebla mas y mejor Seguridad
Comunidades Indigenas vy Tematica: Poblacién Indigena y 3.San Martin Texmelucan mas
Afromexicanas Afromexicana Justo y con Bienestar Familiar

5.San Martin Texmelucan con
un Gobierno Abierto que
Escucha y Resuelve
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10. EJES ESTRATEGICOS

San Martin Texmelucan
con mas y mejor Seguridad

Objetivo General

Proteger la integridad fisica y hacer respetar los derechos de las personas,
a través de la implementacion de procesos, infraestructura vy
equipamiento, que garanticen la seguridad y paz social de la ciudadania;
para un mejor desarrollo comunitario.

1.1 Tematica: Seguridad Publica y Paz Social
Objetivo particular

Desarrollar y ejecutar un modelo de seguridad publica y paz social con
base en las necesidades reales que presenta el Municipio, bajo los
principios de legalidad, eficiencia y respeto a los derechos humanos; para
contribuir a la reduccion de los actos delictivos y preservar el derecho de
la ciudadania a transitar de manera libre y segura.

111 Estrategia

@J Preservar el orden publico, a través del

fortalecimiento de las capacidades vy
competencias institucionales, con lo cual, se
garantizara la prevenciéon, atencidn 'y
vigilancia de cualquier hecho delictivo.

Lineas de accién:

1111  Promover proyectos ante las instancias estatales y federales que
fortalezcan el Sistema de Seguridad Municipal, para garantizar a la
ciudadania un ambiente libre de violencia.

111.2 Impulsar la eficacia en la administracion y gestion de recursos para
cubrir las necesidades operativas de la Secretaria de Seguridad Publicay

Transito Municipal.
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1113 Mantener actualizado el marco normativo en materia de seguridad
publica municipal, cuyo contenido estara alineado a lo establecido en la
Federaciéon y Estado.

1114 Gestionar la celebracién de convenios con Instituciones de
Seguridad Publica del Gobierno del Estado, para contribuir al bienestar de
la ciudadania.

1115 Impulsar la vinculacién con autoridades regionales para garantizar
la seguridad ciudadana en el Municipio y sus alrededores.

1116 Ejecutar un Programa de Capacitacion especializada para el
cuerpo de policia municipal y demas personal de la Secretaria de
Seguridad Publica y Transito Municipal, analizando las principales
necesidades que presenten en cuanto a desarrollo profesional y personal.

1117 Promover estimulos e incentivos previo analisis al desempeno del
cuerpo de policia, considerando aspectos como la disciplina, conducirse
con ética, buen trato a la ciudadania y cumplimiento de objetivos.

111.8 Consolidar la acreditacion de los elementos de policia y fomentar
su profesionalizacién, promoviendo ante la autoridad competente la
aplicacion de examenes para la promocion de grado.

1119 Dar cumplimiento a la aplicacidén de los exdamenes de control de
confianza a los elementos de la policia municipal, para garantizar una
conducta ética e incorruptible.

11110 Fortalecer la infraestructura que incide en la seguridad publica del
territorio municipal, como edificios publicos, accesos al municipio,
vialidades, espacios publicos, entre otros.

11111 Adquirir patrullas, moto-patrullas y equipo tecnoldégicos de
monitoreo para incrementar la seguridad, cubriendo puntos estratégicos
y de mayor incidencia delictiva; dando respuesta inmediata y reduciendo
los tiempos de traslado ante emergencias presentadas por la ciudadania.

11112 Equipar al cuerpo de policia con uniformes, chalecos balisticos,
radios portatiles, para un mejor desempeno de sus funcionesy resguardar
su integridad fisica.

11113 Implementar acciones que contribuyan en los procesos de

actuacion y protocolos de la policia municipal, en el desempefno de sus
funciones.
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11114 Aplicar exdmenes toxicoldgicos para la revalidacion de portaciones
de arma a elementos operativos.

11115 Aportar recursos econdmicos al CERESO de Huejotzingo para dar
cumplimiento al Convenio de Colaboracion de Coordinacion
Intermunicipal para el financiamiento de la operacion del Centro
Penitenciario de Huejotzingo.

11116 Evaluar periddicamente el cumplimiento de las acciones vy
estrategias implementadas en materia de seguridad publica; focalizando
areas de oportunidad y disminuyendo los riesgos de la incidencia
delictiva.

1.1.2 Estrategia
& g

@_/ Establecer una relacidn cercana entre la
policia y la ciudadania para conjuntar
esfuerzos en la prevencién y atenciéon de
delitos.

Lineas de accion:

11.21 Llevar a cabo acciones para mantener informmada a la ciudadania
respecto a las actividades en materia de seguridad publica realizadas por
el Ayuntamiento.

11.2.2 Difundir entre la ciudadania los programas de Seguridad Social y
acompafamiento que brindan los elementos de la policia municipal a la
poblacion.

11.2.3 Realizar acciones de seguridad publica en coordinacion con otras
areas del Ayuntamiento, para la prevencion y atencion de delitos.

11.2.4 Coordinar operativos interinstitucionales en eventos masivos de
cabecera y juntas Auxiliares, para garantizar la seguridad e integridad
fisica de la poblacion.

11.2.5 Implementar acciones de coordinacion con representantes de
cada Junta Auxiliar para conocer sus necesidades con respecto a
seguridad publica, y presentar propuestas y/o alternativas que atiendan
las demandas ciudadanas.
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11.2.6 Atender las denuncias de los ciudadanos, dando seguimiento al
proceso de la investigacion hasta su conclusion.

11.2.7 Participar en mesas de trabajo con las diferentes camaras de la
industria de comercio, para conocer las diferentes demandas en materia
de seguridad.

11.2.8 Implementar operativos que promuevan la seguridad, prevencion
y disminucion de delitos.

11.29 Implementar dispositivos de seguridad para espacios de mayor
concurrencia como tianguis, escuelas, espacios publicos, entre otros.

11.2.10 Brindar terapias psicoldégicas y canalizacion para el otorgamiento
de asesoria juridica a victimas de violencia.

11.211 Realizar canalizaciones y peticiones de denuncias ciudadanas en
materia de prevencion de delito.

11.212 Evaluar periddicamente los resultados obtenidos en |Ia
implementacion de acciones y estrategias del Sistema de Seguridad
PuUblica Municipal en atencién y prevencion del delito.

5 11.3 Estrategia
@/ Prevenciéon de causas y factores de riesgo que

generan violencia y delincuencia en el
mMunicipio.

Lineas de accién:

1131 Realizar campanas de promociéon a la denuncia y anticorrupcion
por medio visual, para concientizar y orientar a la ciudadania sobre los
diversos actos de corrupcion, el deber de denunciarlos y los medios de
denuncia.

11.3.2 Impartir conferencias en materia de prevencion del delito y
violencia en coordinacion con el sector educativo publico y privado.
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11.3.3 Promover eventos deportivos para fomentar la convivencia sana y
libre de violencia.

11.3.4 Implementar programas y/o jornadas ciudadanas para la
prevencion del delito y la violencia.

11.3.5 Realizar talleres donde se comparta informacién relativa a la
identificacion de los factores de riesgo que generan violencia y como
atender este tipo de problematica.

11.3.6 Realizar Mercaditos violeta, concebidos como espacios publicos
gue promueven la comercializacion de productos bajo escenarios de una
sana convivencia e interaccion entre quienes ofrecen los productos y la
ciudadania.

11.3.7 Generar alianzas con los diferentes sectores de la sociedad para
establecer acciones que contribuyan a la reduccion de incidencia
delictiva; haciendo prevalecer los valores como el respeto, la tolerancia y
evitar actos de corrupcion.

11.3.8 Promover acciones entre la ninez y la juventud que los incentiven a
No caer en vicios o sean absorbidos por la delincuencia.

5 1.1.4 Estrategia
@/ Capacidad de respuesta inmediata a la

poblacion ante cualquier eventualidad y acto
delictivo, para disminuir el riesgo vy
consecuencias generadas por este tipo de
incidentes.

Lineas de accién:

1141 Contar con un modelo de seguridad publica municipal fortalecido,
que esté debidamente sustentado bajo un marco normativo vigente y
que cuente con los protocolos de atencién inmediata ante cualquier acto
delictivo.

11.4.2 Mantener el monitoreo constante con patrullaje en los puntos o
zonas de mayor incidencia delictiva en el municipio.
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11.4.3 Implementar acciones coordinadas con las Juntas Auxiliares para
atender de manera inmediata las solicitudes de apoyo relativas a
seguridad publica.

11.4.4 Establecer coordinacion con los municipios colindantes para la
implementacion de acciones y protocolos en caso de presentarse algun
tipo de eventualidad.

11.4.5 Contar con infraestructura, equipamiento, uso de tecnologias de la
informacién y comunicacidn necesarias para dar pronta respuesta a la
ciudadania que lo requiera.

11.4.6 Coordinar acciones interinstitucionales del Ayuntamiento con la
federacion y estado para la implementacion de operativos, que generen
confianza entre la poblacion.

11.4.7 Focalizar acciones con base en las condicionesy caracteristicas que
presentan las localidades que integran el municipio.

5 11.5 Estrategia
@J Fomentar entre la poblacién los valores de

respeto, tolerancia, cooperacion, empatia y
solidaridad; que permitan una convivencia
comunitaria sana.

Lineas de accién:

1151 Promover la cultura de la paz entre la poblacidon, para hacer
conciencia de la importancia de una convivencia sanay libre de violencia.

11.5.2 Garantizar que los espacios publicos estén vigilados, generando
confianza entre la ciudadania para su libre transito y convivencia.




Bl E A E E  RET R I E R ]

1153 Difundir las acciones que en materia de seguridad publica esté
desarrollando el Ayuntamiento, para que la gente conozca los alcances de
las estrategias implementadas para que prevalezca el orden publico y
salvaguarda de su integridad.

11.5.4 Promover formas de convivencia con respeto de los derechos
humanos, otorgando las mejores condiciones de seguridad para lograr
elevar la calidad de vida de las personas.

11.5.5 Establecer alianzas con los diferentes sectores de la poblacion, para
actuar de manera coordinada y atender las demandas ciudadanas en
temas de seguridad publica.

11.5.6 Fortalecer e Incrementar los mecanismos de proteccion en las
comunidades.

1157 Evaluar las acciones y estrategias de prevencion social que se
realicen a nivel municipal.

1.2 Tematica: Proteccion Civil

Objetivo particular

Integrar un Sistema de Proteccioén Civil capaz de prevenir riesgos y hacer
frente a cualquier siniestralidad de origen natural o humano, para
salvaguardar la integridad fisica de la poblacion, el patrimonio publico o
privado; y del medio ambiente.

1.2.1 Estrategia
o
\.J Fortalecer el Sistema de Proteccion Civil en el

mMunicipio, con un marco regulatorio acorde a
las caracteristicas y necesidades.
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Lineas de accién:

1211 Mantener actualizado el marco normativo relativo al Sistema de
Proteccion Civil Municipal, alineado con la legislacion estatal y federal;
para contar con un sustento legal de actuacion.

1212 Implementar Programas especiales de Proteccion Civil por
temporalidad (Semana Santa, época de lluvias, Fiestas Patrias, Dia de
muertos e invierno).

1.21.3 Contar con los procedimientos y protocolos de atencidén a la
ciudadania en caso de la presencia de cualquier tipo de eventualidad
natural o provocada.

1.2.1.4 Realizar visitas de inspeccion y verificacion para liberacion de
constancia de proteccion civil, para apertura de negocio o refrendo de
licencia de funcionamiento.

1.2.1.5 Realizar notificaciones para verificar el cumplimiento de medidas
de proteccion civil y documento probatorio expedido por Proteccion Civil
Municipal, en establecimientos comerciales.

1.21.6 Brindar capacitaciones para el uso y manejo de extintores,
primeros auxilios, evacuacion y repliegue.

1.2.1.7 Registrar las acciones para el retiro, rescate, captura, proteccion de
fauna.

1.2.2 Estrategia

o

\-j Identificar las zonas de mayor riesgo en el
municipio, para establecer acciones de
prevenciéon ante cualquier siniestralidad.

Lineas de accién:
1.2.21 Mantener el Atlas de Riesgo Municipal actualizado, como

instrumento informativo de los fendmenos perturbadores, conocimiento
del territorio y de los peligros que pueden afectar a la poblacion.
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1.2.2.2 Establecer acciones interinstitucionales de coordinacién para el
monitoreo de las zonas de mayor riesgo en el territorio municipal.

1.2.2.3 Establecer coordinacion con instancias federales y estatales para la
atencion de siniestros naturales.

1.2.2.4 Integrar brigadas de proteccion civil, debidamente capacitadas en
la parte normativa y de operacion.

1.2.25 Llevar un control estadistico de las incidencias de incendios
urbanos, rurales, forestales y/o industriales, derrame de quimicos,
solventes, fugas de combustible o cualquier otro producto inflamable; y
Su respectiva atencién en situaciones de rescate.

1.2.2.6 Revisar documentacion de pirotecnia de Proteccidon Civil, para
verificar que se dé cumplimiento a las medidas establecidas.

1.2.2.7 Identificar sitios susceptibles a utilizarse como albergues
temporales ante escenarios de riesgo.

& 1.2.3 Estrategia
@J Fomentar la cultura de proteccion civil entre

los habitantes, para la prevencion y atencion
de cualquier evento que ponga en riesgo la
integridad fisica de la poblacion, de sus bienes
patrimoniales, bienes publicos o del medio
ambiente.

Lineas de accién:

1.2.31 Realizar simulacros para fomentar la cultura de la Proteccion Civil
entre el personal del Ayuntamiento.

1.2.3.2 Promover acciones entre la poblacion para mantener una cultura
de prevenciéon y atencién de desastres naturales o provocados.

1.2.3.3 Difundir informacién a la ciudadania para que conozca los
mecanismos de prevencidon y autoproteccidon ante desastres naturales.
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1.2.3.4 Mantener informada a la ciudadania sobre los programas de
protecciéon civil que ejecuta el Ayuntamiento en beneficio de los
habitantes.

1.2.3.5 Gestionar cursos de capacitacion entre los diferentes sectores de la
poblacion, en primeros auxilios y proteccion civil.

1.2.4 Estrategia

@ Fortalecer las instalaciones con
infraestructura y equipo de protecciéon civil,
para atencion de emergencias.

Lineas de accion:

1.2.41 Ampliar la infraestructura y equipamiento del Sistema de
Proteccion Civil Municipal, para la prevencion y Atencion de cualquier tipo
de siniestros o eventualidad presentada.

1.2.4.2 Equipar las instalaciones de Proteccion Civil con tecnologias de la
informacion y comunicacion.

1.2.4.3 Adquirir equipoy herramientas para las brigadas de proteccion civil
en el Ayuntamiento.

1.2.4.4 Gestionar recursos estatales, federales y/o privados para la
adquisicion de unidades de proteccion civil.




1.3 Tematica: Movilidad y Seguridad Vial

Objetivo particular

Procurar dentro del ambito de competencia, en estricto apego a la
normatividad aplicable vigente, que el desplazamiento de peatonesy de
cualquier medio de transporte, se realice de forma eficiente y segura en
las vialidades municipales.

1.3.1 Estrategia

\J Mantener actualizado el marco normativo del
transito vehicular y peatonal, que garantice el
accesoy movilidad segura dentro del territorio

municipal.

Lineas de accién:

1311 Aplicar la reglamentacion de transito municipal para garantizar
seguridad en el desplazamiento de vehiculos y peatones, evitando actos
de corrupcion.

1.3.1.2 Capacitar a las personas servidoras publicas responsables de las
funciones del transito vehicular, para un mejor servicio, atencion a la
ciudadania y combate a la corrupcion.

1313 Promover entre la ciudadania el cumplimiento de Ia
reglamentacion de transito municipal, para una movilidad segura.

1.3.1.4 Mejorar la operacion institucional de transito municipal, a través de

la actualizacion y socializacion del reglamento de transito, elementos de
seguridad vial suficientes, equipamiento e infraestructura.
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1.3.1.5 Aplicar infracciones por faltas al reglamento de Transito Municipal.

1.31.6 Aplicar el programa alcoholimetro, para prevenir accidentes
automovilisticos relacionados con el consumo de bebidas alcohdlicas.

5 1.3.2 Estrategia
@/ Dar prioridad al desplazamiento peatonal en

las avenidas y calles del municipio,
especialmente a los grupos vulnerables, asi
como a las unidades vehiculares que, con base
en la jerarquia de necesidades presente el
Municipio.

Lineas de accion:

1.3.2.1 Realizar reportes sobre las solicitudes para valorar riesgos en via
publica y/o propiedad privada, para su canalizacion al area
correspondiente para su respectiva atencion.

1.3.2.2 Instalar senalética horizontal y vertical en las vialidades,
considerando la destinada especialmente a grupos vulnerables como
adultos mayores y personas con algun tipo de discapacidad.

1.3.2.3 Considerar rampas de acceso para personas con silla de ruedas en
banquetas y guarniciones.

1.3.2.4 Fortalecer y ampliar la infraestructura y mobiliario urbano de las
principales vialidades para incentivar la caminata y uso de bicicleta.

1.3.2.5 Promover la educacion vial entre los diferentes sectores de la

poblacion, a través de la difusion de los programas que implementa el
Ayuntamiento para una mejor movilidad.
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1.3.3 Estrategia

\J Mejorar la infraestructura y equipamiento vial
para reducir los factores de riesgo vy

prevencion de accidentes de transito.

Lineas de accién:

1331 Dar cumplimiento a la reglamentacion de sefnalamiento vial,
considerando la inclusion de las personas con algun tipo de discapacidad.

1.3.3.2 Llevar a cabo acciones de mantenimiento rutinario a la sefnaléticay
semaforos del Municipio; o bien, en su caso sustitucion.

1333 Implementar acciones para el control y regulacion de
estacionamientos y parquimetros; restringiendo la obstruccion de la
circulacion de las principales calles y avenidas.

1.3.3.4 Promover estudios y/o proyectos para el mejoramiento de la
movilidad, y que consideren la adecuacion de espacios accesibles para
adultos mayores y personas con algun tipo de discapacidad.

1.3.3.5 Gestionar el reordenamiento y control vial municipal, que permita
un mejor transito de vehiculos, seguridad en la movilidad peatonal y
ciclista.

1.3.4 Estrategia

Establecer coordinacion con instancias
estatales para atender la demanda de
transporte publico accesible e incluyente de
pasajeros o carga en todas sus modalidades,
dentro del area de su jurisdiccion.

(%



Lineas de accién:

1.3.4.1 Contribuir con las instancias estatales y sector privado para
fortalecer el sistema de transporte publico en el municipio, haciéndolo
mas eficiente, accesible y amigable con el medio ambiente; garantizando
la seguridad de las personas usuarias.

1.3.4.2 Apoyar con orientacion a los prestadores del servicio de transporte
publico para que operen dentro de la legalidad, dando cumplimiento al
marco normativo que les aplica.

1.3.4.3 Participar con las instancias estatales en operativos de transporte
seguro, evitando incidentes que pongan en riesgo la integridad de las
personas usuarias.

1.3.4.4 Promover la regulacion de las paradas del transporte publico, para
evitar congestionamientos.

1.3.4.5 Mantener una base de datos actualizada de las concesiones del
transporte publico, asi como la identificaciéon de aquellas que operan de
forma irregular en el territorio municipal.




San Martin Texmelucan
mas Préspero y con Desarrollo Econémico

Objetivo General

Impulsar el desarrollo econdmico de los sectores productivos para un
crecimiento sostenible, equitativo e incluyente; que propicie fuentes de
empleo con mejores sueldos, contribuyendo a la reducciéon del rezago
social, para mejorar la calidad de vida en la poblacién.

2.1 Tematica: Fomento al Comercio, Servicios, Industria,
Inversion y Desarrollo Regional

Objetivo particular

Generar las condiciones necesarias para el desarrollo de los sectores
productivos, en un ambiente competitivo y de legalidad; a través del
aprovechamiento de las potencialidades y la coparticipacion
publico-privada, contribuyendo al incremento de la riqueza, crecimiento
econémico y desarrollo regional.

2.1.1 Estrategia

@@

Impulsar el desarrollo del comercio formal y
regulacion del comercio informal, para hacer
el mercado mas competitivo.

Lineas de accion:

2111 Promover entre los comerciantes la serie de beneficios que
pueden obtener al operar dentro del marco de la legalidad, cumpliendo
con los requisitos establecidos para la venta de sus productos.

2112 Llevar a cabo operativos de ordenamiento y cumplimiento de
horario autorizado para el funcionamiento del tianguis.
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2113 Realizar mesas de trabajo con los representantes de las
organizaciones del tianguis, para coordinar, organizar y adquirir acuerdos
respecto a las acciones y politicas relacionadas con el funcionamiento del
mismo.

2114 Realizar recorridos de \verificacion e inspeccién para el
ordenamiento del comercio informal en primer cuadro de la ciudad.

2115 Realizar operativos de ordenamiento de comercio en via publica en
ventas de temporada.

2116 Establecer mesas de didlogo con los representantes del comercio
ambulante para fomentar la formalizacion de sus respectivos negocios
con la simplificacion de tramites y requisitos, asi como la aplicacion de
incentivos y programas de apoyo y para capacitacion.

2117 Promover la regulacion del comercio informal a través del
levantamiento de censos y mapeos para identificar y categorizar las
actividades de este tipo de comercios, estableciendo acciones para su
formalizaciéon acorde a las caracteristicas presentadas.

211.8 Establecer y delimitar areas especificas para el comercio
ambulante con infraestructura adecuada como mercados publicos, sin
que esto impacte en afectaciones para el comercio formal.

2.1.2 Estrategia

@@

\/ Apoyar a los prestadores de bienes y servicios
ofertados en el municipio, para su
crecimiento, fortaleciendo el mercado interno.

Lineas de accién:

2121 Mantener actualizado los reglamentos, lineamientos, manuales y
demas disposiciones normativas aplicables al municipio, relativas al
desarrollo y operacion del comercio.

2.1.2.2 Realizar eventos anuales de la Feria Nacional del Chile Poblano,
promoviendo las cadenas productivas del municipio.
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2123 Llevar a cabo ferias anuales representativas del Municipio en
coordinacidn con el sector empresarial.

2.1.2.4 Establecer alianzas con las instancias publicas estatales y federales
para atraer apoyos al municipio que beneficien directamente a los
prestadores de bienes y servicios.

2125 Impulsar el mercado interno con acciones de promocion a nivel
regional, estatal y nacional de los bienes y servicios ofertados en el
municipio.

21.2.6 Fortalecer la infraestructura comercial, mejorando los mercados y
zonas comerciales, para facilitar el acceso a las personas consumidoras de
los bienes y servicios; asi como, de las personas que los ofertan.

2.1.27 Promover en coordinacion con el sector privado el desarrollo de
plataformas digitales para el comercio local.

21.2.8 Impulsar programas de microcréditos y financiamiento para
pequenos empresarios con tasas competitivas.

2.1.3 Estrategia
&y
\/ Promover la mejora regulatoria para las

empresas o personas fisicas establecidas
legalmente y para los emprendedores que
estan por formalizar un negocio; que generen
fuentes de empleo.

Lineas de accién:

2131 Impulsar proyectos de simplificacion de tramites y servicios, para
otorgar mayores facilidades a las empresas o personas fisicas.

2.1.3.2 Realizar la Identificacion y mapeo de los procesos sustantivos de
tramites y servicios para la apertura y/o regularizacion de algin negocio,
para promover la simplificaciéon administrativa.
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2133 Promover la digitalizacién de tramites, creando una plataforma
gue concentre todos los tramites necesarios para la apertura, operacion y
cumplimiento normativo de negocios.

21.3.4 Reducir requisitos, revisar y eliminar tramites redundantes o
innecesarios, especialmente para pequefios empresarios.

2135 Implementar programas de distincidbn para empresas vy
emprendedores que operen de manera legal y cumplan con normativas.

2136 Gestionar regulaciones diferenciadas para micros, pequenas,
medianas y grandes empresas, evitando que cumplan con los mismos
requerimientos cuando cada tipo de negocio tiene diferentes alcances.

2137 Participar en cursos, capacitaciones, foros, seminarios,
observatorios en materia de mejora regulatoria y elaboracion de
normatividad.

2.1.4 Estrategia
&y
\/ Promover las potencialidades del municipio

en cuanto a infraestructura y nivel de servicios
para atraer mayor inversion.

Lineas de accion:

2141 Fortalecer la infraestructura y servicios publicos del municipio,
priorizando mejoras en areas criticas para aumentar la eficiencia y la
capacidad de atraccién de la inversion privada.

21.4.2 Evaluar el nivel de servicios basicos de agua, energia eléctrica,
transporte publico, internet; garantizando la cobertura, calidad y
disponibilidad.
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2.1.4.3 Promover proyectos de energias renovablesy eficiencia energética
para atraer industrias sostenibles.

21.4.4 Ofertar incentivos para inversionistas como la reduccién de
impuestos municipales para empresas que generen empleo o inviertan
en el territorio municipal.

2145 Designar areas con beneficios exclusivos para ciertos sectores
estratégicos, como parte de la promocién de oportunidades del
Municipio.

2146 Destacar las fortalezas del municipio como ubicacion,
conectividad, recursos naturales y capital humano, como atractores de la
inversion privada.

2.1.4.7 Desarrollar materiales promocionales como folletos, videos y un
sitio web que resalten las ventajas competitivas del municipio.

21.4.8 Participar en eventos nacionales e internacionales para
promocionar el municipio como un destino de inversion.

2149 Generar alianzas con camaras empresariales, asociaciones,
gobiernos estatal y federal para atraer inversion.

2.1.5 Estrategia
"
\j Impulsar el desarrollo regional a traves de la

vinculacion con los municipios de la zona
metropolitana, para fortalecer acciones que
permitan su crecimiento econémico de forma
equitativa e igualitaria.

Lineas de accién:

2151 Promover alianzas publico-privadas, fomentando acuerdos entre el
gobierno y empresas para desarrollar proyectos que generen empleo en
sectores estratégicos.
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2152 Impulsar acuerdos con los municipios de la regién para ofrecer
beneficios o subsidios a empresas que generen empleo formal,
especialmente para grupos vulnerables.

2153 Fomentar sectores clave mediante el apoyo a industrias con alto
potencial de crecimiento y capacidad para generar empleo.

2.1.5.4 Posicionar al municipio como un destino mas atractivo y confiable
de la regién para los inversionistas.

2155 Asegurar que los proyectos de inversion generen beneficios
tangibles para la poblacion local, como empleos y servicios mejorados.

2156 Medir el impacto de las politicas mediante indicadores como flujo
de inversion, generacion de empleo, y calidad de los servicios publicos.

2.2 Tematica: Impuso al Desarrollo del Turismo y Cultura

Objetivo particular

Potencializar el desarrollo turistico del municipio, a través de la promocioén
del capital patrimonial y natural que forma parte de la identidad de los
habitantes y del mejoramiento de la oferta de bienes y servicios; para
incrementar el nUmero de visitantes y la derrama econdmica.

2.2.1 Estrategia
&y
\) Promover el patrimonio cultural y natural del

municipio, como atractivos turisticos que
muestren su identidad.

Lineas de accién:

2.211 Identificar y valorar el patrimonio cultural y natural, a través del
levantamiento de inventarios de los recursos con los que cuenta el
municipio, catalogados como sitios historicos, tradiciones, paisajes
naturales, festividades y gastronomia.
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2.21.2 Involucrar a la comunidad en la identificacion de elementos clave
representativos de su identidad.

2.21.3 Llevar a cabo desfiles civicos, conmemoracion de fiestas patrias,
domingos culturales y demas eventos donde se les convoque a participar
a la ciudadania.

2.2.1.4 Apoyar a la Banda Sinfénica Municipal de San Martin Texmelucany
Banda de Guerra con instrumentos.

2.215 Realizar eventos que promuevan la apropiaciéon y orgullo cultural
de los Texmeluquenses.

2.2.1.6 Desarrollar eventos culturales por la celebracion del equinoccio de
primavera, Festival Calpulli Texmocalli, celebraciones de la vida y la
muerte.

2.2.2 Estrategia

o

\J Mejorar la oferta de servicios turisticos para
atraer mayores Vvisitantes al municipio y
generar derrama economica.

Lineas de accién:

2.2.2.1 Desarrollar productos turisticos a través de la creacidén de rutas
tematicas con itinerarios que conecten sitios culturales y naturales; de la
promociéon de festividades tradicionales, ferias de artesanias,
demostracion de danzas y musica local.

2.2.2.2 Promover recorridos guiados en areas naturales como senderos
interpretativos, observacion de flora y fauna.

2.2.2.3 Generar alianzas con los prestadores de servicios turisticos como
restaurantes, hoteles, comercio de artesanias para generar promociones
atractivas al turismo.
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2.2.2.4 Fortalecer la oferta turistica para que resulte de mayor atraccion a
visitantes, generando una derrama econdémica.

2.2.3 Estrategia
o
\_j Posicionar al municipio como un atractivo

turistico, considerado como uno de los
destinos con mayor tradicion de la entidad
poblana.

Lineas de accion:

2.2.31 Fortalecer la infraestructura y servicios turisticos, mejorando la
accesibilidad con una senalizacion adecuada, transporte y senderos que
faciliten la llegada a sitios turisticos.

2.2.3.2 Realizar campanas de difusion mediante la creacién de paginas
web, perfiles en redes sociales y aplicaciones maviles con informacién
sobre atractivos, eventos y servicios.

2.2.3.3 Disenar una marca turistica que refleje la esencia del municipio,
con logotipo y slogan.

2.2.3.4 Establecer vinculacion con agencias de viajes, hoteles vy
plataformas, para generar ofertas atractivas al turismo.

2.2.4 Estrategia
S
\_/ Promover el desarrollo de la cultura en todo el

territorio municipal, resaltando las
costumbres y tradiciones que dan identidad a
la poblacion; y que favorezcan la convivencia
entorno a la reconstruccion del tejido social.
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Lineas de accion:

2.2.41 Promover convenios interinstitucionales con dependencias
estatales y federales para ampliar la oferta cultural en el municipio, en
arte, teatro, musica, danza, poesia, cine.

2242 Documentar y promover danzas, musica, gastronomia,
festividades, rituales, lengua y otras expresiones culturales propias.

2.2.4.3 Mejorar los espacios culturales existentes, como casas de cultura,
plazas, teatros o bibliotecas.

2.2.4.4 Crear un Programa de Cultura Municipal contemplando el
desarrollo de festivales tematicos anuales que celebren aspectos
caracteristicos locales de la cultura, gastronomia, musica y tradiciones
religiosas.

2.2.4.5 Crear espacios de convivencia cultural como centros comunitarios
dedicados al aprendizaje, creacion artistica y convivencia; utilizar plazas
publicas para eventos culturales, como ferias de artesanias o presentacion
de musicales; promover en las bibliotecas intercambio con actividades de
cuentacuentos, lectura de poesia y talleres.

2.3 Tematica: Impulso al Campo
Objetivo Particular

Fortalecer el desarrollo agropecuario bajo un enfoque sostenible,
mediante la mejora de los procesos productivos y de comercializacion,
aumentando los niveles de rentabilidad y la capitalizacion de la
agroindustria.

2.3.1 Estrategia
2
\_J Impulsar la seguridad alimentaria a través de

la implementacion de mecanismos de
capacitacion, asistencia técnica y
transferencia de tecnologias agricolas vy
pecuarias.
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Lineas de accion:

2.311 Identificar necesidades en cuanto a la situacion actual de la
produccion agricola y pecuaria en la regioén; cultivos y productos clave,
recursos disponibles y desafios especificos (climaticos, econémicos, de
acceso a insuMmos).

2.31.2 Mapear a las personas que integran el sector, registrando a
productores, comunidades y actores clave que podrian participar en el
desarrollo de programas.

2.31.3 Promover la capacitacion y asesoramiento para diversificacion de
cultivos, aumento del rendimiento o reduccion de pérdidas pos-cosecha.

2.31.4 Promover convenios interinstitucionales con dependencias
estatales y federales para la implementacién de buenas practicas
agricolas y pecuarias en el sector, técnicas de conservacion de suelo y
agua, manejo integrado de plagas y enfermedades.

2.3.2 Estrategia

\J: Fortalecer las cadenas productivas del campo,
buscando mejores condiciones para la

produccion y comercializacion.

Lineas de accién:

2.3.2.1 Implementar acciones de apoyo al campo mediante la entrega de
fertilizantes y materiales a productores agricolas del Municipio.

2.3.2.2 Entrega de paquetes de herramientas agricolas, para productores
agricolas de traspatio del municipio.

2.3.2.3 Entregar apoyos a productores agricolas del Municipio que
fortalezcan las cadenas productivas del campo.
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2.3.2.4 Realizar capacitaciones o talleres en materia agricola, pecuaria y
agroindustrial.

2.3.2.5 Otorgar acompanamiento y asesoria a productores en las juntas
auxiliares (Bajo demanda).

2.3.3 Estrategia

\J: Promover y asesorar a productores en la

obtencién de financiamientos, para la
tecnificacion del campo e implementacion de
practicas sustentables.

Lineas de accién:

2.3.31 Involucrar a expertos de Universidades, centros de investigacion, y
organizaciones especializadas.

2.3.3.2 Enviar técnicos especializados a las unidades productivas para
brindar asesoria directa.

2.3.3.3 Disenar estrategias especificas para cada productor o comunidad
con base en sus condiciones.

2.3.3.4 Monitorear constantemente para evaluar avances Yy ajustar
recomendaciones en funcidn de los resultados.

2.3.3.5 Promover la transferencia de tecnologias en la agricultura con
introduccion de semillas mejoradas y cultivos, sistema de riego
tecnificado, métodos de agricultura de conservacion.




San Martin Texmelucan
mas Justo y con Bienestar Familiar

Objetivo General

Lograr el bienestar de las familias que habitan en el municipio, a través del
establecimiento de mecanismos eficientes que permitan reducir la
desigualdad, pobreza y exclusiéon social; para un desarrollo integral de la
poblacion.

3.1 Tematica: Fomento a la Salud

Objetivo particular

Promover el derecho que tiene la poblaciéon a tener una vida saludable, a
través de la creacion y mantenimiento de entornos propicios, asi como,
del fomento de valores y conductas de las personas a favor de la salud
individual y colectiva.

3.1.1 Estrategia
o
Implementar mecanismos de prevencion y

atencion de enfermedades en todas las
localidades para el cuidado de la salud, esto de
acuerdo con las necesidades que presenten
los diferentes grupos de la poblacién segun
edad y sexo.

Lineas de accion:

3111 Identificar las principales enfermedades y riesgos de salud
prevalentes en la poblacién (crénicas, infecciosas, mentales).

3112 Tener conocimiento de la segmentacion de la poblacion por
grupos etarios (infancia, adolescencia, adultos, adultos mayores) y género
para atender necesidades especificas.
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3113 Impulsar en coordinacion con las instancias publicas estatales y
federales los programas preventivos por edades, infancia, adolescentes,
adultos, adultos mayores.

3114 Promover para la infancia la vacunacion, nutricién infantil, control
de crecimiento y desarrollo y prevencion de enfermedades infecciosas.

3115 Impulsar en la adolescencia instruccion sobre salud sexual y
reproductiva, prevencion de adicciones, salud mental y promover la
actividad fisica.

3116 Promover para adultos y adultos mayores el control de
enfermedades crdnicas y degenerativas, deteccién oportuna de cancer,
promocion de estilos de vida saludables, salud ocupacional, rehabilitacion
fisica, apoyo psicoloégico.

3.1.2 Estrategia

\@ Promover jornadas de salud en todas las
localidades, a través de la coordinaciéon con las
instancias estatales.

Lineas de acciéon:

3121 Establecer coordinacién con las instancias publicas estatales para
identificar prioridades de salud, a través del andlisis de estadisticas y
consultas comunitarias, para identificar las principales necesidades por
localidad y promover que tengan acceso a los servicios a través de
jornadas médicas.

31.2.2 Mapear las localidades segun su acceso a servicios de salud y
priorizar areas con mayor vulnerabilidad.
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31.2.3 Generar alianzas con instancias estatales, coordindndose con
instituciones meédicas y universidades para contar con personal
especializado y equipo.

31.2.4 Otorgar apoyos a la poblacion para atencion de su salud y
alimentaria.

3.1.2.5 Gestionar ante las instancias correspondientes jornadas de salud,
contemplando vacunacion para todas las edades, platicas educativas
sobre higiene, nutricion y prevenciéon de enfermedades; consultas
generales y entrega de medicamento, control de presion arterial, glucosa
y colesterol, odontologia, ginecologia, pediatria y salud mental, platicas
sobre planificacién familiar y métodos anticonceptivos.

3.1.3 Estrategia
5P
\j Impulsar el acceso a los servicios de salud en

igualdad de oportunidades para toda la
poblacion del municipio, dando prioridad a las
personas con mayores carencias.

Lineas de accioén:

3131 Dar seguimiento al cumplimiento del convenio para la prestacion
de servicios médicos al personal del Ayuntamiento de San Martin
Texmelucan.

3.1.3.2 Proporcionar consultas odontoldgicas en el CRI Municipal.

31.3.3 Realizar platicas de higiene bucal a la poblacion.
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3.1.3.4 Dar atencion a pacientes de diferentes edades.

3135 Atender pacientes (lenguaje, discapacidad intelectual, psicologia,
aprendizaje y medicina general).

31.3.6 Realizar talleres dirigidos a ninos inscritos en el CRI para desarrollo
de habilidades de coordinacion.

3.1.4 Estrategia
&
‘ Atencién a la salud de la ninez, a través de

acciones dirigidas a reducir la mortalidad
infantil y procuracién de su desarrollo integral.

Lineas de accion:

3141 Impulsar la prevencion y promocion de la salud infantil para dar
cumplimiento del esquema nacional de vacunacion en todas las
localidades, campafnas masivas de vacunacidén con énfasis en areas
rurales y marginadas, fomentar la lactancia materna.

31.4.2 Promover campanas de difusion para orientar en la atencion de
cuidados a la nifez para prevenir infecciones respiratorias agudas y
diarreas, principales causas de mortalidad infantil.

3.1.4.3 Colaborar con centros de salud comunitarios con apoyos de
insumos para la atencion de pacientes.

31.4.4 Impulsar la capacitacion en temas como alimentaciéon balanceada,
estimulacion temprana y prevencion de accidentes.




3.2 Tematica: Impulso a la Educacion

Objetivo particular

Impulsar la educacién del municipio desde el ambito de su competencia,
a través del acompanamiento y apoyo al Sistema Educativo, a fin de que
éste proporcione bases sdlidas de conocimientos, valores y conductas
para el progreso de las personasy la sociedad.

3.2.1 Estrategia

@ Apoyar al Sistema de Educativo en el

municipio, a través de la implementacion de
acciones que eleven los niveles de educacion;
como la dotacidn de equipo e insumos
destinados al reforzamiento de
conocimientos.

Lineas de accién:

3.211 Impartir platicas a instituciones educativas de nivel basico y medio
superior, de acuerdo con las necesidades y problematicas que agquejan a
la poblacion de nifos, ninas y adolescentes.

3.2.1.2 Identificar las principales carencias en los planteles educativos
para determinar necesidades especificas de infraestructura, insumos y
material educativo.

3.21.3 Contar con informacidon respecto a la clasificacion de las escuelas
segun su nivel de vulnerabilidad y acceso a recursos.

3.2.1.4 Apoyar con el suministro de insumos basicos y material didactico a
planteles educativos.




& 3.2.2 Estrategia
@J Establecer vinculos con los Directivos de los

planteles educativos, para colaborar en la
medida de su competencia, en la atencion de
las demandas escolares; contribuyendo al
desarrollo del alumnado.

Lineas de accion:

3.2.21 Mantener comunicacion con los directivos y docentes de los
planteles educativos para conocer las principales problematicas que
presentany en las cuales tenga injerencia el Ayuntamiento.

3.2.2.2 Convocar al sector educativo para que adopten una participacion
activa en el desarrollo comunitario del municipio.

3.2.2.3 Otorgar apoyos para la ampliacion de acervo de las bibliotecas
escolares, como colecciones de libros fisicos y digitales, enfocandose en
literatura infantil y juvenil, asi como textos especializados.

3.2.2.4 Apoyar en la rehabilitacion de espacios, mejorar aulas, bibliotecasy
areas deportivas.

3.2.2.5 Gestionar con el Gobierno Federal la Entrega de Becas para
Joévenes.

3.2.3 Estrategia

@) Conjuntar esfuerzos con las instancias

correspondientes para fortalecer la educacion
en el municipio, y que su desarrollo sea en un
entorno seguro; garantizando el acceso a los
servicios basicos.
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Lineas de accién:

3.2.31 Garantizar los servicios basicos en las zonas donde se ubican los
planteles educativos, como suministro de agua potable, alcantarillado,
vialidades seguras, recoleccidon de residuos, y alumbrado publico.

3.2.3.2 Monitorear con elementos de seguridad y transito, las entradas y
salidas del alumnado de los planteles educativos para garantizar un flujo
seguro.

3.2.3.3 Gestionar campafas para la implementacién de medidas de
seguridad fisica y emocional en las instituciones educativas, desde la
proteccidn ante situaciones de violencia hasta el fomento de un ambiente
de respeto y bienestar para el alumnado.

3.3 Tematica: Vivienda Digna

Objetivo particular

Lograr que las familias que presentan mayor rezago social habiten en
viviendas dignas, a través de apoyos econdmicos y/o en especie para su
edificacion, ampliaciobn o mejoramiento; proporcionando espacios
seguros para sus habitantes, mejorando su calidad de vida.

5 3.3.1 Estrategia
@/ Mantener actualizado el padréon de vivienda

para identificar las que presentan deficiencia
o condiciones de deterioro; priorizando
aquellas con las mayores necesidades de
apoyo e intervencion.
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Lineas de accién:

3.311 Mapear por localidades las necesidades mas apremiantes que
presentan las viviendas familiares, clasificando y jerarquizando segun sus
condiciones y caracteristicas.

3.3.1.2 Evaluar las condiciones actuales de vivienda, servicios basicos y
acceso a infraestructura.

3.3.1.3 Contar con un padrén de personas susceptibles a ser apoyadas con
recursos para el mejoramiento de viviendas.

3.3.2 Estrategia
@@
\/ Establecer un programa de apoyo a la
vivienda, que considere todas las localidades

del municipio, para elevar la calidad de vida de
los habitantes que mas lo necesitan.

Lineas de accién:

3.3.21 Entregar apoyos del programa "Cadena de vivienda" (Calentadores
solares, pintura, cemento y/o tinacos).

3.3.2.2 Disenar viviendas asequibles y sostenibles que se adapten a las
caracteristicas culturales y climaticas de la region.

3.3.2.3 Mejorar las viviendas existentes apoyando con asistencia técnica
para reparar, ampliar o adecuar viviendas en mal estado.

3.3.2.4 Involucrar a las comunidades beneficiarias en el disefo,
construccién y mantenimiento de las viviendas.




Bl RS e R e ]

& 3.3.3 Estrategia
\/ Promover la vinculacidon con las instancias

estatales y federales para atraer los recursos
destinados al mejoramiento de vivienda,
priorizando a la poblacion con mayores
carencias.

Lineas de accién:

3.3.31 Generar alianzas estratégicas con organismos, ONG’s, sector
publicoy privado para obtener recursos y asistencia técnica.

3.3.3.2 Establecer acuerdos con el gobierno estatal y federal para
coordinar la implementacion de los programas de apoyo a la vivienda.

3.3.3.3 Realizar gestiones con el estado para mejorar las viviendas
(calentadores, tinacos, y pintura).

3.4 Tematica: Impulso al Deporte y Actividades Recreativas
Objetivo particular

Crear y mantener los espacios adecuados y seguros para el desarrollo de
deporte y actividades recreativas de la poblacién, contribuyendo al
desarrollo integral de las comunidades al fomentar la salud fisicay mental
de los habitantes.

3.4.1 Estrategia

\-J Promover actividades deportivas y de
esparcimiento dirigidas a la juventud en el
municipio para su desarrollo integral.
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Lineas de accién:

3.411 Gestionar apoyos ante instancias publicas estatales, federales e
iniciativa privada para el desarrollo de actividades deportivas que
fortalezcan el desarrollo integral de los habitantes.

3.41.2 Entregar material deportivo para llevar a cabo actividad fisica,
deporte o actividades |ddico - recreativas, uniformes para selectivos
municipales.

3.41.3 Entregar premios (trofeos y medallas) a participantes de las ligas,
torneos o copas, a participantes de carreras atléticas.

3.41.4 Apoyar a deportistas locales, instituciones deportivas, asi como
para torneos estatales y nacionales.

3.415 Difundir eventos deportivos con la finalidad de contribuir en la
reconstruccion del tejido social.

3416 Llevar a cabo acciones para la inclusion, reconocimiento vy
fortalecimiento de la juventud texmelugquense como pilar fundamental
para la construccion de un mejor futuro.

3.4177 Promover eventos y cursos deportivos que busquen integrar a
diversos sectores sociales.

3.4.2 Estrategia
{0 - ) .
\J Fomentar las actividades deportivas, a través

de la ampliacién y mejora de infraestructura y
equipamiento de espacios publicos,
destinados a la practica de estas actividades;
en beneficio de la salud tanto fisica como
mental de los habitantes.
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Lineas de accion:

3.4.21 Contar con un inventario actualizado de los espacios deportivos en
el municipio, identificando las condiciones actuales de su infraestructura
Yy equipamiento.

3.4.2.2 Gestionar proyectos ante instancias publicas estatales, federales e
iniciativa privada para el mejoramiento de espacios deportivos y
ampliaciéon de |la oferta deportiva.

3.4.2.3 Generar mejores condiciones de equipamiento en las unidades
deportivas, centros deportivos, canchas, a través de la dotacién de
insumos; para el desarrollo del deporte en sus diversas disciplinas.

3.4.2.4 Fomentar entre la ciudadania el uso de las instalaciones
deportivas, practicando algun deporte que contribuya al desarrollo
integral de las personas.

3.4.2.5 Gestionar los mantenimientos a espacios deportivos.

3.4.3 Estrategia
S g

@ Impulsar el deporte de alto rendimiento, a

\_/ través del apoyo a deportistas que
demuestren habilidades o capacidades
competitivas destacadas en alguna disciplina
deportiva, gestionando recursos para su
formacion.

Lineas de accion:

3.4.31 Contribuir a la organizacion de eventos y competencias locales,
donde se podran detectar a deportistas con habilidades sobresalientes.

3.4.32 Crear alianzas con escuelas, clubes deportivos y ligas para
identificar jévenes promesas en distintas disciplinas deportivas.
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3.4.3.3 Establecer un registro de talentos deportivos con informacion
detallada sobre su rendimiento y necesidades.

3.4.3.4 Entregar apoyos, complementos, materiales o ropa a deportistas y
selectivos de deporte adaptado, fomentando la inclusién, igualdad y los

Derechos Humanos.

3.4.3.5 Promover el reconocimiento y distincion a jovenes deportistas del
municipio.

3.5 Tematica: Atencion a Grupos Vulnerables

Objetivo particular

Propiciar un entorno en sus diferentes ambitos a favor de las personas de
grupos vulnerables, que garantice su inclusion en la sociedad en
condiciones de igualdad y respeto a los derechos humanos; para
contribuir a su desarrollo y calidad de vida.

3.5.1 Estrategia

e

Integrar un padron de las personas del
mMunicipio que se encuentran en condiciones
de vulnerabilidad, identificando el tipo de
carencia y las necesidades particulares que
presentan, para ser atendidas.

Lineas de accién:

3.511 Tener identificados a los grupos vulnerables del municipio, como
personas en situacion de pobreza extrema, adultos mayores, personas
con discapacidad, mujeres en situacion de violencia, comunidades
indigenas, migrantes, jovenes en riesgo, personas sin hogar.

3.51.2 Apoyar a las personas de escasos recursos, gue enfrentan mayores
dificultades para satisfacer sus necesidades basicas, acceder a servicios
esenciales o ejercer plenamente sus derechos.
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& 3.5.2 Estrategia
g}) Desarrollar un programa que considere

acciones especificas para atender las
necesidades particulares de los grupos
vulnerables identificados en el municipio; y
mejorar sus condiciones de vida.

Lineas de accion:

3.5221 Realizar acciones de vinculacion con distintos sectores sociales
para impulsar la seguridad, salud e integridad de las personas,
especialmente quienes se encuentren en situacion de vulnerabilidad.

3.5.2.2 Realizar celebraciones conmemorativas para ninas y ninos con
discapacidad, imparticion de talleres con temas de interés y de acuerdo
con las necesidades para los grupos vulnerables.

3.5.2.3 Proporcionar asesorias juridicas encaminadas a la integracion
familiar, y protegiendo los derechos de nifos, nifas y adolescentes,
adultos mayores.

3.5.2.4 Otorgar atencion psicoldgica (ninos, ninas y adolescentes, mujeres
y adultos mayores) e imputados de violencia familiar, asi como personas
canalizadas de Juzgado Familiar de Huejotzingo.

3525 Impartir platicas de "todo el azucar que se esconde en los
alimentos para los ninos" en los Centros de Atencién Infantil Comunitario.

3.5.2.6 Atender alumnos de la Guarderia Municipal “Dra. Blanca Meneses
Montes”.

3.5.3 Estrategia

@‘
@j Promover el desarrollo de los grupos

vulnerables, a través de la creacidon de
espacios incluyentes que cuenten con
infraestructura y equipamiento, orientados a
diferentes tipos de necesidades.
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Lineas de accién:

3531 Apoyar a las comunidades indigenas evitando que enfrenten
marginacion y discriminacion, falta de acceso a servicios basicos;
promover el rescate de sus tradiciones culturales, respeto a su identidad,
educacion bilingUe y acceso a infraestructura basica.

3.5.3.2 Promover politicas de igualdad, campanas de sensibilizacion y
proteccion legal contra la discriminacion de la comunidad LGBTQ+.

3.5.3.3 Impartir capacitaciones a las orientadoras comunitarias para
reforzar e implementar habilidades educativas.

3.53.4 Atender desayunadores para beneficiar a nifos, niRas vy
adolescentes.




San Martin Texmelucan
Sustentable, Ordenado y con Mejor Calidad de Vida

Objetivo General

Promover el desarrollo territorial ordenado bajo un marco juridico
regulatorio, en donde se atiendan las demandas de servicios publicos con
el fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento urbano;
garantizando el manejo sustentable de los recursos naturales.

©=| 41 Tematica: Manejo Sustentable de los Recursos
=@ Naturales y Ordenamiento Territorial

Objetivo particular

Promover y ejecutar acciones orientadas a la conservacion vy
aprovechamiento de los recursos naturales, garantizando su
permanencia para beneficio de las generaciones presentesy futuras; en el
marco de cumplimiento de la legislacion ambiental federal y estatal, asi
como, el desarrollo y aplicacion de instrumentos normativos de
planeacion territorial, orientando las actividades de los sectores
econdmicos y sociales.

4.1.1 Estrategia

i
@ Establecer la coordinacion con las instancias
publicas estatales y federales, para Ila
implementacion de programas destinados a
la conservacion y aprovechamiento de los
recursos naturales.

Lineas de accién:

4111 Establecer la coordinacion con las instancias federales y/o estatales
para ejecutar programas de reforestacion urbana.

4112 Promover programas de restauracion de las areas forestales
(reservas ecologicas) en el municipio.
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4113 Realizar campanas de reforestacion en coordinacion con planteles
de los diferentes niveles educativos, para promover la participacion del
alumnado y padres de familia, incrementando la superficie de areas
verdes.

4114 Gestionar programasy proyectos federales y estatales dirigidos a la
preservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales.

4115 Establecer mecanismos de coordinacidon con las instancias
correspondientes para la prevencion y combate de incendios forestales.

411.6 Promover el cuidadoy uso racional de los recursos naturales (suelo,
aire, agua, flora, fauna), garantizando el desarrollo sostenible, equilibrio
ecoloégico y calidad de vida de |la poblacion.

4117 Rehabilitar el vivero “lliyucan” ubicado en la rivera del Rio Atoyac.

411.8 Implementar campanas de limpieza en la rivera del Rio Atoyac y
Acotzala.

4119 Llevar a cabo campanas de concientizacion del cuidado del medio
ambiente en escuelas y Juntas Auxiliares; y al interior del Ayuntamiento.

4.1.2 Estrategia

{0}

@ Promover la conservacion de los ecosistemas
y su Dbiodiversidad en el municipio,
involucrando la participacion activa de los
diferentes sectores de la poblacion; para
asegurar la permanencia de sus recursos
naturales.

Lineas de accién:

4121 Realizar campanas de concientizacion en diferentes medios de
comunicacioén de la importancia de la preservacion y restauracion de las
reservas ecoldgicas en el municipio.
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41.2.2 Fortalecer la educacion ambiental en escuelas y comunidades,
impulsando las practicas sostenibles e involucrandolos en la participacion
de jornadas de reforestaciéon y limpieza de rios.

41.2.3 Difundir entre la poblacion la importancia y medidas para el
cuidado del agua entre los diferentes sectores de la poblacion;
procurando su reutilizacion.

41.2.4 Aplicar la Regla de las 3R (reducir, reutilizar y reciclar), encaminada
a modificar los habitos de consumo en beneficio de |la preservacion de los
recursos naturales.

4125 Promover el compostaje en los hogares del municipio para la
generacion de fertilizantes organicos.

41.2.6 Garantizar el manejo integral de los residuos sélidos urbanos
municipales, considerando desde la recoleccién, traslado, tratamiento y
disposicion final.

4127 Realizar campanas de recoleccion de equipos electrénicos,
electrodomeésticos, llantas y pilas.

4.1.2.8 Donar arboles a escuelas, comisarias ejidales y comités vecinales.

41.29 Gestionar estudios para determinar la calidad del agua de los rios
Atoyac y Acotzala.

4.1.3 Estrategia

\@ Fortalecer al municipio con un marco

normativo para que el crecimiento de la
mancha urbana sea de forma ordenada y con
un enfoque sustentable; garantizando el
derecho a vivir en condiciones dignas y
seguras, al evitar asentamientos irregulares.
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Lineas de accién:

4131 Garantizar que el marco normativo vigente en materia de
desarrollo urbano, sea congruente con las necesidades actuales y propicie
el crecimiento ordenado del municipio.

4132 Promover la creacion del Consejo Municipal de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano, para fortalecer el desarrollo sustentable del
municipio, respetando el uso del suelo de acuerdo con su vocacion.

4.1.3.3 Mantener actualizado el Programa Municipal de Desarrollo Urbano
de San Martin Texmelucan, para contar con un instrumento de
planeacion vigente y acorde a la situacion actual.

41.3.4 Garantizar el cumplimiento de la delimitacion de zonas para usos
especificos (residencial, comercial, industrial, recreativo y conservacion
ambiental) basados en el analisis técnico y social.

4135 |dentificar las areas criticas consideradas como zonas de riesgos
naturales (inundaciones, sismos, deslizamientos) y evitar su urbanizacion.

41.3.6 Involucrar a la ciudadania en la elaboracion de normativas y planes
de ordenamiento territorial, a través de consultas ciudadanas.

5 4.1.4 Estrategia
@j Dar prioridad a la ejecucion de los proyectos

de desarrollo urbano que consideren las
mejores practicas sostenibles para el
Municipio; y que generen mayor impacto
social y econdmico, sin perjuicio de los
recursos naturales.

Lineas de accion:
4141 Gestionar programas para infraestructura verde y desarrollo

urbano sostenible, fomentando la construccion de parques, jardines
verticales, techos verdes y corredores ecoldgicos.
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4.1.4.2 Promover proyectos de energias limpias, reutilizacion de agua de
lluvia, estufas ecoldgicas, uso de paneles solares, entre otros.

41.4.3 Generar espacios verdes y corredores ecoldgicos para mejorar la
calidad del aire, regular la temperatura y ofrecer espacios recreativos.

41.4.4 Crear alianzas con empresas privadas y ONG’ s para impulsar
proyectos sustentables y adopcion de practicas sostenibles.

4145 Impulsar proyectos para que se incorporen en las viviendas
tecnologia para el ahorro energético, reciclaje de agua y generacion de
energia renovable.

41.4.6 Mejorar la imagen urbana del municipio generando un impacto
positivo en la poblacion.

4.2 Tematica: Servicios Publicos de Calidad

Objetivo particular

Garantizar la dotacion de los servicios publicos a la poblacién en calidad y
cantidad, a través del fortalecimiento y ampliacion de infraestructura,
para satisfacer las necesidades basicas de los habitantes en condiciones
de igualdad.

& 4.2.1 Estrategia
{\@’J Fortalecer el marco juridico de actuacion, para

el otorgamiento de servicios publicos, que
garanticen la legalidad en la prestacion y
cobro de los mismos.

Lineas de accién:

4211 Revisar y actualizar la normatividad para hacer mas eficiente el
cobro de los servicios publicos otorgados por el Ayuntamiento.
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4212 Establecer reglamentos especificos para cada tipo de servicio
publico, definiendo responsabilidades, calidad minima, criterios de cobro,
normas de transparencia y sanciones por el incumplimiento en la
prestacion o el cobro indebido de servicios.

4.21.3 Analizar leyes, reglamentos y normativas existentes para detectar
vacios legales o contradicciones.

4.21.4 Mantener actualizados los padrones de los beneficiarios por tipo
de servicio publico proporcionado, como agua potable, recoleccion de
residuos, alumbrado publico, entre otros.

4215 Incorporar las necesidades y opiniones de los ciudadanos para
garantizar que los servicios respondan a sus demandas.

5 4.2.2 Estrategia
@) Mejorar la calidad y cobertura de los servicios

publicos, teniendo claramente identificadas
las deficiencias que presenta cada uno de
ellos; para elevar la calidad de vida de la
poblacion.

Lineas de accion:

4221 Realizar un diagndstico integral de cada uno de los servicios
puUblicos otorgados, identificando los niveles de cobertura y las
deficiencias en la calidad.

4.2.2.2 Evaluar la eficiencia y estado fisico de la infraestructura existente,
utilizando herramientas de sistemas de informacion geografica (SIG) e
identificando areas con mayor rezago.

4.2.2.3 Fortalecer a las unidades administrativas del Ayuntamiento que
otorgan los servicios publicos, con equipamiento tecnolégico y capital
humano especializado.
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4.22.4 Realizar mantenimientos rutinarios a la infraestructura vy
equipamiento para una adecuada prestacion de servicios publicos a la
ciudadania.

4.2.2.5 Ampliar coberturasy priorizar las zonas de alta marginacién para la
dotacion de servicios publicos, elevando la calidad de vida de la poblacion.

4.2.3 Estrategia

@/ Fortalecer la infraestructura basica vy

equipamiento urbano para la dotacion de
servicios publicos a la poblacion.

Lineas de accion:

4.2.3]1 ldentificar las areas con carencias en infraestructura basica y
equipamiento urbano.

4.2.32 Localizar zonas con déficit en servicios como agua potable,
drenaje, electricidad, transporte y recoleccion de residuos.

4.2.3.3 Rehabilitar, sustituir o ampliar la red de agua potable y
alcantarillado, drenaje pluvial y sanitario; y plantas de tratamiento de
aguas residuales.

4.2.3.4 Otorgar mantenimiento o sustitucion de luminarias en via publica,
parquesy jardines, y en espacios publicos comunitarios.

4.2.35 Priorizar la atencidon en Infraestructura adecuada en zonas
marginadas y rurales.

4.2.3.6 Mejorar la infraestructura y equipamiento en parques y jardines,
espacios publicos deportivos y de recreacion, panteones, rastro municipal,
sitios de disposicion final de residuos solidos urbanos.
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4.3 Tematica: Seres Sintientes
Objetivo particular

Formular y conducir acciones a favor de los seres sintientes, a través de
mecanismos y esquemas que permitan generar los espacios y
condiciones necesarios para un trato digno; sensibilizando a la ciudadania
para que cuando estén bajo control del ser humano, no experimenten
ningun tipo de sufrimiento.

& 4.3.1 Estrategia
@J Fortalecer el marco regulatorio del municipio

en materia de seres sintientes, tomando como
base la legislacion federal y estatal; en
beneficio de la sana convivencia de la
comunidad con las diferentes especies
animales.

Lineas de accién:

4311 Mantener el marco regulatorio actualizado, identificando las areas
de mejora en la normatividad y en la situacién actual de los seres
sintientes en el municipio.

4.31.2 Generar alianzas con asociaciones protectoras de seres sintientes,
ciudadanos y expertos en derechos de estos, para que contribuyan a crear
un marco normativo sélido y coherente que garantice su bienestar.

4.31.3 Definir claramente qué constituye maltrato de los seres sintientes
y establecer sanciones especificas.

4.31.4 Reglamentar la esterilizacion y vacunacion obligatoria para evitar
sobrepoblaciéon de seres sintientes de compania.

4315 Realizar campanas de difusiéon para promover que los duefos
garanticen alimentacioén, atencion médica y condiciones adecuadas para
sus mascotas.
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4.3.2 Estrategia

i
@J Apoyar programas y proyectos destinados a
divulgar y establecer acciones para evitar el
maltrato de los seres sintientes; y que
contribuyan al cumplimiento de lo
establecido en la normatividad vigente
aplicable en la materia.

Lineas de accién:

4,321 Implementar iniciativas que promuevan la proteccion, adopcion y
cuidado responsable; asi como el establecimiento de mecanismos para el
control de poblacion de los seres sintientes.

4322 Impulsar la instalacion de refugios para seres sintientes
abandonados o maltratados.

4.3.2.3 Promover programas de adopcidon responsable con seguimiento
posterior.

4.3.2.4 Fomentar acciones para evitar el maltrato de los seres sintientes de
calle con programas de captura, esterilizacion y liberacion.

4325 Fortalecer a la unidad responsable de bienestar de los seres
sintientes de herramientas y espacios adecuados para rescates y
atencion.

& 4.3.3 Estrategia
@j Establecer la vinculacién con las instancias

publicas, privadas y sociales, para fortalecer
acciones a favor de los seres sintientes.

Lineas de accién:

4,331 Contribuir con instancias publicas de orden estatal y federal a la
regulacion y manejo sostenible de fauna silvestre en areas urbanas.
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4,332 Colaborar con ONG’'s y asociaciones protectoras de seres
sintientes para ejecutar programas de adopcion y campanas educativas.

4.3.3.3 Generar alianzas interinstitucionales para la proteccién de los seres
sintientes, promoviendo una sana convivencia con las mascotas.

4.4 Tematica: Desarrollo de Obra Publica

Objetivo particular

Dotar al municipio de infraestructura y equipamiento urbano a través de
la edificacion de obra publica, asi como de su rehabilitacion y
Mmantenimiento; para atender las demandas de los habitantes y promover
el desarrollo econdmico y social de la poblacion.

5 4.4.]1 Estrategia
@) Priorizar la ejecucion de la obra publica que

mas fortalezca al municipio en su desarrollo,
esto con base en la rentabilidad social e
impacto en la calidad de vida de |la poblacion.

Lineas de accién:

4.411 Promover proyectos de infraestructura para el mejoramiento de
los servicios publicos y que fortalezcan el desarrollo urbano con mas y
mejores vialidades.

4,412 Emitir permisos de construccion de obra menor, obra mayor,
segregacion, division y lotificacion de predios, regularizacion de
construccion, anuncios publicitarios y ocupacion de la via publica.

4.41.3 Supervisar la imagen urbana, las notificaciones de ocupaciéon de
via publica, obras de construccion.
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4.41.4 Elaborar estudios y proyectos para las obras de cada ejercicio fiscal,
priorizando su ejecucion con base en la prioridad de necesidades y
demandas identificadas en la poblacion del municipio.

4,415 Fortalecer la administracion de la obra publica ejecutada por el
Ayuntamiento para beneficio de |la poblacion.

4.4.1.6 Realizar obras de agua potable, drenaje sanitario, red eléctrica,
aulas y techados en planteles educativos, pavimentacion, desazolve y
limpieza en rios; rehabilitaciones en parques y jardines, barda perimetral
en panteones, espacios deportivos; bacheo en la cabecera municipal y
Juntas Auxiliares.

4.41.7 Dar Mantenimientos a inmuebles del Ayuntamiento y Presidencias
Auxiliares.

& 4.4.2 Estrategia
@/ Buscar fuentes de financiamiento alternas,

para la ejecuciobn de proyectos de
infraestructura verde y equipamiento urbano,
qgue contribuyan al desarrollo econémico y
bienestar social de la poblacion.

Lineas de accion:

4.42.1 Generar alianzas estratégicas con sectores de la iniciativa privada y
universidades, para incorporar investigacion y tecnologia en el desarrollo
de proyecto.

4.4.2.2 Participar en foros y encuentros de municipios para aprender y
compartir buenas practicas en la busqueda de fuentes de financiamiento
alternas para la ejecucion de proyectos.

4.4.2.3 Impulsar proyectos de alto impacto que contribuyan al desarrollo
econdmico, bienestar social y sostenibilidad ambiental.

4.4.2.4Promover la busqueda de fondos nacionales e internacionales para
proyectos de desarrollo sostenible.
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4.4.3 Estrategia

i
@ Establecer vinculacion con instancias publicas
estatales y federales, para que el municipio
con base en sus caracteristicas sociales,
econdmicas y territoriales, sea considerado en
programasy proyectos de impacto regional.

Lineas de accidon:

4,431 Realizar una evaluacion al gasto federalizado (Ramo 33),
identificando los logros obtenidos con la aplicaciéon del recurso.

4.4.3.2 Gestionar ante el estado el desarrollo de infraestructura verde que
se centre en integrar sistemas naturales basados en los entornos urbanos
y rurales, ofreciendo beneficios ambientales, sociales y econdémicos.

4.4.3.3 Gestionar ante el estado la infraestructura y equipamiento para el
manejo de residuos solidos urbanos del municipio; considerando
unidades de recoleccion y sitios de disposicion final de los residuos.




San Martin Texmelucan
con un Gobierno Abierto que Escucha y Resuelve

Objetivo General

Garantizar una gestién publica abierta, transparente y que combate la
corrupcion; siendo participativa, que escuche y atienda de manera
inmediata las necesidades de la poblacidn, a través del fortalecimiento de
las instituciones publicas municipales, capaces de generar confianza
entre la ciudadania.

5.1 Tematica. Gobernanza, Finanzas Publicas Sanas y
Combate a la Corrupcion
Objetivo particular

Conducir la gestiéon publica municipal con los principios basicos de
legalidad, rectitud, transparencia, rendicidn de cuentas, combate a la
corrupcion y respeto a los derechos humanos; para generar un estado de
derecho que permita el uso eficiente de los recursos publicos y unas
finanzas sanas en beneficio del bien comun.

5.1.1 Estrategia

o
@ Administrar los recursos publicos del

municipio bajo el principio fundamental de la
ética, combatiendo la  corrupcion vy
ejecutando  acciones de la  gestion
gubernamental conforme a los instrumentos
de legalidad establecidos.

Lineas de accion:

5111 Llevar a cabo la gestiéon del origen y aplicacion de los recursos en
estricto apego del marco normativo que rige la administracion publica
municipal.

5112 Garantizar una administracion eficiente, transparente y enfocada
al desarrollo del municipio.
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5113 Promover la diversificacion de fuentes de ingresos a traves de
alianzas y convenios con el sector publico, iniciativa privada, gestion de
subsidios y programas federales o estatales.

5114 Generar informes de resultados de manera periddica para
promover la rendiciéon de cuentas efectiva.

5115 Gestionar la aplicacion de auditorias por entes internos y externos,
asi como la implementacion de control interno y evaluacion de riesgos.

511.6 Elaborar el Programa Anual de Adquisicién de Bienes y/o Servicios
en cada ejercicio fiscal, manteniendo un control de su ejecucion.

5117 Realizar sesiones periddicas del Comité Municipal de
Adjudicaciones.

511.8 Realizar los procedimientos de adjudicacion con base en la
normatividad, cumpliendo con la transparencia en las asignaciones de los
contratos e integrando expedientes de los procesos conforme a Ley.

5119 Atender las requisiciones de bienes y/o servicios de las instancias
publicas que integran el Ayuntamiento.

51110 Aplicar sanciones correspondientes al personal que infrinja la ley al
ser detectado en algun acto de corrupcion.

51111 Contar con instrumentos normativos como el Cédigo de Etica y
Codigo de Conducta; y apegarse a lo establecido en la legislacion estatal y
federal en materia de anticorrupcion.

5.1.2 Estrategia
i
\_/ Dar cumplimiento al marco normativo que

rige la transparencia y rendiciones de cuentas
de la gestion publica municipal, generando
certidumbre del actuar de las instituciones
gubernamentales del municipio, entre la
poblacion.

Lineas de accién:

5121 Atender solicitudes de acceso a la informacion y derechos ARCO en
tiempo y forma segun lo establecido en la normatividad.

51.2.2 Revisar los formatos y publicarlos para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia en el Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia (SIPOT).
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51.2.3 Realizar capacitaciones para fomentar el ejercicio del Derecho de
Acceso a la Informacion y la proteccion de datos personales.

51.2.4 Llevar a cabo las sesiones del Comité de Transparencia.

5125 Garantizar la proteccion de datos personales a través de la
implementacion de mecanismos para dar cumplimiento a la
normatividad.

51.2.6 Fortalecer al area responsable de la gestion archivistica para que
dé cumplimiento a las obligaciones en materia de gestion documental y
administracion de archivos.

51.2.7 Digitalizar Libros de Actas de Cabildo para conservar y resguardar
la informacion.

51.2.8 Apoyar a las Juntas Auxiliares para organizar, custodiar y conservar
los acervos documentales.

51.29 Realizar acciones para conservar y custodiar los documentos de
archivo y los historicos del acervo municipal.

51.2.10 Llevar a cabo publicaciones en redes para fomentar y difundir el
acervo documental historico.

5.1.3 Estrategia:
"
\J Procurar en el ambito de su competencia, el

respeto a los derechos humanos de la
ciudadania; a través de acciones encaminadas
a fomentar la inclusiéon y no discriminacion
por alguna condicion que presente la
poblacion.

Lineas de acciéon:

5131 Prevenir y sancionar algun tipo de violacion a derechos humanos
en el ambito de su competencia, como abuso de autoridad,
discriminacién o uso excesivo de la fuerza publica, entre otros.

5132 Capacitar y actualizar de manera permanente a las personas
servidoras publicas del municipio en materia de derechos humanos, trato
igualitario, respeto a la diversidad cultural y social; y no discriminacion.
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5133 Implementar campanas de difusion sobre el respeto a los derechos
humanos, entre los diferentes sectores de |la sociedad.

51.3.4 Orientar a personas victimas de algun tipo violacion a sus derechos
humanos, y en su caso canalizarlas a la Comisién de Derechos Humanos
del Estado para su debida atencion.

5135 Contribuir a la proteccion de los derechos humanos de la
ciudadania, especialmente de los grupos vulnerables.

51.3.6 Promover y difundir entre las personas servidoras publicas del
Ayuntamiento, el respeto a los derechos humanos en el desarrollo de sus
respectivas funciones.

5.1.4 Estrategia

@ Incrementar la recaudacion de impuestos, a

través de la actualizacién de informacién de
los contribuyentes y de personas deudoras a la
hacienda publica municipal; a fin de que los
recursos obtenidos se destinen a mas
acciones en beneficio de la poblacion.

Lineas de accién:

5141 Contar con un marco juridico regulatorio vigente que sustente los
procesos de recaudacién municipal, garantizando la legalidad de los
ingresos por los conceptos de prestacion de servicios que otorga el
Ayuntamiento.

5142 Implementar programas que incentiven a las personas
contribuyentes de la hacienda publica municipal a cumplir con el pago de
sus obligaciones.

51.4.3 Ofertar servicios de recaudacion mas eficiente, sistematizada y con
personal capacitado, para que las personas puedan realizar sus
contribuciones sin demoras.

51.4.4 Concientizar a la poblaciéon respecto a la importancia de realizar el
pago de impuestos en tiempo y forma; transparentando la aplicacion de
los mismos en acciones en beneficio a la poblacion.

51.4.5 Contar con una base de contribuyentes actualizada del predial, a
fin de tener identificado el nUmero de cuenta y clave catastral.
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51.4.6 Realizar trabajo de campo para integrar un diagnostico de la
situacion actual del registro predial de viviendas e inmuebles.

51.4.7 Regularizar cuentas prediales como resultado del estudio de
campo, promoviendo la importancia de que la ciudadania cumpla con sus
obligaciones.

5.1.5 Estrategia

@ Garantizar la correcta gestion de asuntos

juridicos, para asegurar la defensa de los
intereses del Ayuntamiento; procurando la
justicia y legalidad en las funciones de la
administracion publica municipal.

Lineas de accion:

5151 Asegurar el cumplimiento de leyes, proteger los intereses
municipales.

51.5.2 Establecimiento de procedimientos claros y la implementacion de
buenas practicas administrativas y legales.

5153 Documentar procesos claros para la atencién de asuntos juridicos
como elaboracion de contratos y resolucion de conflictos legales.

5154 Tramitar juicios en materia civil, amparo, penal, laboral,
administrativo y en derechos humanos, asi como el seguimiento a los
mismos.

5155 Realizar tramites y promociones ante las autoridades
jurisdiccionales del fuero comun, autoridades ministeriales y Tribunales
Federales en materia de su competencia.

5156 Asesorar y/o llevar a cabo procedimientos para dictaminar laudo
condominal o convenio condominal.
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5.1.6 Estrategia

@:}J Profesionalizacion de las personas servidoras

publicas a través de una oferta de
capacitacion constante y efectiva, que
promueva su desarrollo integral para un mejor
desempefo de sus funciones.

Lineas de accién:

5161 Realizar un diagndstico de necesidades de capacitacion para
identificar brechas de competencias, habilidades y conocimientos del
personal de acuerdo al desarrollo de sus funciones.

51.6.2 Disefar un Programa de Capacitacion alineado a las necesidades
de la gestion municipal, que contribuya al desarrollo personal y
profesional de las personas servidoras publicas.

516.3 Implementar un Sistema de Evaluacion del Desempeno del
personal para medir y analizar el rendimiento laboral en funcién de los
objetivos y metas institucionales.

51.6.4 Fomentar el desarrollo profesional, con una oferta de capacitacion
especializada, formacién y desarrollo para mejorar el desempeno
individual y colectivo; incentivando al personal a dar continuidad a
estudios superiores o conclusidon de estudios no terminados.

51.6.5 Gestionar convenios con Instituciones Educativas que oferten
estudios de nivel medio superior, superior y posgrados.

51.6.6 Promover la certificacion de competencias que avalen las
competencias laborales del personal del Ayuntamiento, para un mejor
desempeno de la gestion publica.

5.2 Tematica. Planeacién, Desarrollo Administrativo y
Tecnologias de la Informacion

Objetivo particular

Hacer mas eficiente la gestion publica a través de la aplicacion de
herramientas metodologicas de planeacion estratégica y desarrollo
administrativo, asi como del uso de tecnologias de la informacion; para el
logro de objetivos y metas institucionales.
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5 5.2.1 Estrategia
@J Fortalecer el desarrollo administrativo en la

gestion municipal, para hacer mas eficientes
los procesos sustantivos, orientados al
cumplimiento de metas y objetivos
institucionales, en beneficio de la poblacion.

Lineas de accién:

5211 Contar con reglamentos internos actualizados, Manual de
Organizacion, Manual de Procedimientos, Manual de Servicios, y demas
instrumentos necesarios para una gestion publica eficiente.

5212 Mantener actualizados los procesos sustantivos para mejorar el
desempeno de la administracion publica municipal.

5213 Optimizar los recursos materiales a través de una administracion
racional, priorizando de acuerdo a las necesidades la dotacion de insumos
a las unidades administrativas.

5214 Llevar a cabo el seguimiento a la ejecucion de programas y
proyectos, asi como al cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales.

5215 Vigilar el cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo, asi como a

los programas que de él deriven con la finalidad de monitorear el
desempeno de las Unidades Administrativas del Ayuntamiento.

5.2.2 Estrategia

(%

Establecer los mecanismos para la
implementacion de una gestion de
resultados, que considere las etapas de
planeacion, control y evaluacion de las
acciones emprendidas por la administracion
publica municipal.

Lineas de acciéon:

5221 Establecer los mecanismos de planeacion participativa de los
diferentes actores de la administracién publica municipal, para atender
las necesidades prioritarias de la poblacion.
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5222 Implementar herramientas de control que permitan Ia
retroalimentacién y mejora continua de la administracion publica
municipal.

52.2.3 Promover la evaluacion del cumplimiento de metas y objetivos
planteados por la administracién publica municipal.

52.2.4 Dar cumplimiento al Programa Anual de Evaluaciéon de los
Programas Presupuestarios, para que se lleven a cabo las evaluaciones
por entes externos.

5225 Dar cumplimiento a la Metodologia de Marco Loégico en el
desarrollo de los Programas Presupuestarios en cada ejercicio fiscal; e
implementar la Gestiéon para Resultados dentro del marco de la
planeacion nacional y estatal.

52.2.6 Mantener un control presupuestal, a través del seguimiento y
evaluacion continua de su ejecucion para garantizar el uso responsable y
disponibilidad para cubrir la operatividad del Ayuntamiento.

5.2.2.7 Priorizar las inversiones publicas en areas estratégicas para
maximizar el impacto en la poblacion.

5.2.3 Estrategia

{3
@/ Hacer uso de las herramientas tecnoldgicas
de la informacién y de comunicacion, que
agilicen los procesos de la administracion
publica municipal, para proporcionar servicios
con mayor eficiencia y calidad a la poblacion.

Lineas de accién:

5.2.31 Hacer uso de tecnologias de informacion para generar canales de
atencion ciudadana en la prestacion de los servicios publicos municipales.

5232 Suministrar a las unidades administrativas de herramientas y
tecnologias de la informacién para la éptima operatividad en el ejercicio
de sus funciones.
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5233 Llevar a cabo mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de computo.

5.2.3.4 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de
video vigilancia urbano de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito
Municipal.

5.2.3.5 Mantener actualizado el inventario de equipo de tecnologias de la
informacién y comunicaciones.

5.2.3.6 Gestionar los recursos para cubrir los requerimientos de
Comunicaciony Tecnologias de la Informacion del H. Ayuntamiento con la
finalidad de optimizar los trabajos de cada area.

5.2.3.7 Publicar informacién financiera y presupuestal en la pagina web
oficial del Ayuntamiento.

5.2.3.8 Realizar mantenimientos al Médulo de Mejora Regulatoria.

5.2.39 Identificar las necesidades de equipos de computo por cada una
de las areas que conforman el Ayuntamiento, para adquirir los equipos
con base en los requerimientos técnicos y especificaciones.

52310 Fortalecer con software integral, previo diagndstico de las
necesidades de la Tesoreria Municipal, para mejorar los procedimientos
contables y administrativos correspondientes.

52311 Vigilar que las Unidades Administrativas del Ayuntamiento
cuenten con licenciamiento original del software que utilizan para el
desempefno de sus funciones.

5.2.312Cestionar el desarrollo, disefo y programacion de interfaces web
para paginas que acerquen los servicios del Ayuntamiento a la
Ciudadania.

5.3 Tematica. Atencion y Participacion Ciudadana
Objetivo particular

Recibir y atender las demandas ciudadanas, asi como promover la
participacion activa de la gente en temas relativos al desarrollo
comunitario; a través de la apertura de canales de comunicaciéon
funcionales, que faciliten el acceso universal para mantener la cercania
entre gobierno y sociedad.




E S S I ST R I E R ]

5.3.1 Estrategia

@ Garantizar la atencion a las demandas

ciudadanas de forma eficiente, con calidad y
cercania, a través de su recepcion vy
canalizacion a la instancia municipal
correspondiente; dandole seguimiento
oportuno hasta su contestacion.

Lineas de accion:

5311 Llevar a cabo los tramites administrativos para la atencién de las
solicitudes de apoyo que realicen los ciudadanos en materia de salud,
deporte, educacion, cultura y bienestar.

5.31.2 Establecer los canales de comunicacion efectiva que permita la
interaccion entre gobierno y sociedad.

5313 Atender peticiones ciudadanas y canalizarlas a las unidades
administrativas que corresponda.

5314 Promover campanas de difusion para la atencion de quejas y
denuncias ciudadanas.

5315 Generar reportes de audiencias a la ciudadania que asi lo requiera,
para atender asuntos de competencia del Ayuntamiento.

5.31.6 Realizar gestiones derivadas de las sesiones de los Consejos de
Participacion Ciudadana.

5317 Realizar gestiones derivadas de las sesiones de los Comités
Vecinales.

5 5.3.2 Estrategia
@}J Agilizar los tramites de servicios con atencion

personalizada y acompanamiento, a través de
la sistematizacion de los procesos que agilicen
la obtencion de sus requerimientos; dando
cumplimiento a las expectativas de |la
ciudadania.
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Lineas de accién:

5321 Automatizar los procesos sustantivos de tramites y servicios
ofertados por el Ayuntamiento, para reducir los tiempos de atencion.

5.3.2.2 Otorgar asistencia personalizada a través de diversos canales,
como via telefénica, chats en linea, que permitan atender a la ciudadania
sin necesidad de desplazarse.

5.3.2.3 Proporcionar asesorias para orientar a la poblacién en el proceso
del tramite, especialmente para casos complejos y la forma de requisitar
formatos.

5.3.2.4 Implementar acciones de mejora regulatoria, para la simplificacion
de formularios y requisitos, eliminando la solicitud de documentos
innecesarios, haciendo los tramites mas accesibles.

5325 Promover sistemas de gestion que permitan compartir
informacién entre diferentes instancias publicas del Ayuntamiento, para
reducir la necesidad de que las personas usuarias presenten multiples
veces los mismos documentos.

5.3.2.6 Implementar la mejora continua en la calidad del servicio, a través
de la aplicacion de encuestas de satisfaccion, mecanismos de
retroalimentaciéon para conocer la experiencia de las personas usuarias y
detectar areas de oportunidad en la atenciéon y los procesos.

5.3.27 Promover revisiones internas peridédicas y analisis de tiempos de
atencion para detectar cuellos de botella y mejorar la eficiencia en los
servicios.

5.3.3 Estrategia
B g

{\(i):}_j Promover la participaciéon activa de Ila
‘ ciudadania, para que de manera organizada

se involucre en la gestion municipal; dando
seguimiento a las acciones y verificando el
cumplimiento de metas y objetivos.
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Lineas de accién:

5331 Emitir convocatorias a la ciudadania para ejecutar el Programa
"Voz Ciudadana".

5332 Instaurar Comités Vecinales en el municipio para tener una
comunicacion directa y cercana a la gente.

53.3.3 Generar mesas de trabajo con representantes de los comités
vecinales y distintas areas del gobierno municipal, para la gestion y
atencion de sus demandas.

5.3.3.4 Organizar la renovacion de la mesa directiva de los Consejos de
Participacion Ciudadana.

53.35 Crear canales de comunicacidn que permitan escuchar a la
poblacion y retroalimentar el actuar del ayuntamiento.

5.3.3.6 Difundir entre la ciudadania los resultados y logros del gobierno en
su gestion, para propiciar la participacion de la sociedad en las acciones
municipales.

5.3.3.7 Involucrar a los ciudadanos en la evaluacion y redisefo de procesos
administrativos, contribuyendo a mejorar el nivel de calidad de los
servicios del Ayuntamiento.

5.3.4 Estrategia

@ Fortalecer la comunicacion social del

Ayuntamiento a través de mecanismos que
promuevan mantener informada a |Ia
ciudadania de la gestion publica municipal.

Lineas de accién:

5341 Promover una comunicacidon mas efectiva y transparente,
incrementando la confianza de la ciudadania en la gestion publica
municipal y facilitando su participacion en los procesos de toma de
decisiones.
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5.3.4.2 |dentificary gestionar riesgos sociales y de gobernabilidad, a través
de la interlocucion y mediacion, para la resolucion de conflictos.

5.3.4.3 Generar los canales digitales de comunicacion, redisefio de la
pagina web del Ayuntamiento, uso de redes sociales y aplicaciones
moviles municipales.

53.4.4 Crear espacios de participacion ciudadana, como foros vy
audiencias publicas, encuestas y consultas ciudadanas de forma
periddica.

5.3.4.5 Mejorar la comunicacion interna y coordinacion interinstitucional,
estableciendo esquemas de intercambio de informacién relativa a la
gestion municipal.

5.3.4.6 Colaboracion con medios locales, estableciendo alianzas con radio,
television, prensa escrita y digital, para garantizar que las noticias y
actividades del Ayuntamiento lleguen a toda la ciudadania, incluyendo
aguellos habitantes con menor acceso a internet.

5.3.4.77 Generar boletines informativos de las acciones mas relevantes de
la gestion municipal para difundirla entre los principales medios de
comunicacion.

5.3.4.8 Monitorear la efectividad de la comunicacién, evaluado
regularmente la eficiencia de las estrategias de comunicacion mediante
analisis de impacto en redes sociales y reuniones con la comunidad para
ajustar y mejorar los métodos de comunicacion.
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5.4 Tematica. Perspectiva de Género
Objetivo particular

Incorporar la perspectiva de género en todos los ambitos de la
administraciéon publica municipal, para que toda politica, programa,
proyecto o accidn que se ejecute, contribuya a la construccion de una
estructura social de igualdad entre hombres y mujeres.

5.4.1 Estrategia
{3
@ Desarrollar los programas y proyectos de

inversion publica municipal con perspectiva
de género, que contribuyan a la reducciéon de
brechas de desigualdad, con el
establecimiento de medidas o acciones
compensatorias.

Lineas de accion:

5411 Implementar un programa de capacitacion continua para las
personas servidoras publicas del gobierno municipal sobre perspectiva de
género e igualdad sustantiva.

5.4.1.2 Promover entre el personal de la administraciéon publica municipal
la creacion de programas y proyectos con perspectiva de género.

5413 Incorporar la perspectiva de género en el disefo, ejecucion y
evaluacion de las politicas publicas, atendiendo la diversidad sociocultural
del municipio.

5.41.4 Realizar acciones orientadas a prevenir y combatir el acoso y
ciberacoso por razones de género, orientacion sexual o identidad de
género.

5415 Implementar mecanismos que garanticen la igualdad de
oportunidades y de trato entre hombres y mujeres en el acceso, la
permanencia y promocion en el empleo.

541.6 Aplicar medidas tendientes a eliminar la discriminacién salarial
entre el personal del ayuntamiento, por razén de género.

5417 Establecer protocolos de actuacion y sancion encaminados a
prevenir y erradicar el acoso sexual y por razén de género entre el ambito
laboral municipal.
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5.4.2 Estrategia

@ Desarrollar acciones encaminadas a la

creacion de una politica en igualdad
sustantiva en las Instancias municipales, para
que incorporen la perspectiva de género en el
desempeno de sus funciones, contribuyendo
a un mejor ambiente laboral.

Lineas de accion:

5421 Desarrollar e implementar una politica de igualdad sustantiva en |la
gestion municipal, que oriente las acciones para la incorporacién de la
perspectiva de género en el desarrollo de las funciones del Ayuntamiento.

5422 Impulsar actividades recreativas y deportivas para mujeres,
promoviendo la igualdad sustantiva.

5.4.2.3 Promover talleres para prevenir la violencia de género y sus efectos
a través de campafas permanentes y mecanismos para su deteccion
temprana.

5.4.2.4 Realizar eventos para promover la igualdad entre hombres y
mujeres, mediante la conmemoracion de fechas relevantes.

5.4.2.5 Realizar capacitaciones sobre perspectiva de género a personas
servidoras publicas y ciudadania Texmeluquense.

5.4.2.6 Participar en foros de liderazgo y habilidades para el intercambio
de opiniones y experiencias, que retroalimenten el quehacer de la gestion
municipal en materia de igualdad y perspectiva de género.

5 5.4.3 Estrategia
@ Promover entre la ciudadania la perspectiva

de género, a través de acciones de difusion
gue contribuyan a revertir las disparidades
entre hombres y mujeres.
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Lineas de accién:

5431 Impulsar politicas publicas con enfoque de género que permitan
crear las condiciones de desarrollo necesarias en funcion de las
necesidades que presente cada sector de la poblacion.

5.4.3.2 Establecer alianzas estratégicas con los diferentes sectores de la
poblacion para difundir informacion relativa a la importancia de la
equidad de género, para una sana convivencia comunitaria en igualdad
de condiciones.

5.4.3.3 Promover en las escuelas de los diferentes niveles educativos la
sensibilizacion de la igualdad entre hombres y mujeres, el respeto a la
diversidad socio cultural y eliminacion de brechas por condicion de
género.

5.4.3.4 Impulsar campanas de sensibilizacion en medios de comunicacion
para crear conciencia de la inclusién, erradicacién de estereotipos de
género y promocidén de la participacion activa de las mujeres en
diferentes ambitos de la vida diaria.

5435 Celebrar fechas conmemorativas para la visibilizacion de género,
como la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer y otras fechas.

5436 Monitorear y evaluar el avance en la igualdad de género,
implementando mecanismos de control y seguimiento de las acciones
realizadas por la gestidon municipal, hacia una sociedad mas justa.




11. Indicadores y Metas

Eje. 1. San Martin Texmelucan con Mas y Mejor Seguridad.

Secretaria de

1.1 Seguridad Tasa de incidencia Seguridad
Plblicay delictiva registrada Publicay 0% -9%
Paz Social en el municipio Transito
Municipal
I [
Indicador
Porcentaje de Secretaria de
reportes sobre Gobernacion
1.2 Protecciéon  siniestros (incendios Direccién del 0% 100%
Civil urbanos, rurales,  Centro Integral de ° °
forestales y/ (o} Gestion de Riesgos
industriales) y Proteccién Civil
atendidos.

Porcentaje de
1.3 Movilidad y operativos
Seguridad Vial de seguridad vial
realizados

Secretaria de
Seguridad Publica 'y 0% 100%
Transito Municipal




Eje 2. San Martin Texmelucan
Mas Prospero y con Desarrollo Econdmico.

2.1 Fomento al

Comercio Porcentaje de Secretaria de

Servicios ! eventos Desarrollo

. realizados que Econdmico, 0% 100%

Industriq, . . o b
e impulsen el Turismo y

Desarrollg desarrollo Cultura

! econdémico
Regional

Tematica Norr!bre del Linea Base
Indicador

Porcentaje de

2.2 Impuso al eventos . »
Desarrollo del turisticos y D|reQC|on de 0% 100%
Turismo y culturales U MO
Cultura realizados en el Cultura
Municipio

Porcentaje de

productores . i6n d
2.3 Impulso al que reciben DeDslrc?rclfgllloonRu?ql 0% 100%
Campo apoyos para el
impulso al

campo




B S R e RIS R R e R E R N e S R A ]

Eje 3. San Martin Texmelucan Mas Justo y con Bienestar Familiar.

Nombre del

Tematica : Fuente Linea Base Meta
Indicador
Porcentaje de
3.1 Fomento a habitantes que Secretaria de 59%
la Salud cuenta con Bienestar Social 2020 63%
accesoala INEGI. 2020

salud

Tematica Nombre del Linea Base
Indicador

Porcentaje de

3.2 Impulso a la S%?gfez Secretaria de 0% 100%
Educacion educativos Bienestar Social
entregados
Temadtica b el Fuente Linea Base Meta
Indicador
Porcentaje de
- apoyos sociales Direccién de
Ee [\)/i'v'r?gdq entregados en Programas 0% 100%
9 materia de Sociales

vivienda

Tematica Nombre del Linea Base
Indicador

Porcentaje de

3.4 Impulso al mecanismos Direccién de
Deporte y implementados Fomento al 0% 100%
Actividades para incentivar el Deporte °
Recreativas deporte y la

recreacion

Nombre del

Tematica . Fuente Linea Base Meta
Indicador
Porcentaje de
3.5 Atencién a apoyos g
Grupos entregados a B.Secrettonsq d_e | 0% 92%
Vulnerables grupos lenestar socia

vulnerables
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Eje 4. San Martin Texmelucan Sustentable, Ordenado y
con Mejor Calidad de Vida.

Tematica Nombre del Fuente Linea Base Meta
Indicador
. Porcentaje de
4.1 Manejo mecanismos

Direccion de
Desarrollo Urbano,

Sustentable de

implementados
los Recursos

para la

Naturalgs y conservacion y Tecz:?cls:;glmlanetdoio 0% 100%
Ordengmlento aprovechamiento Y
Territorial Ambiente

de los recursos
naturales

Tematica Nombre del Linea Base m
Indicador

Porcentaje de

4.2 Servicios prdcticas .
PUblicos de realizadas para el Secretgr[o de 0% 100%
Calidad mejoramiento de S?FVI-CIOS
los servicios Pablicos
publicos
Temética NI:Z‘i:::gfl Fuente Linea Base Meta
Porcentaje de
acciones
4.3 Seres implementadas a Secretgri.q de ) .
Sintientes favor del bienestar Se’rV|-C|os 0% 100%
de los seres Publicos
sintientes para un
trato digno

Tematica Nombre del Linea Base m
Indicador

Porcentaje de
obras publicas
realizadas para el
mantenimiento,
rehabilitacion y

Secretaria de

4.4 Desarrollo Obras Publicas,

de Obra PUblica P Desarrollo 0% 100%
construccion de la .
. Urbano y Medio
infraestructura X
. Ambiente
social y

equipamiento
urbano
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Eje 5. San Martin Texmelucan con un Gobierno

Abierto que Escucha y Resuelve.

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para fortalecer la
transparencia,
finanzas publicas
sanas y combate a
la corrupcién

Tematica

5.1 Gobernanza,
Finanzas
Pdblicas Sanas
y Combate a la
Corrupcién

Fuente

Contraloria
Municipal
Tesoreria

Direcciébn de
Unidad de
Transparencia

Linea Base Meta

0% 100%

Tematica Nombre del Linea Base
Indicador

Porcentaje de
procesos
sistematizados
para la atencion

5.2 Planeacion,
Desarrollo
Administrativo y
Tecnologias de

oo de servicios

a Informacion pUblicos
Tematica Nom.bre del
Indicador

Porcentaje de

5.3 Atenciony peticiones
Participacion ciudadanas
Ciudadana atendidas

Contraloria
Municipal
Tesoreria

Fuente

Secretaria de
Gobernacién
Direccion de
Atencion
Ciudadana

0% 90%
Linea Base Meta
0% 100%

Tematica Nombre del Linea Base
Indicador

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para la
incorporacion de
la perspectiva de
género entre el
personal

5.4 Perspectiva
de Género

Secretaria del
Ayuntamiento

0% 100%
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12. Programas, Responsables y Plazos de Ejecucidon

No. Proyecto Estratégico Responsables Plazo de Ejecucion

Construccidn y equipamiento de

. . == Secretaria de Obras Publicas,
una Universidad Publica en el

S ) Desarrollo Urbano y Medio 2025-2027
Municipio de San Martin Y
1 Texmelucan, Puebla.
Programa de regularizacién del Secretaria de Desarrollo
comercio informal para que opere Econdmico, Turismo y Cultura 2025-2027
> conforme a la reglamentacién, en la Secretaria de Gobernacion
cabecera municipal de San Martin ~ Secretaria de Seguridad Publica
Texmelucan, Puebla y Transito Municipal
Construccion y equipamiento de una SOSAPATEX 2025-2027
3 planta de tratamiento de aguas
residuales, con tecnologia amigable
con el medio ambiente.
. 2025-2027
4 _Progrqma. mtegrql para regglqr_los Secretaria del Ayuntamiento
bienes patrimoniales del Municipio de
San Martin Texmelucan, Puebla.
Programa Integral para la proteccion Secretaria de Bienestar Social 2025-2027
5 de grupos vulnerables, erradicando la
desigualdad social.
P g . iento de | Secretaria de Obras PUblicas,
rograma de mejoramiento de 1a Desarrollo Urbano y Medio 2025-2027

6 imagen urbana en el Municipio de San

Ambiente
Martin Texmelucan, Puebla

Secretaria de Servicios PUblicos

Programa Integral de Mejoramiento de Secretaria de Servicios
los servicios publicos que otorga el PUblicos 2025-2027
7 Municipio de San Martin Texmelucan,
Puebla.

Fortalecimiento de la infraestructura y
equipamiento del Sistema de Secretaria de Seguridad
Seguridad Pdblica en el Municipio de PUblica y Transito Municipal
San Martin Texmelucan, Puebla.

2025-2027

(0]

Fuente: Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, Puebla.
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13. Seguimiento y Evaluacién del PMD

Las etapas de seguimiento y evaluacion al cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo son
etapas esenciales para garantizar que los objetivos, metas institucionales y proyectos
establecidos en dicho instrumento, cumplan de manera efectiva con los alcances planteados.

Estos procesos permiten obtener informacion relevante que contribuye de manera
significativa a la toma de decisiones; se genera una retroalimentacion respecto aquello que no
se cumplid, identificando los aspectos susceptibles de atender, asi como aquello, que, si bien
se esta cumpliendo, se puede fortalecer.

En este sentido, el Plan Municipal de Desarrollo de San Martin Texmelucan 2024-2027 se
desarrolld con base en la Metodologia de Marco Légico (MML), siendo esta una herramienta de
planeacion estratégica que facilita el disefo, seguimiento y evaluacién de proyectos y
programas, utilizados ampliamente en el ambito publico por su enfoque estructurado, basado
en la l6gica de causa-efecto, para lograr objetivos especificos.

Es un enfoque metodoldgico que permite:

e Definir problemas y objetivos claramente.

e |dentificar las relaciones causa-efecto.

e Formular estrategias efectivas para la implementaciéon de proyectos.
e Facilitar el seguimiento y la evaluacidon a través de indicadores.

Esta metodologia no solo ayuda a estructurar proyectos estratégicamente, sino que también
promueve la transparencia y la eficiencia al vincular recursos, actividades y resultados.

Bajo este contexto, se estable que el Plan Municipal de Desarrollo queda sujeto al proceso de
seguimiento y evaluacidon para asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos; para lo
cual, se establecen los siguientes puntos:

e Monitoreo semestral para la identificacion de avances y riesgos de incumplimiento.
e Ajuste de estrategias con base en los resultados parciales.
e Evaluacion consistente en la comparacion entre metas iniciales y los resultados obtenidos.

Asimismo, la implementaciéon de estos procesos contribuye de manera significativa a
transparentar la gestion municipal.
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Matriz Estratégica de Evaluacion del Eje 1:

San Martin Texmelucan con mas y mejor Seguridad

Eje 1. San
Martin
Texmelucan
con masy
mejor
seguridad

Objetivo

Proteger la integridad
fisica y hacer respetar
los derechos de las
personas, a través de
la implementacién de
procesos,
infraestructura y
equipamiento, que
garanticen la
seguridad y paz social
de la ciudadania; para
un mejor desarrollo
comunitario.

1.1. Seguridad
Publica y Paz
Social

1.2. Proteccion
Civil

1.3. Movilidad y
Seguridad Vial

Fuente: Ayuntamiento de San Martin Texmelucan, Puebla.

Desarrollar y ejecutar un
modelo de seguridad publica
y paz social con base en las
necesidades reales que
presenta el Municipio, bajo
los principios de legalidad,
eficiencia y respeto a los
derechos humanos; para
contribuir a la reduccién de
los actos delictivos vy
preservar el derecho de la
ciudadania a transitar de
manera libre y segura.

Integrar un Sistema de
Proteccién Civil capaz de
prevenir riesgos y hacer
frente a cualquier
siniestralidad de origen
natural o humano, para
salvaguardar la integridad

fisica de la poblacién, el

patrimonio publico o
privado; y del medio
ambiente.

Procurar dentro del ambito
de competencia, en estricto
apego a la normatividad
aplicable vigente, que el
desplazamiento de peatones
y de cualquier medio de
transporte, se realice de

forma eficiente y segura en
las vialidades municipales.

Tasa de incidencia
delictiva
registrada en el
municipio

-9%

Porcentaje de
reportes sobre
siniestros
(incendios
urbanos, rurales,
forestales y/o
industriales)
atendidos.

100%

Porcentaje de

operativos de

seguridad vial
realizados

100%
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Matriz Estratégica de Evaluacion del Eje 2:
San Martin Texmelucan mas Prospero y con Desarrollo Econdmico

Objetivo Particular Meta

Objetivo

Impulsar el desarrollo
econémico de los
sectores productivos
para un crecimiento

Eje 2. San . o
, sostenible, equitativo
Martin .
e incluyente; que
Texmelucan .
L propicie fuentes de
mds préspero .
empleo con mejores
y con
sueldos,
desarrollo .
- contribuyendo a la
economico

reduccion del rezago

social, para mejorar la

calidad de vida en la
poblacion.

2.1. Fomento al
Comercio,
Servicios,
Industria,
Inversidn y
Desarrollo
Regional

2.2. Impuso al
Desarrollo del
Turismo y
Cultura

2.3. Impulso al
Campo

Generar las condiciones
necesarias para el desarrollo
de los sectores productivos,
en un ambiente competitivo
y de legalidad; a través del

aprovechamiento de las
potencialidades y la
coparticipacion publico-
privada, contribuyendo al

incremento de la riqueza,
crecimiento econdmico y

desarrollo regional.

Potencializar el desarrollo
turistico del municipio, a
través de la promocion del
capital patrimonial y natural
que forma parte de |la
identidad de los habitantes y
del mejoramiento de Ia
oferta de bienes y servicios;
para incrementar el nimero
de visitantes y la derrama
economica.

Fortalecer el desarrollo
agropecuario bajo un
enfoque sostenible,

mediante la mejora de los
procesos productivos y de
comercializacion,

aumentando los niveles de
rentabilidad y la
capitalizacidén
agroindustria.

de la

Porcentaje de
eventos
realizados que
impulsen el
desarrollo
econémico

100%

Porcentaje de
eventos turisticos
y culturales
realizados en el

Municipio 100%

Porcentaje de
productores que
reciben apoyos
para el impulso al
campo

100%
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Matriz Estratégica de Evaluacién del Eje 3:
San Martin Texmelucan mas Justo y con Bienestar Familiar

Objetivo

3.1. Fomento a
la Salud

3.2. Impulso a

la Educacién
Lograr el bienestar
de las familias que
Eje 3. San habitan en el
Martin municipio, a través
Texmelucan del establecimiento 3.3. Vivienda
més justo y de mecanismos Digna
con bienestar eficientes que
familiar permitan reducir la

desigualdad,
pobreza y exclusion
social; para un
desarrollo integral
de la poblacion.

3.4. Impulso al
Deporte y
Actividades
Recreativas

3.5. Atencidén a
Grupos
Vulnerables

Objetivo Particular

Promover el derecho que tiene la
poblacion a tener una vida
saludable, a través de la creacién
y mantenimiento de entornos
propicios, asi como, del fomento
de valores y conductas de las
personas a favor de la salud
individual y colectiva.

Impulsar la  educacion del
municipio desde el ambito de su
competencia, a través del
acompafiamiento y apoyo al
Sistema Educativo, a fin de que
éste proporcione bases soélidas
de conocimientos, valores y
conductas para el progreso de las
personas y la sociedad.

Lograr que las familias que
presentan mayor rezago social
habiten en viviendas dignas, a
través de apoyos econémicos y/o
en especie para su edificacion,
ampliacion o mejoramiento;
proporcionando espacios
seguros para sus habitantes,
mejorando su calidad de vida.

Crear y mantener los espacios
adecuados y seguros para el
desarrollo de deporte vy

actividades recreativas de la
poblacién, contribuyendo al
desarrollo integral de las

comunidades al fomentar |la
salud fisica y mental de los
habitantes.

Propiciar un entorno en sus
diferentes ambitos a favor de las
personas de grupos vulnerables,
que garantice su inclusion en la
sociedad en condiciones de

igualdad y respeto a los derechos
humanos; para contribuir a su
desarrollo y calidad de vida.

Porcentaje de
habitantes que
cuenta con
acceso a la salud

Porcentaje de
apoyos a
planteles

educativos
entregados

Porcentaje de
apoyos sociales
entregados en

materia de
vivienda

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para incentivar
el deportey la
recreacion

Porcentaje de
apoyos
entregados a
grupos
vulnerables

63%

100%

100%

100%

92%
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Matriz Estratégica de Evaluacion del Eje 4:
San Martin Texmelucan Sustentable,Ordenado y con Mejor Calidad de Vida

Eje 4. San
Martin
Texmelucan
sustentable,
ordenado y
con mejor
calidad de
vida

4.1. Manejo
Sustentable de
los Recursos
Naturales y
Ordenamiento
Territorial
Promover el
desarrollo territorial
ordenado bajo un
marco juridico
regulatorio, en
donde se atiendan 4.2. Servicios
las demandas de PUblicos de
servicios publicos Calidad
con el
fortalecimiento de la
infraestructuray
equipamiento
urbano;
garantizando el
manejo sustentable
de los recursos
naturales. 4.3. Seres
Sintientes

4.4, Desarrollo
de Obra
Publica

Objetivo Particular

Promover y ejecutar acciones
orientadas a la conservacion y
aprovechamiento de los recursos
naturales, garantizando su
permanencia para beneficio de
las generaciones presentes vy
futuras; en el marco de
cumplimiento de la legislacion
ambiental federal y estatal, asi
como, el desarrollo y aplicacion
de instrumentos normativos de
planeacién territorial,
orientando las actividades de los
sectores econémicos y sociales.

Garantizar la dotacion de los
servicios publicos a la poblacion
en calidad y cantidad, a través del
fortalecimiento y ampliacién de
infraestructura, para satisfacer
las necesidades basicas de los
habitantes en condiciones de
igualdad.

Formular y conducir acciones a
favor de los seres sintientes, a
través de mecanismos y
esquemas que permitan generar
los espacios y condiciones
necesarios para un trato digno;
sensibilizando a la ciudadania
para que cuando estén bajo
control del ser humano, no
experimenten ningln tipo de
sufrimiento.

Dotar al municipio de
infraestructura y equipamiento
urbano a través de la edificacion
de obra publica, asi como de su
rehabilitacion y mantenimiento;
para atender las demandas de los
habitantes y promover el
desarrollo econdmico y social de
la poblacién.

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para la
conservacion y
aprovechamiento
de los recursos
naturales

100%

Porcentaje de
practicas
realizadas para
el 100%
mejoramiento
de los servicios
publicos

Porcentaje de
acciones
implementadas
a favor de los
seres sintientes
para un trato
digno

100%

Porcentaje de
obras publicas
realizadas para
el mantenimien-
to, rehabilitacion
y construccion
de la infraestruc-
tura social y
equipamiento
urbano

100%
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Matriz Estratégica de Evaluacion del Eje 5:
San Martin Texmelucan con un Gobierno Abierto que Escucha y Resuelve

Eje 5. San
Martin
Texmelucan
con un
gobierno
abierto que
escuchay
resuelve.

Objetivo

Garantizar una
gestién publica
abierta,
transparente y que
combataala
corrupcion; siendo
participativa, que
escuche y atienda de
manera inmediata
las necesidades de la
poblacion, a través
del fortalecimiento
de las instituciones
publicas
municipales,
capaces de generar
confianza entre la
ciudadania.

5.1.
Gobernanza,
Finanzas
Publicas Sanas
y Combate a la
Corrupcidn

5.2.
Planeacion,
Desarrollo
Administrativo
y Tecnologias
dela
Informacion

5.3 Atenciony
Participacién
Ciudadana

5.4 Perspectiva
de Género

Objetivo Particular

Conducir la gestién publica
municipal con los principios
basicos de legalidad, rectitud,
transparencia, rendicién de
cuentas, y respeto a los derechos
humanos; para generar un
estado de derecho que permita
el uso eficiente de los recursos
publicos y unas finanzas sanas en
beneficio del bien comun.

Hacer mas eficiente la gestion
publica a través de la aplicacién
de herramientas metodoldgicas
de planeacidon estratégica y
desarrollo administrativo, asi
como del uso de tecnologias de la
informacion; para el logro de los
objetivos y metas planteadas.

Recibir y atender las demandas
ciudadanas, asi como promover
la participacion activa de la gente
en temas relativos al desarrollo
comunitario; a través de la
apertura de canales de
comunicacion funcionales, que
faciliten el acceso universal para
mantener la cercania entre
gobierno y sociedad.

Incorporar la perspectiva de
género en todos los ambitos de
la administracion publica
municipal, para que toda politica,
programa, proyecto o accioén que
se ejecute, contribuya a Ila

construccidon de una estructura
social de igualdad entre hombres
y mujeres.

Porcentaje de
mecanismos
implementados
para fortalecer la
transparencia,
finanzas publicas
sanas y combate
ala corrupcion

100%

Porcentaje de
procesos
sistematizados
para la atencién
de servicios
publicos

90%

Porcentaje de
peticiones
ciudadanas
atendidas

100%

Porcentaje de
mecanismos
implementados
parala
incorporacion de
la perspectiva de
género entre el
personal

100%
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