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Fortalecimiento del Desarrollo administrativo en la gestién municipal que garantice el cumplimiento de metas para el beneficio de los
texmeluguenses

P-13

Tesoreria Municipal; Contraloria Municipal

1.1 Descripcidn del Problema

Antecedentes y definicion del problema

A nivel nacional, desde finales de la década de 1990, en nuestro pais se han buscado impulsar medidas para lograr un mejor aprovechamiento de los recursos publicos. Asi, se determiné no sélo la necesidad de
mejorar el nivel de ingresos en el sector publico, sino también de utilizar mejor los recursos con los que ya cuenta el gobierno. Los diferentes estudios realizados sobre la experiencia en el dmbito internacional,
combinados con la solidez en la economia, dieron la pauta para que, a partir de 2006, se introdujeran cambios sustantivos en el pais; se establecieron obligaciones para evaluar los resultados de los programas
sociales y los logros obtenidos por las entidades federativas y los municipios con recursos federales. Desde entonces, y a la fecha, se ha trabajado intensamente para que el PBR se convierta en una realidad en
la Administracion Publica Federal (APF). Lo anterior ha dado como resultado, sistemas de presupuestacion, programacion, seguimiento y evaluacion que han permitido generar mayor informacién en el impacto
hacia los resultados de la implementacién de programas y politicas publicas para el beneficio de la ciudadania. Sin embargo, a nivel local, implementar estos mecanismos ha conllevado un esfuerzo mayusculo
que aun se encuentra en proceso.

Justificacion del Pp

El PP atiende el problema que le dio origen al promover la innovacion tecnoldgica para optimizar el desempefio del servicio publico texmeluguense. Asimismo, por medio de este programa se desarrollan
acciones para la consolidacion de la gestion para resultados que promueva la implementacion de actividades con la finalidad de generar valor publico. Es por ello que la poblacién objetivo, se idéntica como la
totalidad de la poblacién del Municipio de San Martin Texmelucan, Puebla.

Estado actual del problema

Con datos recabados por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas, del afio 2020 al afio 2023; en el caso de los municipios, se han alcanzado avances significativos en los procesos de
planeacion y presupuestacion, mientras que los mds bajos se encuentran en las secciones de consolidacion y evaluacion. Sin embargo, los avances registrados en todas las secciones dan cuenta de que existen
areas de oportunidad importantes. A nivel Municipal es esencial desarrollar metodologias para la elaboracién e integracion de programas derivados del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y

que ademas establezcan en su marco normativo la necesidad de elaborar dichos programas; asi como, establecer mecanismos para la modificacién del PMD, como una medida para incorporar los cambios
coyunturales en la planeacion y evaluacion.

Evolucion del problema

Desde la implementacién del Presupuesto basado en Resultados en el afio 2014 en cada uno de los Municipios del Estado de Puebla, se han desarrollado estrategias para su consolidacién, siendo el Municipio de
Puebla capital, un referente para la implementacion de la Metodologia del Marco Ldgico y la Gestidn para Resultados; sin embargo, en el resto de los Municipios del Estado, contar con servidores publicos
capacitados y establecer de manera eficiente las herramientas de un proceso de ciclo presupuestario eficaz, han sido retos constantes a lo largo de cada administracién, por lo cual resulta esencial; desarrollar
documentos normativos que regulen esta etapa del ciclo presupuestario para lograr un eficiente y 6ptimo ejercicio de los recursos publicos; establecer en el marco normativo como condicién necesaria que los
programas presupuestarios cuenten con un documento diagnéstico que justifique su creacion o modificacidn, a fin de contar con mejores instrumentos de politica publica; contar con padrones de beneficiarios
en los programas presupuestarios que entregan bienes y/o servicios directamente a la poblacién de los Municipios; establecer como requerimiento la elaboracién de evaluaciones ex ante para determinar la
viabilidad de realizar obras publicas y los impactos que tendran en la poblacion beneficiaria, entre varios retos mas. Por ello la necesidad de crear un programa que defina actividades para combatir dichos retos.




Experiencias de atencion o

Como referente de atencion a nivel estatal, el Municipio de Puebla Capital ha obtenido los primeros lugares a nivel nacional en materia de implementacion del Presupuesto basado en Resultados, asi como en la
ejecucion de estrategias de evaluacion del desempefio y en innovacion tecnoldgica. A pesar de la diversidad y diferencias entre los municipios del Estado; para el caso de San Martin Texmelucan, al ser uno de
los Municipios mas grandes y con mayor poblacidn, es importante seguir los ejemplos y experiencias de atencion que promuevan la mejora continua y la implementacion eficaz de una gestion que garantice la
creacion de valor publico; La adecuada implementacion del PbR-SED en los municipios constituye una tarea impostergable para las administraciones publicas locales ya que permite eficientar tanto la asignacion
de los recursos publicos como su operacion y gestion, mejorando con ello |a calidad del gasto publico a nivel municipal.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.
Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Se considera al total de la poblacién del municipio dado que la reduccidn la innovacién tecnoldgica y la implementacion de la Gestidon para Resultados en el Ayuntamiento de San Martin
Texmelucan, beneficiardn a la totalidad de la Poblacion Texmeluquense. Ademds de que las atribuciones a cargo de las Direcciones de Tecnologias de la Informacidn y de Armonizacion
Contable de la Tesoreria Municipal, asi como las de la Subcontraloria de Auditoria, Evaluacién y Control; sefialan como facultades, la mejora continua mediante la optimizacién de las
tecnologias de la informacidn, la presupuestacion basada en resultados y el seguimiento y evaluacion para la deteccién de areas susceptibles de mejora.

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Totalidad de habitantes del Municipio de San Martin Texmelucan
(155,738), en cada uno de los asentamientos humanos (unidades
habitacionales, juntas auxiliares y colonias), que se enfrentan a las diversas:Criterios de
manifestaciones delictivas que se presentan. Focalizacién

Cuantificacién: 155,738 habitantes
Poblacién Potencial

Total de habitantes del Municipio

Totalidad de habitantes del Municipio de San Martin Texmelucan
(155,738), en cada uno de los asentamientos humanos (unidades
habitacionales, juntas auxiliares y colonias), que se enfrentan a las diversas:Criterios de
manifestaciones delictivas que se presentan. Focalizacién

Cuantificacién: 155,738 habitantes
Poblacién Objetivo

Total de habitantes del Municipio

Totalidad de habitantes del Municipio de San Martin Texmelucan

: : Cuanti 6n: 155,738 habitantes
Poblacién atendida (155,738), en cada uno de los asentamientos humanos (unidades /fu:aecén-\
(beneficiarios) habitacionales, juntas auxiliares y colonias), que se enfrentan alasypﬁe{ Criterios de )

manifestaciones}elictivas que se presentan. I Focal‘! ién

'\ Total de habitantes del Municipio
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s Tesmneltican Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario {Pp)

Nombre del Municipio: - o San Martin Texmelucan g ai

Ejercicio fiscal: - ' i 2026 o )

Nombre del Programa presupuestario: = ortalecimiento del Des: inistrativo en la gestién que ice el iento de metas para el beneficio de los texmeluquenses

Clave del Programa presupuestario: = o - P13 -
Dependencia o Entidad responsabledelPp: ) - Tesorerfa Municipal; Contraloria Municipal o

Arbol del Problema

El desempefio del servicio pUblico es poco eficiente en el
Municipio de San Martin Texmelucan

Las metas del Ayuntamiento son obstaculizadas y se dificulta su logro

[ IDENTIFICADA El Ayuntamiento de San Martin carece de un sistema tecnolégico dptimo y de la implementacién de la Gestion para Resultados que obs zan el © de metas para el beneficio de la ciudadania
Carencia de acciones para
implementar de manera 3 A _— % T 5.2 fici
efectiva la Gestion por Sistema de Evafua:len del Desempefio ineficaz Sls!er!\a ‘ecnologico deficiente y
Resultados que no refleja areas susceptibles de mejora poco innovador

— Presupuestacién inercial que no
. considera la generacion de valor .
publico

Carencia de acciones para dar
cumplimiento efectivo al Plan
Anual de Evaluacion

Equipo tecnologico deficiente
—— que obstaculiza la entrega de
resultados

Carencia de fomento a servidores
plblicos del Ayuntamiento para la

e—— realizacién de evaluaciones .
trimestrales

! t2

| Proceso de programacién que se Mantenimi )
| realiza sin un analisis adecuado de antenimientos tomectivosy
e preventivos a equipos

| s

| tecnolgicos insuficientes

\

las necesidades y el entorno

" ; i Carencia de acciones para optimizar

Planeacion inadecuada sin analisis, Personal poco capacitado en " o &

ol estudic efectivos s materia de Sistema de Evaluacién . equipos tecnoldgicos, asi como para
del Desempefio la innovacion de sistemas




Arbol de Objetivos

El desempefio del servicio publico es eficiente en el Municipio de
San Martin Texmelucan

Las metas del Ayuntamiento son impulsadas de manera efectiva

El Ayuntamiento de San Martin cuenta con un sistema tecnolégico 6ptimo y con fa implementacion de la Gestidn para Resultados que p el cumpli de metas para el beneficio de la ciudadania
3
Realizacion efectiva de Sistema de Evaluacién del i . Baics afich
acciones para implementar la Desempefio eficaz que refleja .“ema ;mo oo
Gestion por Resultados dreas susceptibles de mejora @innovadol:
- P i6 i
/ o |Frommmtaciinoonva srfomsemn Reslizacién efectia d acciones para N
- e Az,. - dar cumplimiento 6ptimo al Plan Anual . Equipo tecnolégico eficente que
generacion de valor publico de Evaluadién impulsa |a entrega de resultados
Proceso de programacion que se Fomento de responsabilidad
[ realiza con un analisis adecuado de ‘ administrativa a servidores publicos Suficiencia de mantenimientos
las necesidades y el entorno | del Ayuntamiento para la realizacién | correctivos y preventivos a equipos
de evaluaciones trimestrales | tecnolégicos

Planeacién con analisis y estudio
efectivos - Personal capacitado en materia de Realizacién efectiva de acciones para
Sistema de Evaluacion del Desempefio optimizar equipos tecnolgicos, asi
como para la innovacion de sistemas

e .

Estrategia para la seleccion < alternativas.

plimiento del Objetivo 5.2.. del Plan Munigfpal dd Desaxollo 2024 - 2 amientas
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Texmelucan

Alineacion del Programa presupue

Datos de identificacion del Programa Presupuestario {Pp)

rio a los Instrumentos de Planeacién E

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio: .

San Martin Texmelucan

Ejercicio fiscal: , /

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Fortalecimiento del Desarrollo administrativo en la gestion municipal que garantice el cumplimiento de metas para el beneficio de los texmeluguenses

Clave del Programa presupuestario:

P-13

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo de la MIR dbjetivos

Contribuir al fortalecimiento administrativo mediante la ejecucion

" . . 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
de acciones con estricto apego a la gestion para resultados

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Tesoreria Municipal; Contraloria Municipal

Metas

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el
soborno en todas sus formas
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas
16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas, participativas y representativas
que respondan a las necesidades

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

5.4. Perspectiva de Género
Objetivo Particular
Incorporar la perspectiva de género en todos los
ambitos de la administracién publica municipal, para
que toda politica, programa, proyecto o accién que se
ejecute, contribuya a la construccién de una estructura
social de igualdad entre hombres y mujeres.

El Municipio de San Martin Texmelucan implementa la gestion
para resultados con la finalidad de fortalecer de manera continua| 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

el desempefio de los servidores publicos del Ayuntamiento

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el
soborno en todas sus formas
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas
16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas, participativas y representativas
que respondan a las necesidades

5.4. Perspectiva de Género
Objetivo Particular
Incorporar |a perspectiva de género en todos los
ambitos de la administracién publica municipal, para
que toda politica, programa, proyecto o accién que se
ejecute, contribuya a la construccién de una estructura
social de igualdad entre hombres y mujeres.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

5 - San Martin Texmelucan con un gobierno abierto que escucha y resuelve

Objetivo

Garantizar una gestién publica abierta, transparente y que combate la corrupcién; siendo participativa, que escuche y atienda de manera i
bl I de generar

diata las idades de la p

de las instit

blacién, a través del fortal

i dadant:

entre la

5.2.2. Establ: los parala
5.2.3. Hacer uso de las herrami 16

Estrategias

as tec gl de la infor

5.2.1. Fortalecer el desarrollo administrativo en la gestién municipal, para hacer més eficientes los procesos sustantivos, orientados al cumplimiento de metas y objetivos instit

en beneficio de la poblacié

racién publicar

i6n de una gestién de resultados, que considere las etapas de planeacién, control y evaluacién de las acciones empr
y de comunicacién, que agilicen los procesos de la

q

racién publi |, para proporcionar servicios con mayor

didas por la
ficiencia y calidad a la poblacié




{heas de Acclon LA5.1.15,1A51.63,1A5.2.1.1,lA5.2.1.2,LA5.2.1.3,LA5.2.14,lA5.2.1.5,1A5.2.2.2, LA5.2.2.3, LA5.2.2.4, LA5.2.2.5,LA5.2.2.6, LA5.2.3.1, LA5.2.3.2, LA 5.2.3.3, LA5.2.3.4, LA5.2.3.5, LA5.2.3.6, LA5.2.3.7, LA5.2.3.8, LA

5.2.3.9,lA5.2.3.10,lA5.2.3.11, LA5.2.3.12

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje v

Eje 5.- Gobierno Transformador y de Resultados
Tematica Gobierno de Resultados
Objetivo 5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.
Estrategias

5.1.1.2 Gestién eficaz W
Lineas de Accién

5.1.1.2.1,5.1.1 Wﬁﬁa 5.1.125,51.126, 5.1}.2.7

Indicadores

[ndi¢k de Sostenibilidad Fiscal

TESORERIA
MUNICIPAL

c,uamggu% ,//

o

” CQBIERNO MUNICIPAL
SAN MARTIN
TEXMELUCAN 2024-2027



Texmelucan

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

COMPONENTES

COMPONENTES

COMPONENTES

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

San Martin Texmelucan

2026

Fortalecimiento del Desarrollo administrativo en la gestion municipal que garantice el cumplimiento de metas para el beneficio de los texmeluquenses

P-13

Tesoreria Municipal; Contraloria Municipal

~ Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al fortalecimiento administrativo mediante la ejecucion
de acciones con estricto apego a la gestidn para resultados

Indicadores
(Nombre del indicadory
método decélculo)

Porcentaje de cumplimiento de metas
de los programas presupuestarios
aprobados para el ejercicio 2025 =
(V1/v2)*100

Medios de Verificacion

Informe de resultados de la evaluacion
del desempefio 2025

Supuestos

Las dreas involucradas entregan la informacién en
tiempo y forma

El Municipio de San Martin Texmelucan implementa la gestion
para resultados con la finalidad de fortalecer de manera continua

Porcentaje de acciones para la
implementacion  del  Presupuesto
basado en Resultados, implementadas

evidencia
programas

Minutas  de
fotografica,

trabajo,

Las 4reas involucradas entregan IaiMacién en
tiempoy forma

realizadas

(V1/V2)*100

el desempefio de los servidores publicos del Ayuntamiento. resupuestarios
o P - = (VI/V2)*100 piesp
5 ", . - Porcentaje de acciones de seguimiento . |
Planeacion, programacion y presupuestacion eficientes, o Se cuentan con las herramientas tecnoldgicas
al ejercicio del presupuesto =[Reporte

necesarias u éptimas

Innovacion y optimizacién tecnoldgica, fortalecidas

Porcentaje de fortalecimientos vy
optimizacion a software del
Ayuntamiento = (V1/V2)*100

Informe, capturas de pantalla, reportes

El proveedor del servicio lo integra en tiempo y
forma

Evaluacion, control y seguimiento para promover el desempefio

eficaz del servicio publico, realizados

Porcentaje de evaluaciones del
desempefio realizadas = (V1/V2)*100

Informes de Resultado

El Plan Anual de evaluacién se mantiene sin
modificaciones




Realizacién de acciones para fortalecer las capacidades de los
servidores publicos de la Direcciéon de Armonizacién Contable

Porcentaje de acciones para fortalecer
las capacidades de los servidores
publicos de la Direccién de
Armonizacion Contable realizadas =
(V1/V2)*100

Informes sobre el cumplimiento de
metas y/o reportes de asistencia y
puntualidad y/o listas de asistencia a

capacitaciones y/o evidencia
fotogréafica de asistencia a
capacitaciones, eventos, mesas de

trabajo y/o minutas.

Las condiciones de salud, higiene y/o
medioambientales en el Municipio permiten
laborar de manera presencial en las oficinas del
Ayuntamiento

Actualizacion de los expedientes de los bienes muebles propiedad
del Ayuntamiento, como resultado de los levantamientos fisicos
realizados en cada unidad administrativa

Porcentaje de expedientes de los
bienes muebles propiedad del
Ayuntamiento actualizados =
(V1/v2)*100

Expedientes actualizados de bienes
muebles

Se cuenta con el apoyo de las Unidades
Administrativas para llevar a cabo los
procedimientos de control de inventarios

correspondientes

Porcentaje de propuestas de baja de

Se cuenta con el apoyo de las Unidades

Capacitacion a Servidores Publicos en materia de Presupuesto
basado en resultados, planeacidn, programacion, ejercicio del
gasto y control de bienes muebles

Servidores Publicos en materia de
Presupuesto basado en resultados
realizadas = (V1/V2)*100

Dictamen de Anteproyecto de

Presupuesto de Egresos

Integracion y presentacién de una propuesta de baja de bienes " : . Administrativas para llevar a cabo los
: i bienes muebles presentadas =|Propuesta de baja de bienes muebles o - N
muebles, conforme a las Leyes aplicables en la materia (VI/V2)*100 procedimientos de control de inventarios
correspondientes
Porcentaje de capacitaciones a Se cuentan con las herramientas tecnologicas

necesarias u optimas
Se mantienen sin cambios las sesiones de Cabildo
para la aprobacién del Anteproyecto

Se cuentan con las herramientas tecnologicas
necesarias u optimas

ACTIVIDADES
- (COMPONENTE 1)

Egresos

presupuesto de egresos elaborados =
(Vi/v2)*100

Presupuesto de Egresos

Elaboracion e integracion de los Programas Presupuestarios del e 2 & AT Minutas de trabajo, Fichas Técnicas de SEaaitienensin canbios e iechim ce cttegado
Ao nicns presupuestarios elaborados = (64 Programmas Prestptiasrios acuerdo al calendario de la ASEP
(V1/v2)*100 Se cuenta con el apoyo de las Unidades
Administrativas ejecutoras del gasto para la
integracién de los Programas
Porcentaje de anteproyectos de e cyentan con ks fhemramientss techologieas
Elaboracidn e integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Dictamen de Anteproyecto de|necesarias u optimas

Se mantienen sin cambios las sesiones de Cabildo
para la aprobacién del Anteproyecto

Realizacion de la carga del presupuesto aprobado al sistema
contable tanto de ingresos como de egresos

Porcentaje de cargas del presupuesto
aprobado al sistema  contable
realizados = (V1/V2)*100

Comportamiento  Presupuestal de
Egresos emitido por el Sistema
Contable

Se cuentan con las herramientas tecnologicas:
necesarias u optimas

Se mantienen sin cambios las fechas de entrega de
acuerdo al calendario de la ASEP




Se reciben solicitudes de las Unidades
s ; . I Porcentaje de informes sobre el Responsables. . i
Realizacion de informes sobre el nimero de suficiencias i e ; e El 4rea competente hace llegar la informacién en
: - %o . ) numero de suficiencias expedidas|Iinforme de suficiencia
expedidas a solicitud de las distintas areas del Ayuntamiento s tiempo y forma
realizados = (V1/V2)*100

Se cuenta con red de internet en Optimas
condiciones

Control y seguimiento al ejercicio del Presupuesto de Egresos

conforme a las Leyes aplicables en la materia

Porcentaje de acciones de control y
seguimiento al ejercicio del
presupuesto realizadas = (V1/V2)*100

Se cuentan con las herramientas tecnologicas
necesarias u optimas

Informar a la Contralorfa Municipal el cumplimiento de metas de

la Tesoreria conforme a los Programas Presupuestarios

Porcentaje de informes del
cumplimiento de metas de la Tesoreria
realizados = (V1/V2)*100

Se recibe la informacién requerida a las Unidades
Administrativas de la Tesorerfa de manera puntual

Seguimiento al avance en el cumplimiento al Plan Municipal de

Desarrollo

Porcentaje de acciones de seguimiento
al avance en el cumplimiento al Plan
Municipal de Desarrollo realizadas =
(V1/v2)*100

Reporte
Oficio dirigido a la Contraloria
Municipal
Oficio dirigido a la Contraloria
Municipal

Los calendarios del Plan Anual de Evaluacién se
cumplen en tiempo y forma

Entrega de informes referentes a la evaluacion del SEVAC

Porcentaje de informes referentes a la
evaluacion SEVAC entregados =
(V1/v2)*100

Informe, capturas de pantalla, oficios

El drea competente hace llegar la informacién en
tiempo y forma

Se cuenta con red de internet en &ptimas
condiciones

Realizacidn de acciones para fortalecer las capacidades de los

servidores publicos de la Direccion de Tecnologias

Porcentaje de acciones para fortalecer
las capacidades de los servidores
publicos de la Direccién de Tecnologias
realizadas = (V1/V2)*100

Informes sobre el cumplimiento de
metas y/o reportes de asistencia y
puntualidad y/o listas de asistencia a

capacitaciones y/o evidencia
fotografica de asistencia a
capacitaciones, eventos, mesas de

trabajo y/o minutas.

Las condiciones de salud, higiene y/o
medicambientales en el Municipio permiten
laborar de manera presencial en las oficinas del
Ayuntamiento

Se cuentan con capacitaciones externas e internas
dirigidas a la mejora del desempefio de los
Servidores Publicos

Adquisicion de lote de equipos de computo para la eficiente

operatividad de las dreas del Ayuntamiento

Porcentaje de lotes de equipos de
computo adquiridos = (V1/V2)*100

Factura del bien o servicio adquirido

Se cuenta con el apoyo de las Unidades
Administrativas para llevar a cabo los
procedimientos de adquisicién correspondientes

Mantenimientos preventivos y correctivos a equipos de computo

(Bajo demanda)

Porcentaje de mantenimientos
preventivos y correctivos a equipos de
codmputo realizados = (V1/V2)*100

Informe de las acciones realizadas,
firmado y sellado por el titular del area

Se reciben solicitudes de Unidades Responsable




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Supervisiones al mantenimiento preventivo y correctivo al

Porcentaje de supervisiones al
mantenimiento preventivo y correctivo
al sistema de videovigilancia urbano de

Informe detallado firmado y sellado

Se cuenta con las condiciones Optimas de

.4 |sistema de videovigilancia urbano de la Secretaria de Seguridad , . s : : operacién de los equi sistemas utilizados en
- r o = >4 CREERLoe SR la Secretaria de Seguridad Publica y|por el Titular de la Dependencia B N SHlEE
Pdblica y Transito Municipal T L ; Videovigilancia urbana del CERICAS
Transito  Municipal realizadas =
(vV1/v2)*100
Porcentaje de equipo tecnoldgico,
S - o X . refaccionamiento, licenciamiento . n
Adquisicion de equipo tecnoldgico, refaccionamiento, o : el o y Comprobacién de pago escaneada del|Se cuenta con las condiciones &ptimas de
: T =4 X b i servicios de ingenieria especializada|. . S - = 5
2.5 |licenciamiento y servicios de ingenieria especializada para la = insumo adquirido para la realizacién de|operacién de los equipos y sistemas utilizados en
- = . E it ot para la homologacién de la red e s §
homologacion de la red municipal de videovigilancia s . N .., _|la actividad Videovigilancia urbana del CERICAS
municipal de videovigilancia adquirido
=(V1/V2)*100
Porcentaje de levantamientos fisicos|Oficio de la gestién realizada dirigido a[Se cuenta con el apoyo de las Unidad
e Realizacidn de levantamientos fisicos de inventario de equipo de |de inventario de equipo de tecnologfas{la Dependencia encargada de |a|Administrativas para llevar a cabo los
™ |tecnologias de la informacién y comunicaciones de la informacién y comunicaciones|realizacion del trdmite|procedimientos de control de inventarios
realizados = (V1/V2)*100 correspondiente correspondientes
Porcentaje de gestiones para cubrir los 3
Gestiones para cubrir los requerimientos de Comunicacion y ) J, : E S . La 4reas generadoras de la informacién la hacen
, B i requerimientos de Comunicacion y|Comprobacién de pago escaneada del %
Tecnologias de la Informacion del H. Ayuntamiento con la . v [ n e Wl B llegar en tiempo y forma
27 - o - z Tecnologias de la Informacion del H.|insumo adquirido para la realizacion de " 2
finalidad de optimizar los trabajos de cada area (Internet, . : e Se cuentan con las herramientas tecnoldgicas
telefonia, impresidn, entre otros) Ayntamiento redlizadas =fi3aesudad necesarias u éptimas
AUURES =0, (VI/V2)*100
Porcentaje de adquisiciones de lotes
de materiales, Utiles y/o equipos
Adgquisicion de lotes de materiales, Utiles y/o equipos menores de [menores de tecnologias de la|Comprobacion de pago escaneada del
2.8 |tecnologias de la informacién y comunicaciones para la eficiente |informacién y comunicaciones para la|insumo adquirido para la realizacién de|Se reciben solicitudes de Unidades Responsable
operatividad de las distintas areas del Ayuntamiento eficiente operatividad de las distintas|la actividad
dreas del Ayuntamiento realizadas =
(V1/v2)*100
Instalacion de cableado estructurado para sistemas de Porcentaje de cableado estructurado|Comprobacion de pago escaneada del .
) e A o ) ) | " S El proveedor del servicio lo integra en tiempo y
2.9 |videovigilancia al interior de edificios, ampliacion de redes de para sistemas de videovigilancia|insumo adquirido para la realizacion de forma
datos y servicios inalambricos instalado = (V1/V2)*100 la actividad
Mantener actualizada la pagina web oficial del ayuntamiento
tanto en informacion de transparencia (directorio, finanzas, . S Captura de pantalla de las paginas web|La &reas generadoras de la informacién la hacen
e s X . . DSk Porcentaje de actualizaciones a la : -
tramites y servicios, mejora regulatoria, avisos de privacidad, etc) | , . y a cargo del Ayuntamiento, actualizadas|llegar en tiempoy forma
2.10 pagina web del ayuntamiento

como en modulos de tramites ciudadanos (SARE, cartillas
militares, padrén de proveedores y contratistas, pago en linea de
predial)

realizadas = (V1/V2)*100

e indicando la carga de la informacion
requerida

Se cuentan con las herramientas tecnolégicas
necesarias u 6ptimas




Adquisicion de licenciamiento de Software necesario para las
actividades operativas del Ayuntamiento

Porcentaje de licenciamientos de

Software adquiridos = (V1/V2)*100

Comprobacién de pago escaneada del
insumo adquirido para la realizacion de
la actividad

Se presentan las condiciones 6éptimas para la
contratacién de los licenciamientos

212

Arrendamiento de Web Hosting y correo electronico en la nube
para los sitios oficiales del Municipio

Porcentaje de arrendamientos de Web
Hosting gestionados = (V1/V2)*100

Capturas de pantalla de los sitios web,
suficiencia presupuestal para pago de
arrendamientos

Se cuentan con las herramientas tecnolégicas
éptimas para la actualizacién de los sitios web

213

Desarrollo, fortalecimiento, mantenimiento y programacion de
software de gestion de la Tesoreria Municipal y médulos web en
la pagina oficial del ayuntamiento con el fin de acercar los
servicios a la ciudadania y eficiencia en los procedimientos de
registro contables.

Porcentaje de acciones para el
desarrollo, fortalecimiento,
mantenimiento y programacién de
software de gestién de la Tesoreria
Municipal y médulos web en la pagina
oficial del ayuntamiento realizadas =

(v1/v2)*100

Comprobacién de pago escaneada del
insumo adquirido para la realizaciéon de
la actividad

El proveedor del servicio lo integra en tiempo y
forma

2.14

Digitalizacién de documentacién de diversas areas del
Ayuntamiento

Porcentaje de documentacion de
diversas areas del Ayuntamiento
digitalizada = (V1/V2)*100

Comprobacién de pago escaneada del
insumo adquirido para la realizacion de
la actividad

El proveedor del servicio realiza los trdmites
correspondientes en tiempo y forma

2.15

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de
aire acondicionado a solicitud de las diversas areas del
Ayuntamiento

Porcentaje de servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo
a equipos de aire acondicionado

realizados = (V1/V2)*100

Actas entrega-recepcion

Los equipos necesitan de mantenimiento
preventivo o correctivo para su buen
funcionamiento

2.16

Gestiones para cubrir las necesidades operativas emergentes en
materia de Tecnologias de la Informacién de las areas que
integran el Ayuntamiento (Bajo demanda)

Porcentaje de gestiones para cubrir las
necesidades operativas emergentes en
materia de Tecnologias de la
Iinformacién de las 4reas que integran
el Ayuntamiento realizadas =
(V1/V2)*100

Factura del bien o servicio adquirido

Se presentan situaciones extraordinarias que
requieren solventarse mediante la adquisicién de
herramientas o refacciones menores

3.1

Realizacién de acciones para fortalecer las capacidades de los
servidores publicos de la Subcontraloria de Auditoria, Evaluacion
y Control

Porcentaje de acciones para fortalecer
las capacidades de los servidores
publicos de la Subcontraloria de
Auditoria, Evaluacion y Control
realizadas = (V1/V2)*100

Informes sobre el cumplimiento de
metas y/o reportes de asistencia y
puntualidad y/o listas de asistencia a

capacitaciones y/o evidencia
fotografica de asistencia a
capacitaciones, eventos, mesas de

trabajo y/o minutas

Las condiciones de salud, higiene y/o
medioambientales en el Municipio permiten
laborar de manera presencial en las oficinas del
Ayuntamiento

Se cuentan con capacitaciones externas e internas
dirigidas a la mejora del desempefio de los
Servidores Publicos




ACTIVIDADES
{COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

Realizacion de auditorias programadas

Porcentaje de auditorias programadas
realizadas = (V1/V2)*100

Actas de auditoria

Los Planes de Auditoria se mantiene sin

modificaciones

Emisién de informes de resultados

Porcentaje de informes de resultados
emitidos = (V1/V2)*100

Informes de Resultado

Los Planes de Auditoria se mantiene sin

modificaciones

Realizacion de evaluacion al desempefio de las Unidades
Administrativas

evaluaciones  al
Unidades
realizadas

Porcentaje  de
desempefio  de las
Administrativas
(V1/V2)*100

_[Informes de Resultado

El Plan Anual de Evaluacién se mantiene sin
modificaciones

Emision de reportes de avance de |os indicadores

Porcentaje de reportes de avance de
los indicadores emitidos = (V1/V2)*100

Reporte de avance de indicadores

Las unidades administrativas responsables del
cumplimiento de metas entregan la informacién
solicitada en tiempo y forma

Realizacion de evaluacién de Cumplimiento del Plan Municipal
2024-2027

Porcentaje de evaluaciones de
Cumplimiento del Plan Municipal
realizadas = (V1/V2)*100

Informes de Resultado

El Plan Anual de Evaluacién se mantiene sin
modificaciones

Realizacion de revisiones permanentes a Obras Publicas

Porcentaje de revisiones permanentes
a Obras Publicas realizados =
(V1/V2)*100

Informes de avance; Oficios de revision
a obras y servicios relacionados con la
misma

El Plan Anual de Auditoria a Obra Publica se
mantiene sin modificaciones

Participacion en procesos de adjudicacion de Obra Publicay
Servicios Relacionados (Bajo demanda)

Porcentaje de participaciones en
procesos de adjudicacion de Obra
Publica y Servicios Relacionados
realizadas = (V1/V2)*100

Oficio de Designacion ; Bitdcora de
seguimiento al proceso de
adjudicacién

Las obras se ejecutan de acuerdo al Programa
Anual de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con la Misma

Atencidn a auditorias de la Auditoria Superior de la Federacién y
Auditoria Superior del Estado (Bajo demanda)

Porcentaje de auditorias de la
Auditorfa Superior de la Federacion y
Auditoria  Superior  del  Estado
atendidas = (V1/V2)*100

Informe Individual de Auditoria

Las unidades administrativas responsables
entregan la informacién solicitada en tiempo y
forma

T

19,658,388.36 | $

16,763,859.33 | $

1,423,381.56

$ 1,423,381.56




Especificar:

1.1 Recursos Fiscales;

1.5 Recursos Federales;

Participacione
s

Especificar:

1.5 Recursos Federales; | FORTAMUN |

Especificar:

| Especificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

9,338,475.00 $

10,319,913.36

Clasificacidn Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Clasificacion Funcional y Programatica

Programa presupuestario

Subfuncidn {letra mayuscuia}

Finalidad Funcion

P. D pefio de las fi

I i I i&

1.3. Coordinacién de la
Politica de Gobierno

1. Gobierno 1.3.2. Politica Interior

de las politicas publicas

TESORERIA
MUNICIPAL

~GESIDENCIA—
*MUNICIPAL

N

Manuel Algrigyis
Presidente \.'--

< 2BIERNO MUNICIPAL
AN MARTIH

. _ _4t_JCAN 2024-2027

TEXMELUCAN 2024-2027



